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Bireysel Emeklilik Sistemi 2014 Gelisim Raporu
SUNUS

Sunus

2014 yili, Bireysel Emeklilik Sisteminde 2013 yili basindan
itibaren ydrirlide konulan, basta devlet katkisi tegviki
olmak tizere, reform niteligindeki yeni yasal diizenlemelere
iliskin uygulamalarin meyvelerini toplamaya basladigimiz
bir yil olmustur. 2003 yili sonundan 2013 yili basina
kadar gegen yaklagik 9 yillik stiregte sistemdeki katilimci
sayisi 3 milyona ulasmis iken, yapilan yeni dizenlemeler
ile birlikte bu sayinin 2014 sonu itibariyla 5 milyona
ylikselmesi bu hususu acikca ortaya koymaktadir.

2014 sonu itibariyla yaklasik 38 milyar TL fon biiytkligiine
ve 5 milyonu asan katilimci sayisina ulasan sistemin, bir
yandan emeklilik tasarruflarini artirirken diger yandan
ekonomimizin ve sermaye piyasalarimizin gelisimine
katkisini memnuniyetle takip etmekteyiz.

Diger taraftan, bilindigi gibi, 2013 yili basinda, isverenlerin
calisanlar adina odeyecekleri katki paylarindan ticari
kazancin tespitinde indirim konusu yapabilecekleri katki
payl tutan limiti calisanin brit Ucretinin %?10'undan
%15'ine  gkartilmig, bunun vyaninda, Uye veya
calisanlarina emeklilik taahhtidiinde bulunan kuruluslarin
bu taahhitlerine iligkin tutarlan  bireysel emeklilik
sistemine aktarabilmeleri icin kendilerine gesitli vergisel
kolayliklar getirilmisti. Bu diizenlemeler de etkilerini
gostermeye basladi. Bu kapsamda, isverenlerin dahil
oldugu sézlesmelerin toplam sozlesmelere oraninin 2012
yil sonundaki %5,1 seviyesinden 2014 sonu itibariyla
%6,5 seviyesine ciktigini gérilyoruz. Uye/calisanlarina
emeklilik taahhiidiinde bulunan kuruluslardan bireysel
emeklilik sistemine yapilan toplam aktarimin ise 2014
sonu itibariyla yaklasik 1,2 milyar TLye ulagtigini
gozlemliyoruz. Bu gostergeler sistemin iyi yolda oldugunu
gostermekle birlikte istedigimiz seviyelere ulagmak igin
daha epey yolumuz var. Bu kapsamda, sisteme kurumsal
bazli katihmlarin artiriimasi igin yapilabilecek baskaca
diizenlemeler konusunda calismalarimiz devam ediyor.

Bireysel emeklilik sistemi uzun vadeli tasarrufta
bulunmayi ve esas olarak emeklilik dénemindeki refah
diizeyini artirmay1 amagclayan bir sistemdir. Bu gercevede,
sistemden emekli olarak ayrilan Kkisilere, diizenli ve
emeklilik donemindeki refah duzeylerini artirmalarina
katki saglayabilecek diizeyde bir emeklilik geliri saglamak
lizere “irad sigortas!” Urilnlerinin sunulmasi icin gerekli
mevzuat calismalarini tamamlamis bulunmaktayiz. Bu
diizenlemenin sonuglarini da 2015 yili igerisinde gérmeye
baslayacagiz.

Tim bunlarin yaninda, bireysel emeklilik sistemi gelismis
tlkelerde oldugu gibi uzun vadeli fonlarin Glkemiz
ekonomisine kazandiriimasi ve i¢ tasarruf oranlarinin
artinlmasi  bakimindan &6nemli bir gérev lstlenmis
bulunmaktadir. Bildiginiz gibi, yapilan calismalar ve
getirilen tedbirler ile birlikte ulusal tasarruf oranimiz 2014
yili ile birlikte ylkselmeye baglamistir. Burada, bireysel
emeklilik sistemindeki blylmenin de énemli bir rolu var.
Dolayisiyla, ulusal tasarruf seviyelerimizin istenen

seviyelere ulagmasi ve (lkemizin disaridan gelecek
finansmana bagimliliginin azaltiimasi noktasinda bireysel
emeklilik sistemi gok 6nemli bir isleve sahiptir.

Bu baglamda, sisteme katilimin artarak devam etmesinin
yani sira sistemde ortalama kalig surelerinin uzatiimasinin
tesvik edilmesi ve sistemde yapilan kesintilerin uluslararasi
seviyelere indirilerek katiimcilara yansiyan katma degerin
artinlmasi da 6nem verdigimiz hususlar arasinda o6n
siralardadir. Bu hususlara iliskin galigmalarimiz hali hazirda
devam etmekte olup, konuyla ilgili diizenlemelerin 2015
yiinin ilk yarisinda tamamlanmasi éngoérilmektedir.

2013 yilinda yakalanan ve 2014 yilinda artarak devam
eden bilyime ivmesinin slrdirtlmesi igin, her zaman
oldudu gibi sisteme olan gticlii kamu destegi 6niimiizdeki
donemde de devam edecektir. Bununla birlikte, sisteme
olan glivenin artmasi ve biylimenin verimli bir sekilde
surdurulebilmesi igin  kamunun yani sira emeklilik
sirketlerinin, portfdy yonetim sirketlerinin ve ilgili diger
paydaslarin ortak cabasinin devam ettirilmesi 6nem
arz etmektedir. Bu itibarla, ©niimiizdeki doénemde
yapilacak dizenleme ve calismalarin basarili olmasi,
dolayisiyla bireysel emeklilik sisteminin katim tabaninin
genisletilmesi ve sistem tarafindan katihmcilara ve (lke
ekonomisine sadlanan katma degerin artiriimasi, bugiine
kadar oldugu gibi tiim taraflarin ortak bir vizyon etrafinda
gayret gostermesiyle mimkiin olacaktir.

Hazine Mistesarligi olarak, 2015 yiinda da Bireysel
Emeklilik Sistemi'nin gelistirilmesi ve biliyimesi igin,
Sermaye Piyasasi Kurulu, Emeklilik Gozetim Merkezi,
emeklilik sirketleri ve diger ilgili paydaslarla isbirligi
icinde gerekli calismalari yapmaya devam edecediz. Bu
vesile ile, 2014 yili Bireysel Emeklilik Sistemi Yillik Geligim
Raporunun tim paydaslarimiz igin faydali olmasini
temenni ediyor ve bu raporun hazirlanmasinda emegi
gegen herkese tesekkuir ediyorum.

Cavit DAGDAS

Hazine Miistesari V.
2013 yilinda yakalanan ve
2014 yilinda artarak devam eden
bilyiime ivmesinin siirdiiriilmesi
icin, her zaman oldugu gibi
sisteme olan giiclii kamu destegi
oniimiizdeki donemde de

devam edecektir.
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Bireysel Emeklilik Sistemi 2014 Gelisim Raporu
. 1 - Bireysel Emeklilik Sistemi Verileri

1.1 Genel Degerlendirme

Katilimci Adedi

Emeklilik Yatirnm Fonu Bilyiikliigii (TL)
Devlet Katkisi Fon Bilyiikliigii (TL)
Araci Adedi

Emeklilik Sirketi

31.12.2014 itibariyla bireysel emeklilik
sisteminde  5.807.319  sOzlesme
yurdrliktedir.

2014 Yil Sonu

5.092.871 Katimc sayisi ise gegen sene sonuna
gore vyaklasik %23 blyiyerek 5
34.793.077.808 milyonu asmigti.  Ayni  dénemde

emeklilik yatinm fonu buyuklGgu
%38 oraninda artarak 35 milyar TL'ye
yaklagmistir.

Devlet katkisi fon blykl{igi ise gegen
yila gore %162 gibi biiylk bir oranda
artis gostermistir.

3.019.076.239
31.998
19

Toplam Katki Payinin
Sozlesmelerin Kurulus Tiplerine Gore Dagilimi (TL)

Birikimli Hayat
Sigortalarindan
Sisteme Yeni Katilim BE%? g‘;(;a;gg
27.605.056.879 ) o/' 06
%97,4 g 2014 sonu itibari ile ylrurliikteki s6zlesmelere ait
// Vakif, Sandik, Tiizel katki paylarinin dagiimi, stzlesmelerin kurulus
Kisiligi Haiz Meslek tiplerine gore incelenmistir.
Kurulusu veya Sair
Ticaret Sirketinden
BES'e Aktarim
573.466.820
%2,0
Sozlesme Adedinin ve Toplam Katki Payinin Geligimi
Sozlesme ve Sertifika Adedi Toplami Toplam Katki Payi Tutari (Milyon TL)
5.900.000 : 28.500
5.700.000 27.500
5.500.000 26.500
i i _
+ 5.300.000 3 : 25.500
[ ! ! c
o ' o
< . : >
5.100.000 : : 24.500 £
4.900.000 23.500
4.700.000 22.500
4.500.000 5 5 21.500
<+ <+ < < < < < < <+ <+ < <
3 3 3 3 S S 3 S 3 S 3 3
o~ (o] [o\] [o\] o~ (o] [o\] [o\] N o~ o (o]
s &8 8 & 8 8 5 8 g =2 = o

2014 yili iginde “Sozlesme Adedi” ve “Toplam Katki Pay” gelisimi aylara gére incelenmistir.
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Bireysel Emeklilik Sistemi 2014 Gelisim Raporu
1 - Bireysel Emeklilik Sistemi Verileri o

Yatirnma Yonlenen Toplam Tutar - Fon Tutari Karsilastirmasi (TL) G.3

Katiimcilarin Toplam Fon Tutar (TL)

Yatirnma Yonlenen Toplam Tutar (TL)

36.000 ‘ ‘
34.000
32.000 ;

= 30.000 | |

c . :

S 28.000 : ;

S z 1
26.000 : }
24.000 j 3
22.000
20.000 ‘ ‘

< < < < < < < < < < < <
s 5 § § § § § § § § 3 &
— ol fsa) < [Ts) [t} ~ [} o) S — o
o o o o o o o o o — — —

Odenen katki payi lizerinden yénetim gideri kesintisi diisiildiikten sonra yatirima ydnlenen toplam tutar ile katiimcilarin fon biyikligi
2014 yili igin karsilastinimigti. 31.12.2014 tarihine kadar yatirnma yonlendiriimis toplam 27.842.765.911 TL, yil sonuna kadar
34.793.077.808 TL toplam fon bly(ikligline ulasmistir. 31.12.2014 itibariyla Devlet Katkisi fon biiytikltgi 3.019.076.239 TL'dir. (BES'in
temel 6zelliklerinden olan belirlenmis katki payi esasi gergevesinde getiri orani i¢ verim orani ile beraber yorumlanmali ve diger yatirm
araclari ile dogrudan kiyaslanmamalidir.)

. s ae ie U s
Sirket Katillimcilarinin Fon Biyiikliigii (TL) G.4
Aegon Emeklilik ve Hayat —mmmmmm Allianz Hayat ve Emeklilik === Allianz Yagsam ve Emeklilik === Anadolu Hayat Emeklilik s ASya Emeklilik ve Hayat
e Avivasa Emeklilik ve Hayat wssss= Axa Hayat ve Emeklilik e BNP Paribas Cardif Emeklilik s Cigna Finans Emeklilik ve Hayat ssss==FErgo Emeklilik ve Hayat
Fiba Emeklilik ve Hayat men Garanti Emeklilik ve Hayat === Groupama Emeklilik Halk Hayat ve Emeklilik e ING Emeeklilik
m Katilim Emeklilik ve Hayat Metlife Emeklilik ve Hayat s Vakif Emeklilik m—— Ziraat Hayat ve Emeklilik
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2014 yil iginde emeklilik sirketlerinin katilimcilarinin fon blytkltgiinin gelisimi aylara gore incelenmistir. Fiba Emeklilik ve Hayat A.S.
(24.652.373 TL), Katihm Emeklilik ve Hayat A.S. (47.532.600 TL) ve Axa Hayat ve Emeklilik A.S.'ye (72.786.039 TL) ait toplam fon
biyklikleri, tutarlarinin kiiglik olmasi sebebiyle grafikten izlienememektedir. Emeklilik yatinm fonlari haricinde, 31.12.2014 itibariyla
sistemdeki Devlet Katkisi fon biiytkligi ise 3.019.076.239 TL'dir ve grafige dahil edilmemistir.
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Bireysel Emeklilik Sistemi 2014 Gelisim Raporu
. 1 - Bireysel Emeklilik Sistemi Verileri

Odemelerin Dagilimi

G.5

Yatirma Yénlenen Giri Aidati
Toplam Tutar (Giriste Odenen)
27.842.765.911 245.244.870

Yonetim
Gideri Kesintisi
503.737.584
%1,8

2014 sonu itibari ile ylrirlikteki sdzlesmelere ait
28.346.503.495 TL toplam katki payinin, 503.737.584
TL kismi yonetim gideri kesintisi olarak dustldiikten
sonra kalan 27.842.765.911 TL yatinma ydnlendirilmistir.
Ydrirlukteki sozlesmeler igin toplam katki payindan ayri
olarak sisteme giris sirasinda giris aidati olarak 6denen
tutar ise 245.244.870 TLdir.

2014 sonuna kadar kurulmus tiim sodzlesmeler bu tarih itibari ile
yirirlikte ya da sona ermis olma durumlarina gore incelenmistir.
Sonlanan sozlesmelerin toplam kurulan sézlesmelere orani
%37,1 olmakla birlikte, bu oranin %4,8'i “Baska Sirkete Aktarim”
ve “Hesap Birlestirme”, %1,6sI “Fesih”, %0,3'l diger nedenlerle
(emeklilik, vefat, maluliyet) sonlanmadir.

Yiiriirliikte ve Sonlanan S6zlesmelerin Dagilimi G.6
Sirketler Arasi Sirketler Arasi
Aktarim ile Aktarim ile
Sona Ermig Sona Ermig
291.474 3.182.031.160 TL
%3 %7
I Hesap Hesap
Birlestirme ile __ Birlestirme ile
Sona Ermis _ Sona Ermig
o . 152.269 S Sona Ermig 1.603.682.513 TL
Ydrurlukte ' Sona Ermis %2 Yurdrlikte  1¢ 465.476.077 TL %d
5.807.319 3.425.202 L 28.346.503.495 TL %37 y
%63 %37 Diger — Diger
o ° Nedenlerle Nedenlerle
Sona Ermig Sona Ermis
2.981.459 11.682.763.304 TL
%32 %26

2014 sonuna kadar kurulmus tim sozlesmelere ait toplam
44.814.980.472 TL katki payi, sozlesmelerin yirirlikte olma
durumuna gore incelenmistir.

Diger nedenlerle sonlanmalar iginde fesih, vefat, malulivet, kendi istediyle sistemden ¢ikis ve emeklilikle sonlanma yer almaktadir.

1.2 Sozlesmeler

Sozlesme-Sertifikalarda

Tiirlere ve Fon Biiyiikliigiine Gore Oransal Dagilim G.7
Bireysel Stzlesme Gruba Bagli Bireysel Bireysel Stzlesme Gruba Bagh Bireysel
4.242.733 Sozlesme  25.545.352.067 TL Sozlesme
%73,1 1.185.852  %73,4 7.860.128.079 TL
%20,4 %22,6

isveren Grup
Emeklilik Sertifikasi
378.734

%6,5

2014 sonu itibar ile yurirlikteki sozlesme-sertifikalarin
turlerine gére dagiimidr.

Isveren Grup
Emeklilik Sertifikasi
1.387.597.662 TL

%4,0

2014 sonu itibari ile katiimcilara ait toplam emeklilik
yatinm fonu biyukluglnin sézlesme-sertifikalarin tiirlerine
gore dadiimidir. Ayrica 31.12.2014 itibariyla katiimcilar
3.019.076.239 TL Devlet Katkisi fon bilytkliigiine sahiptir ve
bu tutar grafige dahil degildir.
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Sozlesmelerin Cografi Bolgelere Gore Oransal Dagilimi

Bireysel Emeklilik Sistemi 2014 Gelisim Raporu

1 - Bireysel Emeklilik Sistemi Verileri o

G.8

. 2014 Sonu Sozlesme Adedi Orani
55
50
45
40
35
30
25
20
15
10

Oran (%)

2014 Yilinda Tahsil Edilen Katki Pay! Tutari Orani

I¢ Anadolu

Marmara Ege

Cografi Bolge

Akdeniz

Karadeniz Giineydogu

Anadolu

Dogu Anadolu

2014 sonu itibari ile yir(rlikteki sozlesmelerin, “Cografi Bolgelere” gore dagilimi ve ilgili sozlesmelere 2014 yili icinde 6denen baslangig,
diizenli ve ek katki payi tutarlari toplaminin dagiimi incelenmistir. S6zlesmelerin “Cografi Bolge” bilgisi, katiimcilarin ikamet ettikleri
illere gore belirlenmistir. Katiimcisinin ikamet ili yurtdisi olan 21.761 adet sézlesme grafige dahil edilmemistir.

Sonlanan Sozlesme-Sertifikalarin
Sonlanma Nedenine
Gore Dagilimi

G.9

2014 Yih

Yeni Sozlesme Girisleri  G.10

Baska Sirkete Aktarim

291.474
%S8,51
Hesap Birlestirme
) 152.269
Sistemden %4 45

Cikis !
2.807.838 Fesih
%81,98 \ 144.767
%4,23
Vefat/Maluliyet
Emeklilik 13.940
14.914 %0,41

%0,44

2014 sonuna kadar kurulan toplam 9.232.521 adet
sozlesmeden, sonlanan 3.425.202 adedinin “Sonlanma
Nedenlerine” gore dagilimidir.

2014 sonuna kadar kurulan sozlesmelerin kendi istegiyle
sistemden cikis orani %30,4 olarak gerceklesmistir. Emeklilik
hakkini kullanip sistemde kalarak programli édeme tercih
eden katiimcilarin s6zlesmeleri sonlanmadigindan grafige
dahil degildir.

Gruba Bagh
Bireysel Sozlesme
352.313
Bireysel %20,9
Sozlesme
1.187.876
%70,4

Isveren Grup
Emeklilik Sertifikasi
146.224

%8,7

2014 yilinda yeni is yoluyla kurulan sézlesmeler, sdzlesme-
sertifika tlrli detayinda incelenmistir. 2014 yili éncesinde
yeni girigler icinde bireysel sdzlesmelerin orani %73,0,
gruba bagli bireysel stzlesmelerin orani %20,8, isveren
grup emeklilik sertifikalarinin orani ise %6,2 idi.
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Bireysel Emeklilik Sistemi 2014 Gelisim Raporu
. 1 - Bireysel Emeklilik Sistemi Verileri

Yiiriirliikkteki ve Sonlanmis Sozlesmelerin Yillara Gore Dagilimi

iggg 1:(()) . . -Sqn? E"rmi§
1.600 80 Yirlrlikte -
1.500 70
1.400 3 60
= 1.300 50
o 1.200 540
g To00 "
I 1.
< 900 10 .
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o 700
o 600 .
Y 500
400
300
200
100
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Yirlrltge Girig Yili

Tigili yil iginde yirirlige giren tiim sdzlesmeler 2014 sonu itibariyla yiiriirliikte ya da sona ermis olma durumlarina gére incelenmistir.
Her tiirli sonlanma tipi (yururlikten sonra cayma, fesih, vefat/maluliyet, baska sirkete aktarim, hesap birlestirme, emeklilik, kendi
istegiyle sistemden cikis) sonlanan s6zlesme adedinin belirlenmesinde dikkate alinmistir.

Sistemde Gegirdikleri Siireye (Kidem) Gore Sozlesmelerin Dagilimi

1.600
1.400 |-
1.200 -
<
€ 1000 |
=]
D
]
< 800 |-
]
&
iNJ 600 |- - 1
:Q
n
400 |- - -1
200 - - 1 - -1 -1
1 Yggan 1yl 2 Yl 3Vl 4yl 5Yil 6 Yl 7Yl 8 vl avil 10 vl 1ivil
BES'te Gegirilen Siire

2014 sonu itibari ile ylrirlikteki sdzlesmeler sistemde tamamladiklari yil detayinda incelenmistir. 2014 sonu itibari ile sistemdeki
sozlesmelerin ortalama kidemi 3,0 yildir.
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Sozlesmelerin Yiiriirliige Giris Ayina Gore Sonlanma Orani G.13
== Sonlanma Orani —@— Sozlesme Adedi
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flgili ayda yeni bir sézlesme kurulusuyla sisteme dahil olan toplam sdzlesme adedi ve bu sézlesmelerin 2014 yil sonu itibariyla kendi
istediyle sistemden gikis nedeniyle sonlanma orani incelenmistir.

Kendi Istegiyle Sonlanan S6zlesmelerin Kidem Ayina Gére Dagilimi G.14

Sozlesme Adedi (Bin)
D
(8,1

0 6 12 18 24 30 36 42 48 54 60 66 72 78 84 90 96 102 108 114 120 126 132

Sonlanma Anindaki Kidem (Ay)

2014 sonuna kadar sisteme yeni bir s6zlesme kurulusuyla dahil olan ve kendi istegiyle sistemden cikis yaparak sonlanan sézlesmelerin
sonlandiklar kidem aylarina gére dagiimidir. S6zlesmenin kidem ayi, s6zlesmenin y(rirliige girdigi tarihten itibaren sistemde gegirdigi
tam ay adedini gostermektedir.
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2014 Yilinda Sozlesme Alan Katilimcilarin

Mevcut ve Yeni Katilmci Olarak Dagilimi G.15
Sistemde soOzlesmesi varken, 2014 yilinda
yeni bir sozlesme daha alan katiimcilar
Mevcut incel istir. 2014 6 it I it
. . Katihmailar incelenmistir. oncesi tim vyillara ai
glisrfaim;a’illlll(n}fglzar 340.290 girigler  dikkate alindiginda,  sdzlesmesi
1.120.504 %23,3 varken yeni bir sozlesme alan katiimci orani
%76,7 ortalama %17,6 iken, 2014 yilinda y(r{rlige
giren sozlesmelerin katiimcilari igin bu oran
%23,3'tlr.
Sistemde Gegirdikleri Siireye Gore
Sozlesmelerin Toplam Fon Tutan (TL) G.16
v D000 -
=
S 4500 [ I - lllllloioilioiiiiiiioiioooe
S
=
S 4,000 |---c-coo- IR - -
§ 3.500
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8
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1 Yltlgan ivil 2yl 3vil 4 Yl 5vil 6 Yil 7Y 8yl 9 vl 10 vil 11 vl
BES'te Gegirilen Siire

2014 sonu itibari ile katihmcilara ait 34.793.077.808 TL toplam emeklilik yatirim fonu biyiikligi, sézlesmelerin sistemde tamamladiklari
yil detayinda incelenmistir. Emeklilik yatim fonlari haricinde, 31.12.2014 itibariyla sistemdeki Devlet Katkisi fon blytklGgi ise
3.019.076.239 TLdir ve grafige dahil edilmemistir.
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Bireysel Emeklilik Sistemi 2014 Gelisim Raporu

Sirketler Arasi Aktarim Yapan
Sozlesmelerin Sirkette Gegirdikleri
Siireye* Gore Dagilmi  G.17

1 - Bireysel Emeklilik Sistemi Verileri o

G.18
Cayma Hakki Kullanim Orani

3l
%15,5

|

11yl oy 9w
%0,0 %0,2  %0,5

2014 sonu itibari ile aktarim ya da hesap birlestirme
nedeniyle baska sirkete birikimi aktarilan sozlesmelerin
“Sirkette Gegirdiklere Siireye” gore dagilimidir. Calismada
sadece bireysel ve gruba bagli bireysel sozlesmeler dikkate
alinmigtir.

* Sirkette gecirilen siire, aktarim tarihinden dnceki donemi ifade etmektedir.

Sozlesme
Yirirlige
Girmeden Cayma
Hakki Kullanan

Yirrlige Giren

(Cayma Hakkini 1000/:633

Kullanmayan) —
1.439.360

%88,4 Sozlesme

Yarirluge

Girdikten Sonra

Cayma Hakki
Kullanan
88.526

%5,4

2014 yil iginde ylrirlige giren ve cayma hakkini
kullanan bireysel ve gruba bagli bireysel s6zlesmelerin
dagilimidi. 2014 sonu itibariyla yaklasik 573 bin
sozlesme igin cayma hakki kullaniimigtir.

Sirketler Arasi Aktarim Yapan Sozlesmelerin Dagilimi G.19

[T 2014 6ncesi

75.000
70.000
65.000
60.000
55.000
50.000
45.000
40.000
35.000
30.000
25.000
20.000
15.000
10.000

5.000

Baska Sirkete Aktarilan S6zlesme Adedi

[0-1) [1-2.5) [2.5-5) [5-7.5) [7.5-10) [10-15) [15-20) [20-25) [25-50) [50-100) [100-250) [250+)

B 2014

Aktarilan Tutar Araligi (Bin TL)

2014 sonu itibari ile aktarim, birikim transferi ya da hesap birlestirme nedeniyle bagka sirkete birikim aktarimi gergeklesen sozlesmelerin,
sOzlesme basina aktarilan tutarlarinin “Aktarilan Tutar Araliklarina” gére dagilimidir.
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1.3 Katilimcilar

Fon Buyuklugiiniin Katihmci Cinsiyet ve Yaglarina Gore Dagiimi G.20

Yas
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Birikim Tutari ( Milyon TL)

2014 sonu itibariyla ylrirlikteki s6zlesmelerin katiimcilarinin “Cinsiyet” ve “Yaslara” gére sahip olduklari fon biytkligintn dagiimidir.
BES'e dahil olan niifusun yas ortalamasi 38,4 iken, toplam fon biy(ikligl agirikli BES yas ortalamasi 44,9 olarak gergeklesmistir.
Katiimcilara ait toplam fon biy(kliginin %57'sine erkek, %43'lUne kadin katilimcilar sahiptir.

Fon Bilyiikliigiiniin Katihmcilarin Mesleklerine Gore

Oransal Dagilimi

G.21

Mihendis
%5,9

Ogretim Uyesi
%2,1

Bankaci
%6,9

Emekli (Sosyal

Moemur Ogretmen | G'L]venlliglfl_Kur_umu
%7,1 %4, 1 i mnll/ytz)rg

Doktor/Eczaci et
%7,3 AVUkat/l;Saé(\i/E
Isci %1,8

%8,5

-~ SSK - Sosyal
Ev Hanimi Sigortalar Kurumu
%16,0 Eme(';/“lleg

ol,

Serbest Meslek _

%28,3 Mimar Oggzr;c:;

%]1,2 !

2014 sonu itibari ile katilimcilarin fon
blyukligl, katimcilarin “Meslek”leri
detayinda incelenmistir. Incelemedeki
veriler “Meslek” bilgisi belirli olan
katilimailarin (%34) fon buyukliginin
dadiimidir.
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Katilimcilarin Fon Grubu Tercihleri

Kamu
Borglanma (TL)

Likit
Likit

%10,0
%7,6
Hisse Senedi

%7,4
Kamu
Borglanma (YP)

N\ %4,7

Kiymetli Maden
%0,

Hisse Senedi

Borglanma (YP)

Kiymetli Maden

Kamu
Borglanma (TL)
%36,0

250.000

500.000

750.000
1.000.000
1.250.000
1.500.000
1.750.000
2.000.000
2.250.000
2.500.000
2.750.000
3.000.000
3.250.000
3.500.000
3.750.000
4.000.000

Sozlesme Adedi

2014 sonu itibari ile toplam emeklilik yatinim fonu biytkligind olusturan fonlar, fon gruplari detayinda incelenmistir. S6zlesme basina
ortalama 2,26 adet fon tiru satin alinmistir. Yilsonu itibariyla esnek fon grubunun portféyiinde %22 hisse senedi yer alirken, kamu
borglanma senedi orani %45, ters repo orani %3'tir. Pasta grafik katiimcilarin fon biydkligtnin fon gruplarina dagiimidir.

Sozlesme Tiirlerine Gore Katihmcilarin Fon Grubu Tercihleri

Kamu Borglanma (TL) . Esnek Likit Hisse Senedi
B standart B Kamu Borglanma (YP) Kiymetli Maden

Isveren Grup
Emeklilik Sertifikasi

Gruba Bagli
Bireysel Stzlesme
25 50 75

Sozlesme/Sertifika Turl

Bireysel Sozlesme

100
Oran (%)

2014 sonu itibariyla katiimcilara ait toplam emeklilik yatinm fonu biyGkligl, sozlesme-sertifikalarin tiirlerine gore fon gruplari
detayinda incelenmistir. 2014 sonu itibariyla isveren grup emeklilik sertifikalarinin birikim tutari 1.388 milyon TL, gruba bagl bireysel
sozlesmelerin birikim tutari 7.860 milyon TL, bireysel sdzlesmelerin birikim tutar ise 25.545 milyon TL'dir. Szlesme basina satin alinan
fon tlrt adedi isveren grup emeklilik sertifikalarinda 2,30, bireysel sézlesmelerde 2,27, gruba bagli bireysel s6zlesmelerde ise 2,18'dir.
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Tercih Edilen Fon Grubu Oranlarina Gore Sozlesmelerin Dagilimi

B
£ (%90 - %100] I |
(%80 - %90] Il Kamu Borglanma (TL) B Esnek
(%70 - %80] . |I Likit Hisse Senedi
[l Kamu Borglanma (YP) [l Standart
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S6zlesme Orani (%)

Sozlesmelerin Ilgili Fon Grubunu Tercih Etme Orani

Sozlesmelerin ilgili fon grubunu tercih etme oranina bakildiginda %40 - %50 araliginda Esnek fon grubu tercihinde bulunan sézlesmelerin
tim sozlesmelere orani %8,36 iken ayni aralikta Kamu Borglanma (TL) fon grubu tercihinde bulunan sézlesmelerin tim sozlesmelere
orani ise %4,82'dir. %20 - %30 araliinda Esnek fon grubu tercihinde bulunan sézlesmelerin tim sézlesmelere orani %6,38 iken ayni
aralikta Kamu Borglanma (TL) fon grubunun tiim sézlesmelere igindeki orani %3,66, Standart fon grubunu tercih edenlerin orani ise
%2,75'tir. %10 ile %20 araliginda Hisse Senedi tercihinde bulunan sézlesmelerin tiim s6zlesmelere orani %5,35'tir. Tim sozlesmelere
oranla %90 - %100 araliginda %4,55 ile en yiiksek tercihte bulunulan fon grubu Esnek olmustur.

Calismada, 31.12.2014 itibariyla yurirlikte olan sozlesmelerin katiimcilarinin ilgili tarihteki so6zlesme (izerinde belirledikleri fon
dagilimlar dikkate alinmistir.

Katimcilarin Cografi Bolgelere Gore Dagilimi

Katiimer Adedi Birikim Tutar (Milyon TL)

Marmara ic Anadolu Ege Akdeniz Karadeniz Giineydogu Dogu Anadolu
Anadolu
Codrafi Bolge

2014 sonu itibari ile yirirlikteki s6zlesmelerin katiimcilari ve katiimcilarin fon biyikligu, “Cografi Bolgeler” detayinda incelenmistir.
“Cografi Bblge” bilgisi, katiimcilarin ikamet ettikleri illere gére belirlenmistir. kamet ili yurtdigi olan 19.559 adet katiimai grafige dahil
edilmemistir.
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B Katilmcilarin Yas Araliklarina Gore
Odenmesi Planlanan Aylik Ortalama Diizenli Katki Paylari G.26

25 yas alti @ 25-34 yas ©® 35-44 yas @ 45-55yas () 56 yas ve lzeri

350
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150 143
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Aylik Ortalama
Diizenli Katki Pay1 Tutar (TL)

50

2014 sonu itibari ile yurdrliikteki sozlesmeler igin ddenmesi planlanan diizenli katki paylarinin aylik ortalamasi, “Katilimcilarin Yas
Araliklan” detayinda incelenmistir. 2014 sonu itibari ile yirurlUkteki s6zlesmeler igin 6denmesi planlanan aylik ortalama duzenli katki
payi tutan 195 TL iken, 2014 yilinda s6zlesmelere 6denen diizenli katki pay tutarlarinin aylik ortalamasi 204 TL olarak gergeklesmistir.
Balonlarin alanlari 2014 sonu itibariyla ilgili yas araliginda yer alan katilimcilarin yirdrlikteki s6zlesme adedi bilydkliklerini ifade
etmektedir.

2014 Yilinda So6zlesme Alan Katilmcilarin Katilhma Yas Araliklarina ve

Sistemde Bulunma Durumlarina Gére Dagilimi G.27
[ Yiiriirlikte Sonlanmig
400.000
350.000

300.000

250.000

200.000

Katilimci Adedi

150.000

100.000

50.000

25 yas alti 25-34 yas 35-44 yas 45-55 yag 56 yas ve Uzeri
Katiimar Yas Araliklari

Sistemde sozlesmesi yokken, 2014 yilinda yeni bir bireysel ya da gruba bagli bireysel sézlesme alan katiimcilar, 2014 sonu itibariyla
sozlesmelerinin yuriirliikte ya da sona ermis olma durumlari yas araliklari detayinda incelenmistir.
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Katilimcilarin Yaslarina Gore Birikimleri G28
[ Ortalama Birikim Tutari % gtt;ﬁcsaogigﬁﬁe.tuitlsn
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2014 sonu itibaryla yurirliikteki sézlesmelerin katilimcilarinin yil sonu itibariyla birikim tutarlan katihmci yaslari detayinda incelenmistir.

Sonlanan Sozlesmelerin
Katilimcilarinin Yas Araliklarina Gore Dagilimi G.29

35-44 yas
841.984
%31,8

2014 sonuna kadar sistemden kendi istegiyle gikan bireysel
ve gruba badh bireysel sozlesmelerin, katilimcilarinin
sistemden cikis tarihindeki yas araliklarina gére dagilimidir.

2014 yil basinda sistemde olup 2014 yili icinde sonlanan

%502;‘ %’EZ 45-255 ggg bireysel ve gruba bagl bireysel s6zlesmeler igin
. . 424, i 0/,9’,
%40,3 %16,0 sozlesme sonlanma orani %9'dur. Yas araliklari detayinda

incelendiginde, ilgili oran 25 yas alti katiimailar igin %13,

56 yas ve Ulzeri

91.937
25 yas alti 0
225.817 %3,5
%38,5

25-34 yas grubundaki katilimacilar icin %10, 35-44 yas
grubundaki katiimcilar icin %8, 45-55 yas grubundaki
katilimcilar igin %7, 56 yas ve Uzerindeki katiimcilar igin ise
%6'dir.
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Sozlesmelerin Odeme

Periyoduna Gore Dagilimi  G.31

il

%30,5
4yl

%?5,6

Hemen
Hakedis Syl
%39,8 %21,0

6 il
%0,2

7yl
%16,2
2014 sonu itiban ile yurirlikte olan igveren grup emeklilik
sertifikalarinin  (IGES), birikimlerinin tamamina katilimai

tarafindan hak kazaniimasi igin belirlenen siirelere gore
dagilimidir.

Aylik
5.511.609
%94,9

3 Aylik
84.842
%1,5

§ 6 Aylik

29.553
%0,5

Yillik
181.315
%3,1

2014 sonu itibari ile yirirlikteki sézlesmelerin, “Odeme
Periyoduna” gore dagilimi incelenmistir.

Yiiriirliige Giris Yili Icinde Sonlanmalar G.32
. Sistemden Cikis S6zlesme Adedi @ AyniYil iginde Sonlanma Orani
160.000 8
o
140.000 PY 7
120.000 ® ® o 6
o o o
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+ X
2 80.000 4z
< o
60.000 30
40.000 2
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0 0
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Yeni ig yoluyla kurulan bireysel ve gruba bagl bireysel sézlesmelerden yiiriirlige girdikleri takvim yili iginde kendi istegiyle sistemden
¢ikis nedeniyle sonlananlar, sézlesme yirirliige girig yili detayinda incelenmistir. Sonlanmalara yrirlige girdikten sonra gergeklesen

cayma islemleri dahildir.
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Katilimcilarin ve Fon Biiyiikliigiiniin
Gelir Araliklarina Goére Dagilimi

G.33

3AU < Gelir < 6AU
%7,4

6AU < Gelir < 10AU

%13,1
2AU < Gelir < 3AU " 10A0 < Gelir
%A40,1 %8,7

Gelir < AU
%0,5

AU < Gelir < 2AU
%30,2

2014 sonu itibari ile yurirliikteki sézlesmelerin katilimcilarinin
“Gelir Araliklar’na gére oransal dagilimidir. incelemede
“Gelir Araligi” bilgisi bulunan katilimcilarin (%21,6) verileri
kullanilmistir. “Gelir” katiimcinin teklif formunda beyan ettigi
“Net Gelir"i ifade etmektedir.

AU = Briit Asgari Ucretin Aylik Tutar

3AU < Gelir < 6AU
%9,7

AU < Gelir < 10AU
%13,6

2A0 < Gelir < 3A0
%34,5

10AU < Gelir
%23,6

. . \ Gelir < AU
AU < Gelir < 2AU %0,2

%18,3 ;

2014 sonu itibar ile katiimcilarin fon biyukliginin
“Katiimailarin Gelir Araliklari”’na gore oransal dagilimidir.
Incelemede “Gelir Araligi” bilgisi bulunan katiimcilarin fon
blytklugi (%25,4) verileri kullaniimistir. “Gelir” katilimcinin
teklif formunda beyan ettigi “Net Gelir"i belirtmektedir.
Sadece 2014 vyilinda vylrirlige giren s6zlesmelerin
katiimcilarinin fon buydiklikleri incelendiginde, birikimin
%33’Unln aylik geliri aylik briit asgari Ucretin 10 katinin

lizerinde olan katihmcilarda oldugu gorilmektedir.

Katihmcilarin Sisteme Giris Yasi

G.34

| Erkek
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Katilimailarin sisteme ilk kez giris yaptiklarindaki yaslari, katiimci cinsiyeti ve giris yili detayinda incelenmistir. Sisteme ilk giriste genel
yas ortalamasi 34,9 olarak gergeklesmistir. Calismada sisteme birden fazla girisi olan katilimcilarin, sadece ilk giris tarihindeki yaslari

dikkate alinmistir.
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Katilimcilarin Sahip Olduklan
Sozlesme Adetlerine Gore Dagilimi G.35

2014 sonu itibari ile katiimcilarin sahip

/ E— olduklari s6zlesme adetlerine gore dadilimlari
2 Sozlesme incelenmistir. 2014 sonu itibari ile yiiriirliikteki

S %15,1 sozlesmelerin katiimcilarinin %79,5’i sistemde
1 S6zlesme sadece bir s6zlesmeye sahip iken, %15,1' iki
%79,5 sbzlesmeye, %5,4'U ise en az (¢ s6zlesmeye

3 ve Uzeri sahiptir. Buna karsilik yiirirlikteki sozlesmelere

Sézlesme ait birikim tutarinin %25,5'i iki sézlesme sahibi
\ %>5,4 katihmcilara, %23,2'si ise en az g sozlesme
sahibi katilimailara aittir.

Katilimcilarin Sahip Olduklan
Sozlesme - Sertifika Tiirlerine Gore Dagilimi G.36

Bireysel
Sozlesme

Gruba Bagh

Bireysel Sozlesme 2014 sonu itibari ile katiimailarin sahip olduklar

sozlesme-sertifika  tlirlerine  gdre oransal
%72,47 ©,2,59 dadilimlar incelenmistir. Kesisim alanlari birden
fazla tir sozlesmeye sahip katilimcilari ifade
etmektedir. Katiimcilarin - %72,47'si  sadece
bireysel sozlesmeye sahip iken, sadece gruba
bagli bireysel s6zlesmesi olan katilimcilarin
orani %16,92, sadece isveren grup emeklilik
sertifikasi olan katiimcilarin orani ise %3,38'dir.
Isveren Grup Katilimcilarin %0,43'G her Ug sodzlesme tiriine
Emeklilik Sertifikasi de sahiptir.

Sozlesme-Sertifika Tiirlerine ve Cinsiyete Gore

Katilimci ve Fon Biiyiikliigiiniin Dagilimi G.37
Katilimci Adedi Orani Fon Biiyiikliigiiniin Orani
Sozlesme Tiirii Erkek Kadin Erkek Kadin
Bireysel Sozlesme 60,4 39,6 57,5 42,5
Gruba Bagh Bireysel S6zlesme 53,1 46,9 55,8 44,2
isveren Grup Emeklilik Sertifikasi 65,5 34,5 63,3 36,7

2014 sonu itibariyla yirdrlikteki s6zlesmelerin katilimcilarinin ve fon biyiikliginin “Cinsiyet” ve “Sozlesme-Sertifika Tlrlerine” gore
dadiimidir.
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Emeklilik Sirketleri Detayinda Katilimc Yaslari G.38
Katilimai Yasi
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2014 sonu itibariyla yirirlikteki s6zlesmelerin katiimcilarinin yaslar emeklilik sirketleri detayinda incelenmistir.

Sistemden Ayrilan Katihmcilarin Tekrar Sisteme Girme Orani G.39

Oran (%)
ol

4
3
2
1
0
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Sozlesme Tekrar Girig Yili

Sistemden kendi istegiyle ayrilan katiimcilardan, daha sonra tekrar sisteme giris yapanlar yeni kurduklari sézlesmenin ydrirliige giris
yili detayinda incelenmistir. 2014 sonu itibariyla tim yillara ait girisler dikkate alindidinda, sistemden ayrilip daha sonra tekrar sisteme
giren katilimcilarin tim girigler icindeki orani %?5,8 iken, 2014 yilinda y(rirlige giren sozlesmelerin iginde sistemden daha énce ayrilip
daha sonra tekrar girenlerin orani %6,7'dir.
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erdeki Niifusa Orani G.40
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Y

2014 sonu itibariyla yurdrlikteki sozlesmelerin katilimcilarinin, ikamet ettikleri

illerde 18-56 yas araligindaki niifusa orani incelenmistir.

Katilimailarin en yogun oldudu ilk {ig il sirastyla Mugla (%21), Antalya (%17) ve Istanbul (%17)dur. Bu illeri %16 ile Izmir ve %15 ile

Ankara takip etmektedir.

Illere Gore Katihmci Artis Oranlari

G.41
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2014 sonu itibaryla ylrdrlikteki s6zlesmelerin katiimci adedinin, gegen yil sonu dederlerine gére biiyiime orani, katiimcilarin ikamet
ettikleri iller detayinda incelenmistir. 2014 sonu itibariyla net katilimci adedi artisinin en fazla oldudu ilk Gg il sirasiyla Yozgat (%45),

Ardahan (%45) ve Glimushane (%44)dir.
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1.4 Katki Paylan

Katki Payinin* Dagitim ve Pazarlama Kanalina

Gore Oransal Dagilimi G.42
Kurumsal Satis Diger
492'9320'51; 179.665.489
%5,
Bireysel > %1,9
Direkt Satig Acente Banka _ _
6.135.610.836 1.305.591.165 6.730.785.556 Bireysel Direkt Satis
9 %13,7 %70,4 1.055.753.242
Yo64,2 oo o e
anka
Kurumsal Satis
1.439.037.2
* Oi 33 434.164.894
%15,1 %4 5
Diger
184.433.191 Acente
%19 1.157.235.759
' %12,1

2014 yil iginde sozlesmelere 6denen baslangig, diizenli ve
ek katki payi tutarlari toplaminin (9.558 Milyon TL), “Daditim
Kanali” detayinda oransal dadiimi incelenmistir. “Diger”
dagitim kanali iginde “Cagri Merkezi” ve “Broker” kanallari
yer almaktadir.

* Katki payi, 2014 yili icinde 6denen baslangis, ek ve diizenli katki paylar: toplamidir.

2014 yil iginde sozlesmelere 6denen baslangig, dizenli
ve ek katki payr tutarlan toplaminin (9.558 Milyon TL),
“Pazarlama Kanali” detayinda oransal dagilimi incelenmistir.
“Diger” pazarlama kanali iginde “Gagri Merkezi”, “Broker” ve
“Internet” kanallar yer almaktadir. Pazarlama kanali, satigi
gerceklestiren aracidan (dagitim kanall) bagimsiz olarak,
katiimciya ulasiimasinda etkili olmus pazarlama kanalini
gostermektedir.

Yil icinde Odenen Diizenli Katki Pay1 Ortalamasinin Degisimi (TL) G.43

Vil icinde Odenen Diizenli Katki Payi Toplaminin Ortalamasi
M 1gili yila ait verilerin yil ortasi enflasyonlaryla 2014 yilina kadar artinlmis halidir.
3.500
3000 | ®
| |
[} |
2.500 s I -
g 2.000
g 1.500
IE .
1.000
500
0
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Tlgili yiin tamaminda sistemde bulunan (ilgili yil sonu itibariyla sistemdeki kidem ay1 >=12 olan) katilimailarin, ilgili yilda 6dedikleri
duzenli katki payi tutarlar toplaminin ortalamasi incelenmistir. Y1l iginde 6denen diizenli katki payi tutarlan toplaminin ortalamasi yil

ortasl enflasyon oranlari ile arttirilarak 2014 yilina gekilmistir.
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Diizenli Katki Pay1 Odemelerinin Tarihsel Seyri G.44
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Odeme Dénemi
2013 ve 2014 yillarinda sisteme 6denen diizenli katki payi tutarlar toplaminin 6deme yapilan aylara gére degisimi incelenmistir.
Kiimiilatif Katki Payinin Odeme Tiplerine Gore Tarihsel Seyri G.45
|:| Diizenli Katki Payi . Baslangig Katki Payi . Dis Sistemden Aktarim |:| Ek Katki Payi
(Sisteme Yeni Katilim) (BHS/VASA¥*)
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* BHS (Birikimli Hayat Sigortalarindan BESe Aktarim), VASA (Vakif, Sandik, Tiizel Kisiligi Haiz Meslek Kurulusu veya Sair Ticaret Sirketinden BESe Aktarim)

2014 sonu itibari ile sisteme giren katki payinin, “Katki Pay1 Odeme Tipleri"ne gére hesap hareketleri incelenmistir.
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Odenen Katki Payinin Yillara Gore Degisimi G.46

. flgili yila ait verilerin yil ortasi enflasyonlariyla 2014 yilina kadar artiriimig halidir.
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2014 yili sonuna kadar sisteme giren katilimcilarin 6dedikleri baslangig, diizenli ve ek katki payi tutarlar toplami demenin yapildigi yil
detayinda incelenmistir. Yil iginde 6denen katki paylari yil ortasi enflasyon oranlari ile arttirilarak 2014 yilina gekilmistir.

Katki Payinin* Pazarlama Kanali ve Odeme Periyoduna Gére

Oransal Dagilim G.47
B Ayik 3 Aylik 0 6Aylk Yillik
Bireysel
Direkt Satis
Kurumsal
Satig

Acente

Banka

Diger

0 25 50 75 100
Toplam Katki Payi (%)

* Katki payi, 2014 yili iginde odenen baslangis, ek ve diizenli katki paylari toplamiadir.

2014 yil iginde sdzlesmelere 6denen baslangig katki payi, diizenli katki payi ve ek katki payi tutarlari toplaminin (9.558 Milyon TL),
“Pazarlama Kanall” detayinda “Odeme Periyodu”na gére oransal dagilimi incelenmistir. “Diger” pazarlama kanali icinde “Cagrn Merkezi”,
“Broker” ve “Internet” kanallari yer almaktadir. Pazarlama kanali, satisi gerceklestiren aracidan (dagitim kanal)) bagimsiz olarak,
katilimciya ulagiimasinda etkili olmug pazarlama kanalini géstermektedir.

Katki payinin %82'si 6deme periyodu aylik, %15'i ise ddeme periyodu yillik olan sézlesmeler tarafindan yatirilmistir.
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Fon Bilyiikliigiiniin ve Katiimci Adedinin

Birikim Tutan Araliklarina Gore Dagilimi G.48
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2014 sonu itibari ile katiimcilarin fon biyiikliigu, katiimcilarin sahip olduklar toplam birikim tutarlari detayinda incelenmistir.

Fon Biiyiikliigiiniin ve Katilimci Adedinin

BES’teki Kidem Ayina Gore Dagilimi G.49
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Katilimcinin BES'teki Kidem Ay

2014 sonu itibar ile katiimcilarin fon buyUkliga, katiimcilarin bireysel emeklilik sisteminde (BES) tamamladiklan ay detayinda
incelenmistir.
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Illere Gore Aylik Ortalama Diizenli Katki Payi Tutarlari G.50

20 oLl lll il
230
220
210
200
190
180
170

Aylik Ortalama
Diizenli Katki Payi Tutari (TL)

160

150

Istanbul  Ankara Tzmir Antalya Bursa  Adana Kocaeli Mugla Icel Konya
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2014 sonu itibari ile yirrlikteki s6zlesmelerin 2014 yili iginde 6dedikleri (tahsil edilmig) diizenli katki paylarinin aylik ortalamasi, “En
Fazla Katiimcinin Yerlesik Oldugu ilk 10 II” detayinda incelenmistir. 2014 sonu itibari ile yiiriirlikte olan tim sdzlesmelere 2014 yili
icinde 6denen aylik ortalama diizenli katki payi tutari 204 TL olarak gergeklesmistir.

Katki Payinin* Illere Gére Oransal Dagilimi G.51

i 223 QEgcggg
Izmir Y
683.311.902 / %2,5 . . R
%7,5 m 2014 sonu itiban ile  ydrirlGkteki
Ankara 216'48§/'4292 sozlesmelerin katiimcilarinin, 2014 yil iginde
968.686.893 ~ 0% . S " .
%10,7 Mugla ddedikleri baglangig katki payi, diizenli katki
172.714.208 payl ve ek katki pay tutarlari toplaminin
_ Toel “Katiimailann Ikamet Ettikleri iller”e gére
Istanbul 163.025.9%6 oransal dagiimidir.
3.287.713.197 o %1,8

SEITE Denizli
131.826.270
%1,5

*Katkr payi, 2014 sonu itibariyla ydrdrlikteki sozlesmelere 2014 yili iginde ddenen baslangig, ek ve diizenli katki paylari toplamidir.
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Katihma Cinsiyetine Gore Aylik Ortalama Diizenli Katki Paylarn
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Katiimcilarin s6zlesme basina 6dedikleri (tahsil edilmis) dizenli katki paylarinin 6deme yapilan ay sayisina gore ortalamasi, 6demenin
yapildidi yil ve katiimcinin cinsiyeti detayinda incelenmistir. Hesaplanan ortalama katki payi tutarlari, yil ortasi enflasyon oranlari ile
2014 yilina kadar artinlmistir.

Cografi Bolgelere Gore Aylik Ortalama Diizenli Katki Paylari
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Codrafi Bolge

2014 sonu itibar ile yirirlikteki s6zlesmelerin 6dedikleri diizenli katki paylarinin aylik ortalamasi, “Codrafi Bolgeler” detayinda
incelenmistir. S6zlesmelerin “Cografi Bélge” bilgisi, katiimcilarin ikamet ettikleri illere gore belirlenmistir. 2014 sonu itibari ile ylrirlikte
olan sozlesmelere 2014 yili iginde 6denen aylik ortalama diizenli katki payi tutari 204 TL olarak gergeklesmistir. Marmara bolgesi igin
bu tutar 219 TL'dir. Katiimcisinin ikameti yurtdisinda olan 21.761 adet s6zlesme grafige dahil edilmemistir.
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Odeme Periyoduna Gére Aylik Ortalama Diizenli Katki Paylan
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2014 sonu itibari ile yiriirlikteki sdzlesmelerin ddedikleri diizenli katki paylarinin aylik ortalamasi, “Odeme Periyodu” detayinda
incelenmigtir. S6zlesmelerin 2014 sonundaki giincel 6deme periyodu bilgileri incelendiginde %94,9'unun aylik, %1,5'inin tg aylik,
%0,5'inin alti aylik, %3,1'inin ise yillik ddemeyi tercih ettigi gérilmektedir. 2014 sonu itibari ile ydrirlikte olup diizenli katki payini
aylik 6demeyi tercih eden stzlesmelere 2014 yili icinde 6denen aylik ortalama diizenli katki payi tutari 194 TL olarak gergeklesmistir.

Dagitim Kanalina Gore Aylik Ortalama Diizenli Katki Paylari

2014 Yilinda Tahsil Edilen Aylik Ortalama Dizenli Katki Payr Tutar (TL) @ 2014 Katki Payr* Orani (%)
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*Katkir payi, 2014 sonu itibariyla ydrdrlikteki sézlesmelere 2014 yili iginde ddenen baslangrs, ek ve dizenli katki paylari toplamidir.

2014 sonu itibari ile yurdrliikteki sézlesmelerin 2014 yili iginde ddedikleri diizenli katki paylarinin aylik ortalamasi, “Daditim Kanali”
detayinda incelenmistir. “Dider” dagitim kanali icinde “Cagri Merkezi” ve “Broker” kanallari yer almaktadir. 2014 sonu itibari ile yirirllkte
olup 2014 yil icinde ddenen katki payinin %64'lnu olusturan “Bireysel Direkt Satis” kanalina ait sdzlesmelere 2014 yili iginde 6édenen
aylik ortalama duizenli katki pay: tutan 199 TL olarak gergeklesmistir.
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Sozlesme-Sertifika Tiirlerine Gore Katki Payr* G.56
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*Katki payi, 2014 yili icinde odenen baslangis, ek ve diizenli katki paylar toplamidir.

Sozlesme-sertifika tirlerine gore, 2014 yili iginde sdzlesmelere ddenen baslangig katki payi, diizenli katki payi ve ek katki payi tutarlari
toplami (9.558 Milyon TL) ve 2014 yilinda s6zlesmelere 6denen aylik ortalama diizenli katki payi tutarlar incelenmistir.

Katki Payinin
Aylik Ortalama Diizenli Katki Pay1 Araliklarina Gore Dagilimi G.57
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Aylik Ortalama Duzenli Katki Payr Araligi (TL)

2014 sonu itibari ile yurirlikteki sdzlesmelerin katiimailarinin 2014 yil icinde 6dedikleri baslangig katki payi, diizenli katki payi ve ek
katki pay tutarlari toplami (9.051 Milyon TL), “Aylik Ortalama Diizenli Katki Payi Araliklari”na gore incelenmistir. “Aylik Ortalama Diizenli
Katki Pay1” bilgisi sdzlesmeye 2014 yili iginde 6denen aylik ortalama diizenli katki payi tutarini géstermektedir.
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Aylik Duzenli Katki Payi Araliklarina Gore
Sozlesmeler ve Odenen Tutar Toplami
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Odenen Aylik Diizenli Katki Payi Araligi (TL)

2014 yilinda sbzlesmelere 6denen diizenli katki paylar ve diizenli katki payr 8demesi yapilan sézlesmeler “Odenen Aylik Ortalama
Diizenli Katki Payr Araligi” detayinda incelenmistir. Incelemede 2014 yilinda aylik 6deme tutari 1.000 TL ve altinda olan sézlesmelerin,
2014 yili diizenli katki payi verileri kullaniimistir.
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2014 yil sonuna kadar kendi istediyle sistemden cikis yaparak sonlanan sézlesmeler, s6zlesme-sertifikalarin tiirlerine gore incelenmistir.
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Kidemine ve Aylik Ortalama Diizenli Katki Payi Tutarina Gore
Kendi Istegiyle Sonlanan Sozlesmeler G.60
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2014 yili iginde kendi istegiyle sistemden gikis yaparak sonlanan sézlesmeler, 2014 yili iginde ddedikleri aylik ortalama diizenli katki payi
tutar araliklarina ve sézlesmenin kidem yilina gore incelenmistir.

Katki Payinin* Odeme Enstriimanina Gére Dagilimi G.61

Otomatik Odeme

%26.0 2014 sonu itibari ile ylrirlikteki sdzlesmelerin katilimcilarinin,
W ! 2014 yil iginde 6dedikleri baslangig, diizenli ve ek katki payi
%56.6 tutarlan toplaminin “Odeme Enstriimani’na gére oransal

dagiimidir. Odeme enstriimani cek/posta ceki olan katki payi

~ tutar kiiglik olmasi sebebiyle grafige dahil edilmemistir.
Havale/Nakit

%17,4

*Katkr payi, 2014 sonu itibariyla ydrdrlikteki sozlesmelere 2014 yili iginde 6denen baslangis, ek ve diizenli katki paylari toplamidir.
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Kiimiilatif Kesintilerin Kesinti Tiplerine Gore Tarihsel Seyri
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2014 sonu itibari ile yapilan 4.176 Milyon TL kesinti tutarinin, “Kesinti Tipleri”ne gére gelisimi incelenmistir. Y1l sonlari itibariyla yapilmis
olan kiimlatif kesinti tutarlarinin dagiimi pasta grafiklerde verilmistir.

Yonetim Gider Kesintisi Oraninin Tarihsel Seyri
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2014 sonu itibari ile so6zlesmelerin aktanim tutarlan disindaki tahsilatlarindan yapilan yonetim gider kesintisinin, bu tir tahsilatlara
oranidir. 2014 sonu itibari ile kiimulatif yonetim gider kesintisi orani %2,42 olarak hesaplanmistir.

2014 sonu itibari ile kiimilatif yonetim gider kesintisi orani bireysel emeklilik sézlesmelerinde %?2,88, gruba bagl bireysel emeklilik
sozlesmelerinde %1,01 ve isveren grup emeklilik sertifikalarinda ise %0,20'dir.

9.11.2012'de yayinlanan ve 01.01.2013 tarihinde yiriirliige giren, “Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Y&netmelik” ile yonetim gider
kesintisinin azami orani %2 olarak degistirilmistir.

Katki payr 6demesine ara verilmesi halinde ara verme siiresi boyunca katilimcinin birikiminden kesilen ek yonetim gideri kesintisi
grafige dahil dedildir.

38



Bireysel Emeklilik Sistemi 2014 Gelisim Raporu
1 - Bireysel Emeklilik Sistemi Verileri o

Gelir Vergisi Stopaji G.64
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2014 yilinda kendi istegiyle sistemden gikarak sonlanan sozlesmelerden yapilan gelir vergisi stopaji tutarlarinin kiimalatif geligimi
incelenmistir. 29 Haziran 2012'de, “Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” ile 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu ve 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve
Yatirim Sistemi Kanunu’nda bazi degisiklikler yapiimistir. Bu kanun ile sistemden ayrilmalarda sadece irat tutari izerinden stopaj
kesintisi yapilmaya baglanmistir.
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1.5 Emekliler

BES’te Emeklilik

Bireysel emeklilik sisteminde 31.12.2014 tarihine kadar 15.350 kisi birikimlerini diizenli 6deme ya da toplu olarak alarak
emeklilik hakkini kullanmistir. Bu kisiler, 31.12.2014 itibari ile emeklilik hakkini kazanmis katilimcilarin yaklasik olarak %44'Gni
olusturmakta, %56’lik bir kesim de emeklilik hakkini elde etmesine ragmen sistemde birikim yapmaya devam etmektedir.

Bireysel emeklilik sisteminden emeklilik hakkini kazanabilmek igin kisinin en az 10 yil sistemde kalmasi ve 56 yasini
tamamlamasi gerekmektedir. ilk emekliler, birikimli hayat sigortalarindan veya vakif, sandik, tiizel kisiligi haiz meslek kurulusu
veya sair ticaret sirketinden aktarim yapan katiimcilardan olusmaktadir.

2013 sonu itibariyla dis sistemlerden aktarmadan sadece bireysel emeklilik sistemine katki payr ddeyerek emeklilik hakki
kazanan katiimcilar emeklilik hakkini kullanmaya baglamigtir.

Katilimcilara yapilan 6deme tutarlarina bakildiginda, ortalama birikimin 72.000 TL civarinda ve ortanca birikimin de 34.500 TL
civarinda oldugu, emeklilerin %75’inin 20.500 TL veya lizerinde emeklilik 6demesi aldigi goriilmektedir.

. Kisi Bagina Yapilan Odeme
[ Emeklilere Odenen Toplam Tutar ilk ve Son Ceyrek ile Ortanca
60 120
55 110
50 ] 100
45 o [ B | o0
. | | —
= 40 A1 80 -
§ 35 L 70 <
= -
« 25 50 ®©
5 2 { 40 P
= D} C C
15 ‘I ‘1‘[30
10 C}> 20
5 10
0 0
DDA NNOO0OO0O0O0O -t d AN ANANNANNMMMOMMMOT T T T & T°F
cocooocoodd A A A d A A A A A A A A A A d A A A g
OO0 0000000000000 000000000O0000O0O0O0 OO0 O OOR
NANNANNNANNANNANSNNANNSASNASAANSANAQASSS
AOLOND A TN A TMOLN A TN A TOOND AT MO0 N G~
OO0 O0OOHO0OOOOHOOOOOHOOOOOHOOOOOHOOOOOH

40



Bireysel Emeklilik Sistemi 2014 Gelisim Raporu

1 - Bireysel Emeklilik Sistemi Verileri o

Emeklilik Hakki Kullanan Katilimci Adedinin Tarihsel Degisimi
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2014 sonuna kadar emeklilik hakkini kullanan katilimcr adedinin kiimdlatif gelisimi incelenmistir. Emeklilik hakki kullanan katiimci
adedi, emekli olarak toplu para ile sistemden ayrilan katiimcilarin yani sira sistemde kalip programli geri 6deme tercih eden katilimcilari

da igermektedir. 2014 sonu itibariyla 15.350 katiimci emeklilik hakkini kullanmigtir.
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2014 sonu itibariyla emeklilige hak kazanan fakat bu hakkini kullanmayan katilimcilar ile s6zlesmesi y(rirlikte olup emeklilige hak

kazanacak katiimailarin 2024 sonuna kadar tarihsel gelisimi incelenmistir.

2014 yili sonu itibariyla ydrirliikte olan sdzlesmelerin katilimcilarinin emeklilige hak kazanma tarihleri, mevcut sézlesmelerinin sistemde

devam edecegi varsayimi ile hesaplanmistir.
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Emekli Olan Katiimcilarin Odedikleri Katki Payi Tutari ve
Elde Ettikleri Net Getiri (TL) G.68
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2014 sonu itibariyla emekli olarak sistemden ayrilan katiimcilarin, emekli olurken aldiklar sonlanma 6demesine gore elde ettikleri
net getiri ve ddedikleri katki payi incelenmistir. Emeklilige hak kazanan katilimcilardan 7.125'i 2014 yili 6ncesinde, 7.410'u ise 2014
yili icinde emekli olarak sistemden tim birikimlerini alarak ayrilmistir. Katiimcilarin dis sistemlerden aktarilan ve bireysel emeklilik
sistemine 6denen tiim 6demeleri dikkate alindiginda 620 milyon TLlik tutar, bireysel emeklilik sisteminde gegirdigi stire sonunda gelir
vergisi stopaji sonrasi %37 getiri ile 850 milyon TL'ye ulasmistir. Calisma vakif, sandik, tiizel kisiligi haiz meslek kurulusu veya sair
ticaret girketinden aktarima 0zel gelir planina aktarim yapan ve 36 ay sistemde kalmadan ayrilan ve sistemde kalarak birikimlerini
diizenli 6deme ile alan katimcilar igermemektedir.

Emeklilik Hakkini Kullanan Katilimcilarin

Emeklilik Odemesi Tutar Araliklarina Gére Dagilimi G.69
Emeklilere Odenen Toplam Tutar (TL) @ Emekii Katiimar Adedi
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2014 sonuna kadar emeklilik hakkini kullanan katilimcilarin aldiklari emeklilik 6demelerinin dagiimidir. Emeklilik hakki kullanan katilimci
adedi, emekli olarak toplu para ile sistemden ayrilan katiimcilarin yani sira sistemde kalip programli geri 6deme tercih eden katilimcilari
ve vakif, sandik, tiizel kisiligi haiz meslek kurulusu veya sair ticaret sirketinden aktarima 6zel gelir planina aktarim yapan katilimcilar da
icermektedir. [0,25.000) tutar araliina sistemde kalip programli geri 6deme tercih eden fakat hentiz hig gelir plani demesi almayan
katiimcilar da dahildir.
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Emeklilik Hakkini Kullanan Katilimcilarin
Bireysel Emeklilik Sisteminde Gegcirdikleri Siireye Gore Dagilimi

Emekli Adedi
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Emeklilik hakkini kullanan, emekli olarak sistemden ayrilan ya da sistemde kalarak programli geri 6deme tercih eden katilimcilarin
bireysel emeklilik sisteminde (BES) gegirdikleri stireye gdére dagiimi incelenmistir. Birikimli hayat sigortalarindan ve vakif, sandik, tiizel
kisiligi haiz meslek kurulusu veya sair ticaret sirketinden aktarim yapan katiimcilarin bireysel emeklilik sisteminden emekli olabilmesi
igin, bireysel emeklilik mevzuatindaki emekli olma ile ilgili kosullari saglamig olsa bile bireysel emeklilik sisteminde en az 36 ay kalmasi
gerekmektedir. Vakif, sandik, tiizel kisiligi haiz meslek kurulusu veya sair ticaret sirketinden aktarimlarda emeklilige hak kazanmak igin
gerekli olan stire hesabi ilk aktarimin yapildidi tarihten itibaren baslar. Calisma vakif, sandik, ttizel kisiligi haiz meslek kurulusu veya sair
ticaret sirketinden aktarima &zel gelir planina aktarim yapan katiimcilari icermemektedir.
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1.6 Aracilar ve e-BEAS*

* Elektronik Bireysel Emeklilik Aracilari Sinavi

Lisans Durumuna Gore Aracilar
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Satig yetkisine gore lisansli araci adetlerinin kiimlatif degisimi ve yil iginde gergeklestirilen lisans iptali adetleri incelenmistir. 2014 sonu
itibarlyla tamamlayici egitime katiimamalari nedeniyle toplam 10.390 aracinin lisansi iptal edilmistir. Bu aracilarin %3,9'u tekrar lisans
almistir. Bir emeklilik sirketine bagli olarak galisan bireysel emeklilik aracilarini géstermektedir.

Cografi Bolgelere Gore Aracilar
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2014 yili sonu itibariyla satis yetkisine sahip lisansl aracilar ikamet ettikleri cografi bolge ve 2014 yilinda yeni is yoluyla kurduklari
toplam sbzlesme adedi detayinda incelenmistir. Grafikten, 2014 yili iginde yeni is yoluyla kurulan aylik ortalama yeni is sdzlesme

adetleri, katiimcinin ikamet ettigi cografi bolge detayinda izlenebilmektedir.
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Dagitim Kanalina Gore Lisansh Aracilarin Dagitim Kanalina
Sozlesmeler G.73 Gore Oransal Dagilimi G.74
e Kurumszaé fast(')% / Bireysel Direkt Satis
%4,6 8.325
Bireysel %27,7
Direkt Satig Acente
3.741.526 558.396
%64,4 %9,6
Acente
Banka 5.403
1.146.820 Banka %18,0
%19,7 15.613
%52,0
Diger Kurumsal Satis
95.774 . 185
%1,6 %0,6
Diger
520
%1,7
2014 sonu itibari ile yirirlikteki 5.807.319 adet 2014 sonu itibariyla satis yetkisine sahip lisansli aracilar
sozlesmenin, “Dagitim Kanali”na gore oranlaridir. “Diger” “Dagitim Kanal” detayinda incelenmistir. “Diger” dagitim
dagitim kanali iginde “Gagr Merkezi” ve “Broker” kanallari kanali iginde “Cagr Merkezi” ve “Broker” kanallar yer
yer almaktadir. almaktadir.
Aracilarin Yas Arahliklarina Gore
Katki Payi*, Araci, S6zlesme ve Sonlanma Oranlari G.75
[ Araci Adedi Orani 2014 Y1l Katki Payi Orani
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Araci Yas Araliklari

*Katkr payi, 2014 sonu itibariyla ydrirlikteki sozlesmelere 2014 yill iginde ddenen baslangis, ek ve diizenli katki paylari toplamidir.

2014 sonu itibari ile yirlrlikteki sézlesmelere ait “2014 Yili Katki Pay”, “Arac1”, “Sozlesme Adedi” ve “Sonlanma” oranlari, “Aracilarin
Yas Araliklari”na gore incelenmistir.
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Dagitim Kanalina Gore

Sozlesme Adedi Orani ve Katki Payr* Oranlar G.76
[ Araci Adedi Orani [ | Sozlesme Adedi Orani 2014 Y1l Katki Payi Orani

70

Oran (%)

Bireysel Direkt Satis Banka Acente Kurumsal Satis Diger

Katki payi, 2014 sonu itibariyla ydrdrlikteki sozlesmelere 2014 yili iginde 6denen baslangis, ek ve diizenli katki paylari toplamidir.
2014 sonu itibar ile yurtrliikteki sézlesmelere ait “Araci”, “Sozlesme Adedi” ve “2014 Yili Katki Payi” oranlari, “Dagitim Kanallarina” gére

incelenmistir. “Diger” dagitim kanall icinde “Cadri Merkezi” ve “Broker” kanallari yer almaktadir. “Dagitim Kanali”, sézlesmenin teklif
formunda yer alan aracinin dagitim kanalini géstermektedir.

Pazarlama Kanalina Gore

Sozlesme Adedi Orani ve Katki Payi Oranlan G.77
[ Araci Adedi Orani [ | Sozlesme Adedi Orani 2014 Yil Katki Payi Orani
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Katki payi, 2014 sonu itibariyla ydrdiriikteki sozlesmelere 2014 yili iginde édenen baslangis, ek ve diizenli katki paylar toplamidir.
2014 sonu itibari ile yurirlikteki sozlesmelere ait “Araci”, “Sozlesme Adedi” ve “2014 Yili Katki Payi” oranlari, “Pazarlama Kanallarina”

gore incelenmistir. Pazarlama kanali, satisi gergeklestiren aracidan (dagitim kanall) bagimsiz olarak, katilimciya ulagiimasinda etkili
olmus pazarlama kanalini gostermektedir.
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Dagitim Kanalina Gore e-BEAS’a Katilan Araci Adayi Adetleri G.78
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2014 sonu itibari ile e-BEAS’a katilan 93.829 araci adayi, sinava girig tarihindeki “Dagitim Kanallari"na gore incelenmistir. “Diger”

”ow,

daditim kanali iginde “Kurumsal Satis”, “Cagri Merkezi” ve “Broker” kanallar yer almaktadir.

e-BEAS’a Katilanlarin Dagitim Kanalina Gore Puan Araliklari G.79

[ Bireysel Direkt Satis [l Acente [ Banka

e-BEAS'a Katilanlarin Orani (%)

0-39 40-49 50-59 60-64 65-69 70-79 80-89 90-100
Puan Araligi

2014 yilinda e-BEAS’a katilan ve sinava giris tarihindeki "Daditim Kanali” Bireysel Direkt Satis (%27), Acente (%12) ve Banka (%61)
olan 11.687 adet araci aday! “Puan Araliklari”na gore incelenmistir. Ortalama puan “Bireysel Direkt Satis” dagitim kanalinda 69,
“Acente” dagitim kanalinda 63, "Banka” dagitim kanalinda ise 65tir.
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e-BEAS’a Katilanlarin Basari Oranlarinin Tarihsel Gelisimi G.80
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2014 sonuna kadar e-BEAS'a katilan araci adaylarinin, basari oranlarinin kiimlatif geligimi incelenmistir. 2014 sonu itibari ile kiimlatif
basari orani %55,05, 2014 yil basari orani ise %57,02 olarak gergeklesmistir.

Yas Araliklarina Gore e-BEAS’a Katilanlarin ve
Basaril Olanlarin Dagilimi G.81
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2014 yilinda e-BEAS'a katilan 12.738 araci adayl ve basarili olan 7.263 araci, sinava giris tarihindeki “Yas Araliklari” detayinda
incelenmistir.
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Cinsiyete Gore e-BEAS’a Katilanlarin Basari Oranlari
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2014 sonuna kadar e-BEAS’a katilan araci adaylarinin basari orani, sinava giris yilina gore “Cinsiyet” detayinda incelenmistir. 2014 sonu
itibariyla kiimlatif bagari orani erkek araci adaylarinda %57,9, kadinlarda %52,9'dur. 2014 sonuna kadar e-BEAS’a katilanlarin %57'si
kadin, %43'l erkektir. 2014'te e-BEAS’a katilanlarin ise %56's1 kadin, %44'l erkektir.

Lisansh Aracilarin Cinsiyet ve Yaslara Gore Dagilimi
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Bir emeklilik sirketine bagh olarak galisan bireysel emeklilik aracilarini gostermektedir. 31.12.2014 itibariyla lisansli araci adedi

31.998'dir. Lisansh aracilarin %53,6'sI kadin, %46,4'l erkektir.
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1.7 Devlet Katkisi

2014 Yil Sonu Devlet Katkisi, 1 Ocak 2013 tarihinden

itibaren katiimcilar tarafindan &6denen

Devlet Katkisi Fon Tutan (TL) 3.019.076.239 katki paylarinin maksimum %25’i oraninda
3.323.835 devlet tarafindan katiimcinin  emeklilik

Devlet Katkisi Fonuna Sahip Katilimc Adedi " o
hesabina 6denen tutardir. 2014 sonu itibari

Devlet Katkisi Fonuna Sahip Sozlesme Adedi 4.055.797 ile toplam 3.922.603 katilimcinin, 4.876.967
Katiimc Bagina Ortalama Devlet Katkisi adet sozlesmesine, 3.236.666.628 TL
Fon Tutan (TL) 908  deviet katkisi 5denmistir. 2014 yili iinde

ise 3.456.433 katilimcinin, 4.234.145 adet

So6zlesme Basina Ortalama Devlet Katkisi

Fon Tutari (TL) 744 sozlesmesine 6denen devlet katkisi tutari

1.866.734.511 TL'dir.

Yukaridaki tabloda ise 31.12.2014 tarihi itibari ile devlet katkisi fon tutari, ilgili tarihte devlet katkisi fonu sahip katiimci ve sozlesme
adetleri verilmistir.

Devlet katkisina hak edis uygulamasi geredi, 1 Ocak 2013 tarihinden sonra sistemde gegirilen siireye bagl olarak belirli oranlarda
devlet katkisi ve getirisinin bir bélimi veya tamami katiimciya 6denecektir. 1 Ocak 2013'ten sonra sistemde gegirilen siireye gore
devlet katkisi hak edis oranlari 3 yildan 6 yila kadar %15, 6 yildan 10 yila kadar %35, 10 yil ve daha fazlasi icin %60’ken; emeklilik,
vefat ve maluliyet durumunda %100 olarak belirlenmistir. Devlet katkisinin hak kazanilan bélimune iliskin getiri tGizerinden; 10 yildan
az sireyle katki pay! 6deyerek ayrilanlar %15, 10 yil siireyle katki payi 6demekle birlikte emeklilik hakki kazanmadan ayrilanlar %10,
emeklilik, vefat, maluliyet nedeniyle ayrilanlar %5 oraninda stopaj kesintisine tabi tutulurlar.

01.01.2013 tarihinden 6nce sisteme girmis ve 01.01.2016 tarihi itibar ile sdzlesmesi yurirlikte olan katiimalarin emeklilik
sozlesmelerine, s6zlesmenin sisteme giris tarihine gére 01.01.2013 tarihi itibaryla hesaplanan sistemde kalma siiresi dikkate alinarak,
katiimcinin devlet katkisina esas hak kazanma siirelerine, bir defaya mahsus olmak lizere 6327 sayili Kanunun gegici 2'nci maddesinde
belirtilen yil eklemesi yapilir. Buna gore, katilimcinin ilgili sézlesmesine iliskin devlet katkisina hak kazanmaya esas stiresine, 01.01.2013
tarihi itibariyla ilgili sdzlesmede; (g yildan fazla ancak alti yil veya daha az sureyle kalinmig olmasi halinde bir yil, alti yildan fazla ancak
on yil veya daha az siireyle kalinmig olmasi halinde iki yil, on yildan fazla kalinmig olmasi halinde tg yil 01.01.2016 tarihinde eklenir.

Odenen Devlet Katkisi Tutarinin Sisteme Giris Yilina Gore
Sozlesme Tiirlerine Gore Katilimcilara Odenen Devlet Katkisi
Oransal Dagilimi Tutarinin Oransal Dagilimi

Bireysel Gruba Bagli
%77,8 Bireysel
%22,2
2014 yih iginde 6denen toplam devlet katkisi tutarinin 2014 sonu itibari ile sisteme giris yilina gore katilimcilara
1.451.628.361 TL'si bireysel stzlesmelere, 415.106.150 TL'si odenen devlet katkisi tutari incelendiginde, en az 6demenin
ise gruba badll bireysel sézlesmelere yapiimistir. 189.739.914 TL ile 2008 yilinda sisteme dahil olan

katiimcilara yapildigi gézlemlenmektedir. Tutarsal olarak en
fazla devlet katkisi 6denen grup olan 2013 yilinda sisteme
giris yapan katimcilarin emeklilik hesaplarina 755.241.464
TL 6deme yapilirken, 2014 yilinda sisteme giris yapanlar
igin bu tutar 325.263.039 TL'dir.
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Katilimcilarin Cinsiyetine Gore,

k Katilmcilarin Yas Araliklarina Gore,
Odenen Devlet Katkisi Tutarinin

Odenen Devlet Katkisi Tutarinin

Oransal Dagilimi G.86 Oransal Dagilim G.87
35 - 44 yas
%35,0
Erkek ™ 7 Kadin
%55,9 %44, 1

2014 yilinda 6denen toplam devlet katkisi tutarinin %56'si
erkek katiimcilara, %44l ise kadin katilimcilara yapiimistir.
31.12.2014 itibariyla katiimcilara ait emeklilik yatinm fonu
blyUkluginin %57'sine erkek, %43'line kadin katimcilar

25 - 34 yas 45 - 55 yas
%?23,3 %?27,6
-
25 yas alti 56 yas ve Uzeri
%3,5 %10,6

Katilimcilarin yas araliklarina gére 2014 yilinda &denen
devlet katkisi tutarlarina bakildiinda toplam igindeki en
kiiguk payin yaklagik 65,5 Milyon TL ile 25 yas altindaki
katiimcilarda; en biiyiik payin ise 653 milyon TL ile 35 - 44

sahiptir. yas araliindaki katiimcilarda oldugu gorilmektedir.
31.12.2014 itibariyla katiimcilara ait emeklilik yatirm
fonu blyukluglinin; %6'sI 25 yas alti, %33'U 25-34 yas,
%34'0 35-44 yas, %21'si 45-55 yas ve %6'i ise 56 yag Uzeri
katilimcilara aittir.

Cinsiyet ve Yas Araliklarina Gore,
Katilimcilara Odenen Ortalama Devlet Katkisi Tutari G.88
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2014 yilinda katilimcilara 6denen ortalama devlet katkisi tutarlari, “Cinsiyet” ve “Katilimci Yas Araligi® detayinda incelenmistir. Yas
araliklarina gore katiimcilara 6denen ortalama devlet katkisi tutarlari incelendiginde; 25 yas alti katiimcilara 256 TL, 25 - 34 yas
araligindakilere 379 TL, 35 - 44 yas araligindakilere 577 TL, 45 - 55 yas aralidindakilere 728 TL ve 56 yas ve lizerindeki katiimcilara
ise ortalama 920 TL devlet katkisi 6dendigi goriilmektedir.
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En Fazla Devlet Katkisi Odenen Ilk 20 il G.89
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2014 yilinda ddenen toplam devlet katkisi tutari, “En Fazla Devlet Katkisi Odenen lk 20 iI* detayinda incelenmistir. Grafikte yer alan ilk
20 il 6denen toplam devlet katkisi tutarinda %82,3'liik bir paya sahipken, ilk iic ilin pay1 %52'nin {izerindedir. lk ¢ ile 6denen devlet
katkisi tutarlan sirasiyla Istanbul 639.554.752 TL, Ankara 199.147.522 TL ve izmir 140.047.191 TL olarak gerceklesmistir.

En Fazla Devlet Katkisi Odenen ilk 20 Ilde

Katilimci Basina Odenen Ortalama Devlet Katkisi Tutarlari G.90
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2014 yilinda 6denen toplam devlet katkisi tutari, “En Fazla Devlet Katkisi Odenen ilk 20 i* siralamasina gére illerdeki katilimci basina
digen ortalama devlet katkisi tutarlari izlenebilmektedir.
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Devlet Katkisi Fon Tutari Toplaminin
Devlet Katkisi Birikim Tutari Araliklarina Gére Dagilimi G.91

(3.600 TL +) (0 TL-300 TL]
%?22,2 %?5,7

Grafikte 31.12.2014 itibari ile 3.019.076.239
TL toplam devlet katkisi fon tutarinin,
devlet katkisi birikim tutari araliklarina
gbre dagiimlar incelenmistir. Devlet katkisi
fon tutarinin %26’s (600 TL - 1.200 TL]
araliginda devlet katkisi birikimine sahip
katiimailarin fonlarindan olusmaktadir.

(300 TL - 600 TL]

%10,9

(2,400 TL - 3.600 TL]
%13,3

(1.200 TL - 2.400 TL
%21,9

(600 TL - 1.200 TL]
%26,1

Devlet Katkisi Fon Tutarinin Katilimcilara Dagilimi G.92
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2014 yili sonu itibariyla 3.019 Milyon TL devlet katkisi fon tutarinin, ilgili fonlara sahip 3,3 Milyon katilimciya dagilimidir.

Katimcilarin, %10'u devlet katkisi fon tutari toplaminin %1‘ine, %20'si %2'sine, %30'u %3'line, %401 %5'ine, %50'si %8'ine,
%601 %10'una, %70'i %13'lne, %80’ %17'sine, %90" ise %29'una sahiptir. Devlet katkisi fon tutari toplaminin %71’i son %10'luk
dilimdeki katiimcilara aittir.
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1.8 Emeklilik Planlan

Sirket Toplam Fon Sozlesme FIGK Orani*
Adi Plan No Plan Adi Tutan (TL) Adedi (Giinliik Yiizbinde)
Aegon Emeklilik o i ool Giivence Emekilik Plani 35.044.293 14.308 4,54
ve Hayat A.S.
N O 16 BES Plus Emeklilik Plani 647.051.810 50.510 4,91
g ‘%% ? 18 BES Plani - 18 70.288.966 21.737 4,70
5 0 20 BES Plani - 20 41.863.953 16.424 4,70
512 Kisiye Ozel Bireysel Emeklilik Plani - 512 574.042.606 188.380 5,38
507  Kisiye Ozel Emeklilik Plani - 507 515.895.501 63.303 5,15
o 82 Gruba Bagli Bireysel Emeklilik Plani - 82 413.255.500 33.412 4,08
:é 6 Kisiye Ozel Emeklilik Plani (Tiirk Lirasr) 265.989.408 22.956 5,08
%E‘_J 81 isveren Grup Emeklilik Plani - 81 176.945.629 15.527 3,95
ﬁ 2 Hazir Emeklilik Plani Tirk Lirasi - 2 125.492.479 38.093 3,76
% 321  Hazir Gruba Bagh Bireysel Emeklilik Plani - 321 87.302.027 14.817 5,35
un
& 511  Hazir Emeklilik Plani - 511 56.226.749 26.424 4,91
E 513  Kisiye Ozel Bireysel Emeklilik Plani - 513 55.193.245 55.710 5,45
< 506  Hazir Emeklilik Plani - 506 30.926.394 13.566 4,59
319  Hazir Gruba Bagh Bireysel Emeklilik Plani - 319 23.603.932 13.706 541
149  Hazrr isveren Grup Emeklilik Plani - 149 6.007.727 28.635 5,45
1 Gelecegin Emeklilik Plani - 1 1.752.789.556 183.477 5,54
56 Ev Hanimlari Emeklilik Plani - 56 869.431.715 153.310 5,50
[ 121 Yarinlarim Emeklilik Plani - 121 589.794.366 70.457 5,29
;_(E 59 Gruplara Yonelik Standart Emeklilik Plani - 59 399.928.773 105.347 5,50
é 195  Gelecede Yatirim Plani 298.413.412 105.667 5,56
u"; 52 Gruplara Yonelik Standart Emeklilik Plani - 52 224.380.228 36.371 5,55
§ 100  Gruplara Yonelik Emeklilik Plani - 100 208.360.746 22.988 3,79
§ 118  Gruplara Yonelik Standart Emeklilik Plani - 118 98.374.578 15.276 5,49
§ 144 Grup Emeklilik Plani - 144 95.800.658 17.759 5,52
215  Temel Emeklilik Plani 81.287.578 100.287 5,44
194  Ev Hanimlari Emeklilik Plani - 194 55.174.470 21.745 5,57
:A_:z i 2016  Gruba Bagh Bireysel Emeklilik Plani - 2016 116.771.411 60.412 5,07
%EJ ; 1014  Gozde Plan 109.237.812 50.351 5,84
”i E 2031  Gruba Bagh Bireysel Emeklilik Plani - 2031 56.137.295 25.843 5,23
2 S 1011 Mavi Plan 33.406.028 13.193 5,99
20 Bireysel Emeklilik Plani - 20 961.635.246 190.162 5,33
21 Bireysel Emeklilik Plani - 21 897.666.192 97.022 5,27
? 115  Bireysel Emeklilik Plani - 115 849.719.117 19.207 5,20
‘g 108  Bireysel Emeklilik Plani - 108 491.075.780 102.299 5,54
E 127  Bireysel Emeklilik Plani - 127 329.082.301 230.849 5,57
;A::‘ 17 Grup Emeklilik Plani - 17 316.802.059 22.452 2,77
é 8 Grup Emeklilik Plani - 8 254.280.402 16.369 4,91
E 26 Elmas Emeklilik Plani 222.872.398 16.495 5,10
% 128  Bireysel Emeklilik Plani - 128 209.138.285 52.533 5,02
48 Grup Emeklilik Plani - 48 160.351.993 13.218 3,42
112 Bireysel Emeklilik Plani - 112 107.986.230 28.289 5,39
3 o 2 3 Gelir Amagli "TL" igerikli Bireysel Emeklilik Plan 152.329.466 25.307 4,52
2 8B5uh ) "
= E 5 g < 6 Bireysel Emeklilik Plani - 6 141.036.837 31.686 5,15
w 12 Anahtar Emeklilik Plani 72.048.229 41.843 5,21
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Sirket Toplam Fon Sozlesme FIiGK Orani*
Adi Plan No Plan Adi Tutan (TL) Adedi (Giinliik Yiizbinde)
Qs 1 A Bireysel Emeklilik Plani 56.181.832 23.005 4,16
“5: é é E 11 Kolay Emeklilik Bireysel Emeklilik Plani - 11 35.144.618 26.586 3,86
o :Ej z 12 Finansmaag Bireysel Emeklilik Plani - 12 14.569.943 20.578 3,64
Ergo Emeklilik | 053 Ergovan Bireysel Emeklilik Plani 75.907.915 18.971 4,97
ve Hayat A.S.
1060 Bireysel Emeklilik Plani - 1060 507.193.651 179.279 5,43
4000 Pratik Plan 316.892.959 181.956 5,45
:} 1007  Gruba Bagh Bireysel Emeklilik Plani - 1007 311.034.539 26.292 4,42
g 1 Bireysel Emeklilik Plani - 1 215.455.678 15.764 4,97
ju
v 4006 Prestige Plan 195.563.567 16.689 5,09
% 15 Bireysel Emeklilik Plani - 15 181.553.471 40.378 4,58
;E: 1063  Bireysel Emeklilik Plani - 1063 86.151.949 38.171 5,48
E 4003 Maas Emeklilik Plani - 4003 70.781.616 54.720 5,45
g 1036 Bireysel Emeklilik Plani - 1036 62.624.191 19.500 4,58
4005  E-meklilik Plani 24.053.649 14.889 5,08
4001  Pratik-B Plan 23.139.579 42.632 533
Groupama 9 Suiper Emeklilik Plani 351.630.190 31.137 4,78
Emeklilik A.S. 1 Size Ozel Emekiilik Plani 351.379.412 33.916 5,03
o 6 Grup Emeklilik Plani - 6 229.873.919 78.877 4,85
:_i 9 Bireysel Emeklilik Plani - 9 164.731.266 85.216 5,26
% 7 Grup Emeklilik Plani - 7 122.198.050 27.445 5,00
L; 1 Bireysel Emeklilik Plani - 1 60.732.857 17.435 5,42
% Grup Emeklilik Plani - 5 40.635.872 18.887 5,35
; 8 Isveren Grup Emeklilik Plani - 8 33.006.645 15.040 5,59
£ 12 Isveren Grup Emeklilik Plani - 12 6.705.803 15.768 513
~ 50 Turuncu Emeklilik Plani 447.064.779 73.377 5,06
% s 12 Bireysel Emeklilik Plani - 12 343.060.412 87.436 5,25
= = 53 Bireysel Emeklilik Plani - 53 208.504.722 53.530 4,98
= 28 Gruba Bagl Bireysel Emeklilik Plani - 28 172.880.187 18.117 5,33
Ki;"'l_'mafa':i'fg"ik 1 Bireysel Emekiik Plani - 1 12.923.383 20.467 5,48
:*::‘ Y 2 Bireysel Emeklilik Plani - 2 108.792.974 30.327 5,42
é % 6 Isveren Katkili Grup Emeklilik Plani - 6 91.701.303 14.529 3,00
E § 7 Grup Emeklilik Plani - 7 55.088.115 12.704 3,21
g 2 21 Bireysel Emeklilik Plani -21 50.688.592 32.723 5,40
10 Vakif Emeklilik Ferdi Plani - 10 341.490.577 47.522 4,95
9 Grup Emeklilik Plani - 9 267.371.993 38.971 4,75
? 19 Vakif Emeklilik Grup Plani - 19 210.169.578 31.551 4,84
% 13 Vakif Emeklilik Ferdi Plani - 13 185.613.700 39.185 4,90
:Ej 32 Standart Emeklilik Plani - 32 160.171.771 69.835 4,61
“?;T_; 11 Vakif Emeklilik Ferdi Plani - 11 76.833.704 13.975 5,07
25 Vakif Emeklilik Ferdi Plan - 25 67.364.226 20.488 5,02
33 Standart Emeklilik Plani - 33 (Faizsiz) 52.744.153 24.042 5,07
1 Glldiren Yarinlar Bireysel Emeklilik Plani 234.095.482 163.253 4,76
i ‘g 5 Biz Bize Gruba Bagl Bireysel Emeklilik Plani 140.528.691 29.827 4,87
§% 6 Pirlanta Bireysel Emeklilik Plani 118.321.971 20.584 4,73
§ :E: 4 Biz Bize isveren Grup Emeklilik Plani 57.733.316 24.253 5,91
h 10 Yakut 1 Emeklilik Plani - 10 14.364.364 18.757 4,90

31.12.2014 itibari ile 12.500 adetten fazla sozlesme iceren emeklilik planiaridir. Tim liste http.;/www.egm.org.tr/bes2014gr/planiar.xlsx adresinde yer almaktadir.
* Fon isletim gideri kesintisi oranlar, 31.12.2014 itibariyla ilgili plan kapsaminda ydrdrlikte olan sozlesmelerin fonlarimin 31.12.2014 net varlik degerleri ile adirfiklandirilmis

ortalama degerleridir.
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2.1 Dunyada Emeklilik Yatirim Fonlan

Secilmis OECD Ulkelerinde Ekonominin Boyutuna Gore
Emeklilik Yatirnm Fonlarinin Onemi

Hollanda
Izlanda
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ingiltere
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Kaynak: OECD Pension Market in Focus, Issue 8, Issue 9, Issue 10, Issue 11
Grafikte, 2013, 2012, 2011 ve 2010 yillari igin verisi olan llkelere yer verilmistir.

GSYIH ile &lclilen ekonominin biyikliigine gére
birikmis varliklarin net piyasa degeri, emeklilik fonlarinin
etkinlik durumunun temel gostergelerindendir. 2013
yilinda, sadece bes OECD (lkesi %100'lUn Uzerinde
varlik-GSYiH oranlarina ulasmistir. Hollanda (%166,3),
izlanda (%148,7), Isvicre (%119,0, grafikte yer
almamaktadir), Avustralya (%103,3) ve Ingiltere
(%100,7). Diger Ulkelerde ise, emeklilik fon varliklari
GSYiH'ye gore farkl diizeylerde 6nem kazanmistr.
Otuz dort ilkeden sadece on (giiniin varlik-GSYIH
oranlar  %?20'nin Uzerine ¢ikmis olup bu oran
OECD'nin “olgun” emeklilik fonu piyasasi tanimina
girmek igin asgari diizey olarak kabul edilmektedir.

Mutlak veriler esas alindiginda, Amerika Birlesik
Devletleri hala OECD lkelerinin yonetimi altindaki
varliklarin  blyik bolimini elinde tutmakta olup
varliklarin dederi 2013 yili itibariyla 13,9 trilyon USD
diizeyindedir. Karsilagtirmali veriler esas alindiginda
ise, Amerika Birlesik Devletleri'nde emeklilik fonlariyla
tutulan varliklarin agirhdi kademeli olarak kugtldugu,
2003 yilinda OECD igindeki toplam emeklilik varliklarinin
yaklagik %62’sini olustururken 2013 yilinda %56'ya
geriledigi  gdzlemlenmisti. 2013 yilinda Ingiltere
OECD varliklarinin %10,8’iyle ikinci sirayi alirken, onu
Avustralya (%?5,9), Hollanda ve Japonya (her biri
icin OECD’deki emeklilik varliklarinin %5'i ile %6'si
arasinda), Kanada (%5,1) ve Isvicre (%3,3) takip
etmistir. Dier OECD (ilkelerinde emeklilik fonlaryla
tutulan varliklarin payr 2003 yilinda %?5,2 iken dereceli
olarak 2007 yilinda %?7,0'a ve 2013 yilinda %7,6'ya
yukselmistir.

Secilmis OECD Ulkelerinde
Emeklilik Fonlari Varlik Toplaminin Ulkelere Dagilimi

OECD {yesi olmayan (lkelerde 6nemli miktarda emeklilik fonu varlik
havuzlan birikmis olsa da, bunlar OECD bdlgesinden daha kiigiik kalmaya
devam etmektedir. Ornegin, varllk-GSYIH orani  bakimindan, OECD
disindaki (lkelerdeki adirlikl ortalama 2013 yilinda %38,3 iken, OECD
disinda %84,2'dir. OECD disindaki (lkelerin sadece dokuzunda (otuz yedi
icinden) oranlar %?20'nin lzerinde gergeklesmistir: Segili OECD digi ulkeler
arasinda Giiney Afrika en yiiksek orani elde etmis (GSYIH'nin %87,1%),
Namibya (%76,6), Lihtenstayn (%65,8), Botsvana (%47,3), Hong Kong
(Cin) (%37,5), El Salvador (%28,8), Bolivya (%27,7), Trinidad and Tobago
(%21,8) ve Jamaika (%21,3) takip etmistir. Diger OECD digi Ulkelerdeki
emeklilik piyasalari, ekonomilerine gére daha kiigiktur.
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Kaynak: OECD Pension Market in Focus, Issue 11



Bireysel Emeklilik Sistemi 2014 Gelisim Raporu

2 - Emeklilik Yatirnm Fonlari ve Devlet Katkisi Fonlari .

Secilmis OECD Ulkelerinde Emeklilik Fonlari1 Reel Getirileri G.3
Dinya ekonomisindeki belirsizliklere ve mali
Avustralya ) ) N
- piyasalardaki dalgalanmalara ragmen, 2013
‘Ag'r“k" Ortalama yilinda emeklilik fonlari neredeyse tiim OECD
'Kanada Ulkelerinde pozitif getiriler saglamis ve reel
Yeni Zelanda getiriler 16 OECD ilkesinde %4,5n Gzerinde
Japonya gerceklesmistir.
Norveg Reel getiri orani ulusal piyasalar arasinda 6nemli
Ispanya dlciide dediskenlik géstermektedir. OECD iilkeleri
Yunan!stan genelindeki basit ortalama esas alindidinda,
Macaristan bilginin elde edilebildigi lkeler icin, emeklilik
Finl_andiya fonlari %4,7'lik ortalama yillik reel yatirim getirisi
Isvigre (yerel para birimiyle ve yatirim y6netim masraflari
Belgika dustldikten sonra) elde etmistir.
Portekiz 2013 yilinda codu hisse senedi piyasasindaki
izlanda guicli performans, gogu Ulkedeki ortalama yatirim
| Basit Ortalama getirilerine destek olmustur.
Italya
Sili
Hollanda
Avusturya
Almanya
Polonya Bonolar, tahviller ve hisse senetleri OECD
Kore tlkelerinde oldugu gibi, OECD (yesi olmayan
Slovenya llke ekonomilerinin de yatinm yaptigi emeklilik
Liiksemburg fonlarindaki ana varlik siniflari olmustur. Bono
Slovakya ve tahviller, 2013 yilinda on doért OECD disi
Estonya lilkede emeklilik fonlarinin portféy dagiliminin
Cek Cumhuriyeti %50'inden  fazlasini  olusturmustur.  Kosta
Meksika Rika'daki emeklilik fonlar, Grlin cesitliligi ve iyi
Danimarka getiri oranlari nedeniyle tiim varliklarini bono ve
ek tahvillere yatirmisti. Namibya, Kosova ve Hong
Tirkiye Kong'da (Cin) emeklilik fonlarinin portfdylerinde
-15 -10 -5 0 5 10 15 | hisse senetleri baskin olup toplam yatinmlarin
Getiri (%) %>50’sinden fazlasini olusturmustur.

Kaynak: OECD Pension Market in Issue 9, Issue 10, Issue 11.
Grafikte, 2013, 2012 ve 2011 yillari igin verisi olan llkelere yer verilmistir.
* Ttrkiye igin hesaplanan 2013 yili reel getirisi emeklilik yatirim fonlarr reel getirisidir.

Secilmis OECD Ulkelerinde

Varliklarin Segilen Yatirnm Kategorilerine Gore Dagilimlar
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Kaynak: OECD Pension Market in Focus, Issue 11
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2.2 Turkiye'de Emeklilik Yatirirm Fonlar ve
Menkul Kiymet Yatirnm Fonlan

2014 yilinda gegtigimiz yila gore %44 biiyliyen bireysel emeklilik fonlari, 2014 yili sonu itibari ile 37.771.442.172 TL toplam degerine
ulasmistir. 2014 yili icinde halka arz edilen fonlarla birlikte 31.12.2014 itibari ile halka arz edilmis fon adedi 241’e yiikselmistir. Bu yil
halka arz edilen on bir adet emeklilik yatirrm fonundan dordii Esnek, ikiser adedi Devlet Katkisi Fonu ve Standart Fon, birer adedi ise
Kiymetli Maden, Hisse Senedi ve Likit Fon grubundadir.

Asadidaki tabloda 31.12.2014 tarihi itibariyla, yatirim fonlari ve emeklilik yatirnm fonlarinin blykliikleri, portféy dagilimlari ve ortalama

vadeleri yer almaktadir. A tipi yatinm fonlari toplam dederi gegen yila gére %5 artarken; B tipi yatirim fonlari toplam degeri gegen yila
gbre %9 artmigtir.

31.12.2014 Tarihi itiban ile Yatirnm Fonlari Toplam Bilgileri

Toplam Kamu Borsa Yabanci
Ortalama Net Varhik Hisse Borglanma Ters Para Menkul
Vade Degeri Senedi Senedi Repo Piyasasi Kiymet Diger
Fon Tipi (Giin) (TL) (%) (%) (%) (%) (%) (%)
Yatirim Fonlari
A Tipi 527 1.877.798.512 74,47 10,25 5,04 1,36 0,17 8,71
B Tipi 142 31.436.898.640 1,64 11,31 20,49 12,72 1,41 52,43
TOPLAM 162 33.314.697.152 5,44 11,26 19,68 12,12 1,35 50,15
Emeklilik Yatirnm Fonlar
TOPLAM 1.078 37.771.442.172 13,52 56,95 6,55 0,92 1,10 20,96

Kaynak: Sermaye Piyasasi Kurulu
Toplam net varlik dederi ve portfoy dagilm 31.12.2014 birim pay dederlerini gosteren 2 Ocak 2015 verileridir.

Emeklilik Yatinm Fonlarinda Net Varlik Degeri Degisimi

[7] Kamu Borglanma (TL) M Esnek [ Likit
[T Hisse Senedi Il Kamu Borglanma (YP) [ Dengeli*
[ Uluslararasi* Il Standart Kiymetli Maden

Net Varlik Degderi (Milyon TL)
[
N
0
o
o

01.2009
04.2009
07.2009
10.2009
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04.2010
07.2010
10.2010
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04.2011
07.2011
10.2011
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04.2012
07.2012
10.2012
01.2013
04.2013
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01.2014
04.2014
07.2014
10.2014

12.2014

*01.05.2013 itibari ile "Dengeli” fonlar esnek fon grubunda sayilmistir.
"Uluslararasi” fonlar ise Sermaye Piyasasi Kurulunun 23.08.2013 tarih ve 29/955 sayili kararr ile 10.11.2014 itibariyla esnek fon grubuna dahil edilmistir.
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Fon Grubu Bazinda Emeklilik Yatirnm Fonlari Net Varlik Degerleri ve
2014 Yili Igindeki Biiyiime Oranlari

Kamu Borglanma (TL) @ Esnek Likit @ Standart Hisse Senedi @ Kamu Borglanma (YP) Kiymetli Maden
275
250
225
200
175
150
125
100

299

Biiylime (%)

3.467 @

2.537
25 12.523

Balonlarin alanlar 31.12.2014 tarihi itibar ile net variik degeri biiyiikliiklerini ifade etmektedir.

2014 yil sonu itibari ile bireysel emeklilik fonlarinda, grup bazinda en yiiksek net varlik artisi %255 ile 2013 yilinda kurulan fon
gruplarindan biri olan Kiymetli Maden fon grubunda gergeklesmistir. 2013 yilinda kurulan diger grup, Standart fon grubunda ise
yil sonu itibart %89'luk bir bllyiime meydana gelmistir. Kamu Borglanma (YP) fon grubunda %74, Likit fon grubunda %57, Esnek
(Uluslararasi fon grubunda yer alan fonlar bu gruba dahil edilmistir) ve Hisse Senedi fon gruplarinda %39 ve Kamu Borglanma (TL)
fon grubunda ise gegen yila gore %24'lik bir degisim yasanmistir.

Emeklilik Yatirnm Fonlari ve
Menkul Kiymet Yatirirm Fonlarinda Ortalama Vade

esmmme Emeklilik Yatirnm Fonlari emmme Menkul Kiymet Yatirnm Fonlari

Emeklilik Yatirnm Fonlari / Menkul Kiymet Yatirim Fonlari
1.400
1.300
1.200

1.100
1.000 \/\/
900

800
700

600 /
500

A
300 |1

200
100

Ortalama Vade (Gin)

Kaynak: Sermaye Piyasasi Kurulu

Yukaridaki grafikte, emeklilik yatinm fonlari ve yatirim fonlarinin iginde yer alan sabit getirili menkul kiymetlerin sistemin basindan
itibaren ay bazinda ortalama vadelerinin tarihsel seyri gosterilmektedir. 2010 yili sonuna kadar 450 giin seviyelerinde olan emeklilik
yatinm fonlari ortalama vadeleri 2011 ile birlikte artis trendine girmis, 480-1.121 giin araliginda bir seyir izlemis ve 2014 yil sonunu ise
1.078 giin seviyesinde kapatmigtir. Yatirim fonlari ortalama vadeleri ise, Ekim 2003'den bu yana 43 ile 263 giin araliinda seyretmis
2014 yilini ise 162 giin seviyesinde kapatmistir.
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Emeklilik Yatirirm Fonlari ve Menkul Kiymet Yatirim Fonlarinin
Toplam Biiyiikliiklerindeki Degisim

e Emeklilik Yatirim Fonlari e Menkul Kiymet Yatirim Fonlari
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Kaynak: Sermaye Piyasasi Kurulu

Toplam fon byiikliklerinin son beg yillik tarihsel gelisimine bakildidinda, A Tipi'nde %79, B Tipi'nde %10 olmak lizere Menkul Kiymet
Yatinm Fonlari'nda %13'liik, Emeklilik Yatinnm Fonlari’nda ise %315°lik net varlik artisi saglanmistir. Son bir yillik dedisime bakildiginda
A Tipi fonlarda %5 artis saglanirken, B Tipi fonlardaki %9'luk artis Menkul Kiymet Yatirim Fonlar’nin genelinde ayni %9’luk etkiyi
yaratmig, Emeklilik Yatirim Fonlari’nda ise artis %44 olarak gergeklesmistir.

2.3 Emeklilik Yatirnm Fonlan Portfoy Dagilimlar

Portfoy dagilimlari fonlarin giinliik net varlik degerleri ile agirliklandirilarak hesaplanmistir. Yil iginde halka arz edilen fonlar hesaplamalara
dahil edilmistir. Devlet katkisi fonlari hesaplamalarda ortalamalara dahil edilmemistir.

Emeklilik Yatirnm Fonlari Konsolide Portféy Dagilimi

Devlet Tahvili & Hazine Bonosu — ss==== Hisse Senedi == Kamu Dig Borglanma Araglar e Ters Repo
e Takasbank Para Piyasasi e Yabanci Menkul Kiymet Ozel Sektor Borglanma Araglari Diger
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2014 yil genelinde, devlet tahvili ve hazine bonosunun, konsolide dagilim igindeki orani %50-57 aralidinda, kamu dis borglanma
araglari ortalama %3-4 araliginda, hisse senedi orani %13-16, ters repo orani %6-10 aralijinda, 6zel sektor borclanma araglan %7-11
araliginda degisirken, 2014 yili sonunda devlet tahvili ve hazine bonosunun orani %50, kamu dis borglanma araglari orani %4, hisse
senedi orani %14, ters repo orani %7, 6zel sektdr borglanma araglari orani ise %11 olarak gergeklesmistir.
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Esnek Fonlar Portfoy Dagilimi
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"Uluslararasi” fonlar Sermaye Piyasasi Kurulunun 23.08.2013 tarih ve 29/955 sayil kararr ile 10.11.2014 itibariyla esnek fon grubuna dahil edilmistir.

Yukaridaki grafikte, mevzuatta belirtilen varlik tiirlerine yatinm yapan fakat fon portféytiniin tamami degisen piyasa kosullarina gore
belirlendiginden, portfdéy dagilimi énceden bilinemeyen Esnek fonlarin portfdy dagiimlar gosterilmektedir. Toplam net varlik dederinin
%33'Unl Esnek fonlar olusturmaktadir.

Esnek fonlarda yabanci menkul kiymet, kamu dis borglanma araclari ve takasbank para piyasasi ok az miktarda bulundugundan
grafikten izlenememektedir.

Unvaninda “Alternatif” ve “Katiim” Ibaresi Bulunan
Emeklilik Yatirnm Fonlarinin Portfoy Dagilimlari

Katilma Hesabi

0,
/06 31.12.2014 itibari ile 12'si esnek, 3'ii hisse senedi, 2'si

Klymeltli Made?ler kiymetli maden ve 7'si standart fon grubunda olmak iizere
ve Kiymetli Madenlere unvaninda “Alternatif” ve “Katilim” ibaresi bulunan 24 adet

Dayali Varliklar
= %3 emeklilik yatinm fonu bulunmaktadir.

Hisse Senedi
%27

Kira Sertifikalari Yatim Fonu
%63 Katilma Belgeleri

%1

Vadesiz Mevduat (TL), Katilma Hesabina dahil edilmistir. Deviet katkisi fonlari dahil degildir.
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Kurucu Bazinda 2014 Yili Emeklilik Yatirim Fonlan

Portfoy Dagilimi G.12
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Emeklilik Sirketleri

Siralama emekililik sirketleri icin kullanilan kisaltmalara gore yapilmistir. Iigili kisaltmalar 87. sayfada verilmistir.
%2'nin altindaki oranlar igin grafikte veri etiketi kullaniimamistir.

Yukaridaki grafikte emeklilik yatirim fonlarinin kurucu bazinda 2014 yili ortalama portféy dagilimlari gosterilmektedir. Portfoy dagilimi
hesaplanirken, kurucularin sahip olduklari fonlarin giinliik portféy dagiimi net varlik degerleri ile agirliklandiriimig ve her bir yatinm
aracinin kurucu bazinda yillik ortalamasi alinmistir. 2014 yili iginde halka arz edilen fonlar hesaplamalara dahil edilmistir.

2.4 Fon Gruplan Buyuklukleri ve
Ortalama Getirileri

Fon Gruplan Biiyiikliikleri ve Ortalama Getirileri T.2

Fon Grubu Net

Varlik Degerinin
Degisim Orani | Toplam Igindeki 2014 Yih
Fon Adedi Toplam Net Varlik Degeri (TL) (%) Orani (%) Getirisi (*)
Fon Grubu 31.12.2014 31.12.2013 31.12.2014 2014/2013 31.12.2014 (%)
Kamu Borglanma (TL) 28 10.091.234.248 12.522.999.683 24,10 36,15 13,56
Esnek** 77 8.536.989.353 11.550.923.439 35,30 33,34 14,20
Likit 23 2.202.351.946 3.467.093.424 57,43 10,01 8,84
Hisse Senedi 28 1.831.446.562 2.537.220.139 38,54 7,32 27,51
Standart 23 1.396.123.236 2.645.246.144 89,47 7,64 12,64
Kamu Borglanma (YP) 24 934.374.066 1.623.009.719 73,70 4,68 17,48
Kiymetli Maden 12 84.083.580 298.832.707 255,40 0,86 6,26
TOPLAM 215| 25.076.602.991 | 34.645.325.255 38,16 100,00 14,21

* Glnlik net variik degerleri ile agirliklandirimis getiri, 2014 yili iginde halka arz edilen fonlar ortalamaya dahil edilmemistir.
** "Uluslararasi” fonlar Sermaye Piyasasi Kurulunun 23.08.2013 tarih ve 29/955 sayili karari ile 10.11.2014 itibariyla esnek fon grubuna dahil edilmistir. Bu tarih itibari ile
Uluslararasi fon grubu ayrimi yapiimayacadindan 31.12.2013 "Uluslararasi” fon grubu net varlik dederide Esnek fon grubu net varlik dederine dahil edilmistir.

2013 yilinda %23,29 olan toplam net varlik degisim orani, 2014 yilinda %38,16 oraninda gergeklesmistir.

2014 yilinda net varlik dederlerine gore en fazla artis %255,4’lik bir oranla Kiymetli Maden fon grubunda gerceklesirken toplam net
varlik dederi icindeki orani %0,34'ten %0,86'a cikmistir.

Uluslararasi fon grubundaki fonlarin tamaminin Esnek fona déniismesi nedeniyle Esnek fon grubundaki fon sayisi 77'ye yikselirken,
net varlik dederi de gegtigimiz yila gére %35,30 artis gostermistir.
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Fon Gruplarinin Yillar itibari ile Net Varlik Degerleri Degisimi
(Yilhk Artis ve Azalislar)

I 2004 [ 2005 2006 [ 2007 [ 2008 [ 2009 W 2010 2011 [l 2012 [ 2013 2014

Kamu Likit Esnek Hisse Senedi Kamu Standart  Kiymetli Maden
Borglanma (TL) Borglanma (YP)

Yukaridaki grafikte, emeklilik yatirim fonlari net varlik degerlerinin 2004-2014 yillari arasinda, fon grubu bazinda, bir 6nceki yila gore
yillik degisimleri (yillik artis ve azalislar olarak) gosterilmektedir. Standart ve Kiymetli Maden fon gruplar 2013 yilinda kuruldugundan
2014 oncesi yillara ait net varlik degeri dedisimi bulunmamaktadir. Uluslararasi fon grubunda yer alan fonlar 10.11.2014 itibariyla
Esnek fon grubuna dahil edildiginden grafikte yer almamaktadir.

Fon Gruplarinin ve Karsilastirma Olgiitlerinin 2014 Yih Getirileri

— Kamu TL --- Kamu TL FKO — Esnek --- Esnek FKO* — Likit === Likit FKO
Hisse Senedi Hisse Senedi FKO — Kamu YP --- Kamu YP FKO —Standart  --- Standart FKO
30 Kiymetli Maden Kiymetli Maden FKO — BES --- BES FKO
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01.2014
02.2014
03.2014
04.2014
05.2014
06.2014
07.2014
08.2014
09.2014
10.2014
11.2014
12.2014

* Sadece fon karsilastirma olgiiti olan ve 2014 yilindan dnce halka arz edilmis 38 adet esnek fon lzerinden hesaplanmistir.

2014 yilinda halka arz edilmis fonlar hesaplamalara dahil edilmemistir.

FKO: Fon gruplari igin hesaplanan fon karsilastirma Olcditi getirilerini ifade etmektedir. BES: Bireysel Emekiilik Sistemi.
Yukaridaki grafikte fon gruplarinin ve fon gruplar karsilagtirma olgtitlerinin 2014 yili igindeki tarihsel degisimleri gosterilmektedir.
Fon gruplarinin ve karsilastirma olgiitlerinin getirilerine, fonlarin ve bu fonlara ait 2014 yili karsilastirma 0lgitli getirilerinin glinliik net
varlik degerleri ile agirliklandiriimasi sonucu ulagiimistir.
Bireysel emeklilik sisteminin basindan itibaren fon grubu getirilerine http://www.egm.org.tr/bes2014gr/bes2014_index.pdf
adresinden ulagilabilir.
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Emeklilik Yatirnm Fonlari Net Varlik Degerlerinin
Fon Gruplari ve Kurucu Bazinda Dagilimi

Kamu Borglanma (TL) Likit B ek Hisse Senedi
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Grafik siralamasi, sirketlerin toplam net varlik dederi bdyiikliklerine gore yapilmistir.
Sirketler icin kullanilan kisaltmalar 87. sayfada verilmistir.

Asadidaki tabloda emeklilik sirketlerinin kurucusu olduklari emeklilik yatirim fonlarinin 2010-2014 yil sonlari itibari ile toplam net varlik
degerleri ve 31.12.2014 itibari ile toplam igindeki paylari yer almaktadir.
Sirket bazinda 31.12.2013 ve 31.12.2014 net varlik dederleri devlet katkisi fon tutarlarini icermemektedir.

Kurucu Bazinda Emeklilik Yatirnm Fonlari Net Varlik Degerleri

Toplam Net Varlik Degeri (TL)

Kurucu 31.12.2010 | 31.12.2011 | 31.12.2012 | 31.12.2013 31.12.2014 Oran (%)
-12. -12. -12. -12. -12. 31.12.2014
Aegon Emeklilik ve Hayat A.S 104.050.064 111.780.971 132.345.073 130.799.225 144.837.040 0,42

Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. 534.042.315 545.477.674 701.270.028 878.594.382 1.219.761.321
Allianz Yagam ve Emeklilik A.S. 1.858.404.498 2.303.407.468 3.471.275.469 -0.826 H:El
Anadolu Hayat Emeklilik A.S. 2.620.401.862 3.022.237.967 4.279.682.349

Asya Emeklilik ve Hayat A.S. 23.649.004 184.822.715 412.019.680

Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. 2.558.352.183 2.947.272.577]  4.049.006.938 | INAIB04I8791858 | 6.567.070.588 |
Axa Hayat ve Emeklilik A.S. 5.415.890 6.228.849 29.204.031 71.823.010
BNP Paribas Cardif Emeklilik A.S. 394.131.303 437.624.198 577.585.664 750.026.042 1.065.613.083 3,08
Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. 51.263.407 104.936.524 207.922.850 334.939.180 421.500.673 1,22

Ergo Emeklilik ve Hayat A.S. 54.026.134 89.942.363 149.792.334 152.795.504 152.902.277 0,44
Fiba Emeklilik ve Hayat A.S. 1.879.993 27.567.199

Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. 1.834.911.032 2.340.846.417 3.321.134.360

Groupama Emeklilik A.S. 624.289.321 609.031.583 661.501.595 687.527.806 841.744.464

Halk Emeklilik ve Hayat A.S. 40.458.135 305.488.443 817.485.554 2,36
ING Emeklilik A.S. 639.760.041 776.282.402 1.090.693.958 1.339.126.045 1.637.881.512 4,73
Katihm Emeklilik ve Hayat A.S. 45.876.044 0,13
Metlife Emeklilik ve Hayat A.S. 42.604.992 89.433.463 190.183.360 339.979.629 562.288.677 1,62
Vakif Emeklilik A.S. 700.897.896 866.085.512 1.267.191.281 1.629.151.464 .339. . 6,75
Ziraat Emeklilik A.S. 52.020.423 169.425.641 365.350.689 726.067.923

TOPLAM 12.017.135.048 14.301.795.430| 20.339.346.889 25.076.602.991 34.645.325.255
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Kurucu Bazinda Emeklilik Yatirim Fonlari Net Varlik Degerleri ve
2014 Yih Igindeki Biiyiime Oranlari

180

160 HLK

140 AXA

120
ASY

100 .

80 ZRT

Bilylime (%)

60
MET

40 o o GRN VKF
CRD
20 AEG‘ ALz e ® ‘

FNS

GRP
0 ° ING
ERG

-20

Katihm Emeklilik ve Hayat A.S. nin kurucusu oldudu fonlar 2014 yili iginde halka arz edildiginden ve Fiba Emekiilik ve Hayat A.S. nin kurucusu oldugu 2013 yilinda halka
arz edilen fonlar %1.207 biiyiime oraniyla grafigin okunabilirligini etkiledidinden yukaridaki grafikte yer almamaktadir. Iigili sirketlere ait net varlik dederleri Tablo 3 ten
izlenebilmektedir.

Sirket bazinda 31.12.2014 net variik degerleri deviet katkisi fon tutarlarin igermemektedir.

Balonlarin biyiiklidi sirketlerin net varlik dederi toplami ile orantilidir.

Sirketler icin kullanilan kisaltmalar 87. sayfada verilmistir.

2.5 Emeklilik Yatirim Fonlarn Getirileri

Karsilastirma Olgiitii Performansina Gore Emeklilik Yatirim Fonlar Analizi
[Briit Reel Getirisi, Karsilastirma Olgiitii Reel Getirisi Uzerinde Olan Fonlar]
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Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. Biiyiime Amagli Hisse Senedi EYF 34,97 24,77 26,96 2 2 24,82 15,39 10,15 11,57 43,92 2
Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Biiyiime Amagli Hisse Senedi Beyaz EYF 31,92 21,95 24,65 4 3 2472 1530 720 935 3883 3
Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. Biiyiime Amacli Hisse Senedi EYF 32,02 22,05 24,55 3 4 2486 1543 716 9,12 3875 4
Ergo Emeklilik ve Hayat A.S. Gruplara Yonelik Esnek EYF 22,72 13,45 14,58 33 35 16,55 7,74 6,17 6,84 2797 27
Asya Emeklilik ve Hayat A.S. Bllyiime Amagli Katilim Hisse Senedi EYF 26,20 16,67 19,22 20 18 20,59 11,49 5,61 7,74 29,27 24
Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. Blyime Amagl Esnek EYF 21,18 12,02 13,98 37 36 16,13 7,36 5,04 6,62 23,66 37
Ergo Emeklilik ve Hayat A.S. Gelir Amagh Kamu Borglanma Araglari EYF 15,70 6,96 8,92 68 68 11,01 2,63 4,69 6,29 17,84 65
Ergo Emeklilik ve Hayat A.S. Bliyime Amagl Esnek EYF 20,93 11,80 13,84 39 38 16,55 7,74 4,38 6,10 25,58 33
Halk Hayat ve Emeklilik A.S. Buyliime Amagli Hisse Senedi Emeklilik EYF 29,15 19,40 22,09 7 5 24,87 15,44 4,29 6,65 31,94 15
Bnp Paribas Cardif Emeklilik A.S. Bliyime Amagl Hisse Senedi EYF 28,72 18,99 21,47 9 9 24,86 15,43 3,86 6,04 31,84 17
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Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Gruplara Yonelik Bliylime Amagli Hisse Senedi EYF 30,32 20,47 21,68 5 7 26,82 17,24 3,50 4,44 34,70 5
Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Bllylime Amagli Hisse Senedi EYF 28,68 18,96 21,61 10 8 25,38 15,91 3,30 571 33,41 10
Ergo Emeklilik ve Hayat A.S. Gelir Amagli Esnek EYF 15,04 6,36 8,76 79 73 11,83 3,38 3,22 538 17,07 74
Allianz Yagam ve Emeklilik A.S. ikinci Esnek EYF 26,07 16,54 18,89 23 21 2294 13,65 3,13 5,23 34,61 6
Ziraat Hayat ve Emeklilik A.S. Gelir Amagli Kamu Borglanma Araglari EYF 13,81 521 7,19 98 94 10,77 2,40 3,04 4,79 14,58 112
Ergo Emeklilik ve Hayat A.S. Bliyiime Amagl Hisse Senedi EYF 27,86 18,20 20,37 13 12 24,86 15,43 3,00 4,94 34,15 8
Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. Birinci Esnek EYF 11,43 3,01 404 135 138 8,88 0,66 2,55 3,39 12,71 147
Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. Biiyiime Amagl Hisse Senedi Grup EYF 27,14 17,54 18,71 15 23 24,87 15,44 2,27 3,27 32,00 14
Allianz Yagam ve Emeklilik A.S. Bliyiime Amagli Hisse Senedi EYF 26,93 17,34 19,70 16 14 24,74 15,32 2,19 4,39 3231 12
Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. Gruplara Yonelik Esnek EYF 13,75 5,16 6,21 101 116 11,69 3,25 2,06 2,96 13,96 131
Axa Hayat ve Emeklilik A.S. Blyiime Amagh Hisse Senedi EYF 28,97 19,23 21,84 8 6 26,93 17,35 2,04 4,50 33,66 9
Vakif Emeklilik A.S. Biiyime Amagl Hisse Senedi EYF 25,92 16,41 18,84 24 22 23,90 14,55 2,02 4,29 31,42 20
Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Gruplara Yonelik Hisse Senedi EYF 29,47 19,69 20,88 6 11 27,54 17,91 1,93 297 3420 7
Ziraat Hayat ve Emeklilik A.S. Buyliime Amagli Hisse Senedi EYF 26,54 16,98 19,59 17 15 24,70 15,28 1,83 430 32,52 11
Aegon Emeklilik ve Hayat A.S. Gelir Amagli Hisse Senedi EYF 26,52 16,97 19,28 18 17 24,99 15,55 1,53 3,73 28,87 25
Groupama Emeklilik A.S. Gruplara Yonelik Biyime Amagl Hisse Senedi EYF 26,18 16,65 17,82 21 28 24,87 15,44 1,31 2,38 30,11 23
Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Biiyime Amagl Hisse Senedi EYF 28,12 18,45 21,06 11 10 26,82 17,24 1,31 3,83 31,93 16
ING Emeklilik A.S. Bliylime Amagli Hisse Senedi EYF 26,13 16,60 19,09 22 19 2513 15,68 1,00 340 32,22 13
Allianz Yagam ve Emeklilik A.S. BIST Temettii Endeksi EYF 25,15 1570 17,87 29 27 24,32 14,93 0,83 2,94 28,07 26
Vakif Emeklilik A.S. Gelir Amagli Alternatif Kamu Borglanma Araglari Standart EYF 12,75 4,23 6,17 123 119 11,98 3,53 0,76 2,65 12,30 151
Allianz Yasam ve Emeklilik A.S. Gelir Amagh Kamu Borglanma Araglari Grup EYF 16,64 7,83 8,91 59 69 16,05 7,28 0,60 1,63 1743 68
Allianz Yasam ve Emeklilik A.S. Kog istirak Endeksi EYF 36,35 26,05 28,42 1 1 35,78 25,53 0,57 2,89 53,82 1
Groupama Emeklilik A.S. Bliyime Amagli Hisse Senedi EYF 25,44 15,96 18,58 25 24 24,87 15,44 0,57 3,14 30,72 22
Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. Bllyiime Amagl Hisse Senedi EYF 2542 1595 18,15 26 26 24,87 15,44 0,55 2,71 31,56 18
Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. Hisse Senedi EYF 25,39 1592 18,45 27 25 24,87 15,44 0,52 3,00 31,52 19
Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Biiylime Amagli Esnek Turuncu EYF 20,39 11,30 13,76 40 40 19,89 10,84 0,50 2,92 22,63 40
Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Biiylime Amagl ikinci Esnek EYF 9,14 0,90 2,92 152 151 8,66 0,46 0,48 2,47 11,43 157
Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. Gruplara Yonelik Bllylime Amaglh Esnek EYF 19,13 10,14 11,23 44 49 18,84 9,86 0,30 1,36 20,29 43

2014 yili iginde halka arz edilen fonlar tabloya dahil edilmemistir.
1) Siralama, fon karsilastirma Ol¢itd getirileri lzerindeki fon getiri oranlarina gore yapilmistir.
2) Briit reel getiri, enflasyondan arindirilmis ve fon isletim gider kesintisinin (FIGK) goz ard) edildigi getiriyi ifade etmektedir.

Nominal getirilere bakildiinda 2014 yilinda karsilastirma 6lgiitli hesaplanan 168 adet Emeklilik Yatirim Fonunun (Devlet Katkisi fonlari

harig tutulmustur) 38 adedi karsilagtirma 6lguti lzerinde performans gosterirken, briit reel fon getirileri reel kargilagtirma 6lgitu
getirileri ile kiyaslandiginda bu adet 86'ya yiikselmektedir.
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Fon ve Karsilastirma Olgiitleri 2014 Yili Getirileri*
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Sirket Fon Grup Sirket Fon Grup
o ANE - ESN —— AG3 - HSN r———
h] ANS - HSN 0O AG4-ESN
<< ANG-STD [r— Z AGI-KTL
. " < AGKYP
AZN -KM AH2 - LKT
AZH - HSN > AGA- KM
AZO - ESN rem— 1 'AGD-STD
AUG - KYP = < AGH-HSN
N R T — F
N AZD-KYP
EA_ K‘l’L ——
AZM - KYP
AZE - LKT e
ALK —
AMZ - KM
AEU - HSN
ALH - HSN
AMG - KYP
AMR - KYP p—
> AMA-KIL — —
< A B_ ("L B ———
ALR -ESN
ALL - HSN
AL CLKT o ——
A P_LKT P——
AMS-STD e e e
ATE-ESN i
AHB - HSN
AH5 - HSN
ABE - ESN =
S Amo-f i
<  AH3-KYP
AH8 - ES e
AH4 - KYP =
ST KT e c—
AH1 - KTL
ATK-STD [
AHC - KTL
-4 0 4 8 12 16 20 24 28 32 36 40 -4 0 4 8 12 16 20 24 28 32 36 40
@ BPF - KTL —— BBH - HSN P
- j— a _BGE_ESN
O  TBPM - LKT e oc _BKB- KYP
CHS -STD O BGK-KTL _
CHM - ESN BEL - LKT
v) _CHH-HSN GRS - STD
E CHK - KTL | —— HHB - HSN
CGE_ESN p—— ¥ HH _STD
CGS_K P —— ] __S_KYP
CHL - KT — T "HHM-HSN
EIE - £S HHD -STD
EIH - HSN HHP - LKT
E. Y_ESN ——— E _ESN
EIF - KYP = TEK-ESN
W TEHG-ESN ’~ZD IEE-ESN
“EIK-KYP — & TIEA-ESN
EIP - LKT ] IEG - KTL
EST - ST — TEB-STD
< Fl “KTL —— TER - LKT
oM T KT | —— ‘F—-ESN=
[N ~STD | — HK - STD
GES - STD — — HD - KYP
GHA- — g HY - ESN
GEH - HSN HL - LKT
G-lT_ _S O —— _.H - HSN
“GEK -KTL MHG - KTL
GHG - KYP GA- KM
Z “GHF-KIL e VEH - HSN
o HK - KYP VGB-SID _
O TGEG -HSN W VEU-ESN _
GHH - HSN § VET -KYP
GEU - ESN r— VGD - KTL
= —— VEC-
— VEG-ESN
e VEK-STD
[ ——— Z.N_KM
— Z—B_HS
a £ ZHc-xiL
o | ——— N ZHD - KYP
© ZHR- K
BEK - KTL ZHS - STD
-4 0 4 8 12 16 20 24 28 32 36 40 -4 0 4 8 12 16 20 24 28 32 36 40

* 2014 yili iginde halka arz edilmis fonlar grafige dahil edilmemistir.
Fon baslgr altinda yer alan kisaltmalar SPK fon kodlaridir.
Sirketler icin kullanilan kisaltmalar 87. sayfada verilmistir.
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Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 15.12.2004 tarihli performans sunumlarina iliskin agiklamasina goére fon portfdy yapisi/yonetim
stratejisi karsilastirma 6lgliti kullanmaya elverisli olmamasi nedeniyle Esnek fonlarda karsilastirma 6lgiitli belirlenmesi zorunlu dedildir.
Bu nedenle tabloda Esnek fonlar igin karsilastirma olgiitli hesabi yapilmamistir.

Bu fonlara iliskin 2014 yili verileri asadida yer almaktadir.

Esnek Emeklilik Yatirim Fonlar Verileri

3 : s
= &8 <
£ E & £
= ~ 2 @ 2 5 S
g g 53 E £ E E
= 2 : %2 f & § §,
™ > = Q9 = [ ©
Emeklilik Yatinm Fonlan : 35 8 g : ‘g &, E E §
(2014 Getirileri) % 5 E E :,"'? £ § z x E
T [C] [ 0o o o > >a
Allianz Yagam ve Emeklilik A.S. Ikinci Esnek Grup EYF 08.03.2004 28,04 18,37 19,55 12 16 26,48 30
Allianz Yagam ve Emeklilik A.S. ikinci Esnek EYF 27.10.2003 26,07 16,54 18,89 23 21 34,61
Ergo Emeklilik ve Hayat A.S. Gruplara Yonelik Esnek EYF 17.07.2009 22,72 13,45 14,58 33 35 27,97 27
Bnp Paribas Cardif Emeklilik A.S. Gruplara Yonelik Biiyiime Amaglh Esnek EYF 17.07.2013 21,89 12,68 13,81 36 39 25,89 31
Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. Bliyiime Amagl Esnek EYF 11.01.2013 21,18 12,02 13,98 37 36 23,66 37
Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. Biiyime Amagli Performans Esnek EYF 16.07.2012 20,96 11,82 13,95 38 37 22,92 38
Ergo Emeklilik ve Hayat A.S. Bliyiime Amagl Esnek EYF 07.11.2008 20,93 11,80 13,84 39 38 25,58 33
Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Bliyime Amagl Esnek Turuncu EYF 01.05.2006 20,39 11,30 13,76 40 40 22,63 40
Fiba Emeklilik ve Hayat A.S. Gruplara Yonelik Esnek EYF 25.12.2013 19,92 10,87 11,98 42 45 19,88 48
Bnp Paribas Cardif Emeklilik A.S. Bliylime Amagli Esnek EYF 01.07.2013 19,88 10,82 13,25 43 42 21,01 42
Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. Gruplara Yonelik Bliyiime Amagl Esnek EYF 11.01.2007 19,13 10,14 11,23 44 49 20,29 43
Fiba Emeklilik ve Hayat A.S. Esnek EYF 23.12.2013 18,89 991 12,36 45 44 18,84 55
Halk Hayat ve Emeklilik A.S. Esnek EYF 13.06.2012 18,41 947 11,93 48 46 19,88 49
Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Gruplara Yonelik Esnek EYF 27.09.2005 18,39 9,45 10,53 49 51 20,04 46
Ziraat Hayat ve Emeklilik A.S. Esnek EYF 01.07.2011 17,89 899 11,42 50 48 20,20 44
Vakif Emeklilik A.S. Bliyiime Amagh Grup Katilim Esnek EYF 27.10.2010 17,59 8,71 9,79 51 59 17,75 66
Vakif Emeklilik A.S. Gelir Amagh Grup Esnek EYF 12.03.2007 17,49 8,61 9,70 53 61 19,45 51
Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Esnek EYF 27.10.2003 17,47 8,60 10,78 54 50 19,08 54
Allianz Yagam ve Emeklilik A.S. Birinci Esnek Grup EYF 08.03.2004 16,94 8,11 9,19 57 66 18,51 59
Vakif Emeklilik A.S. Biyime Amagli Katiim Esnek EYF 23.02.2011 16,81 7,99 9,97 58 57 17,06 75
Axa Hayat ve Emeklilik A.S. Biiylime Amagl Esnek EYF 19.12.2011 16,79 797 10,33 59 52 19,09 53
Allianz Yagam ve Emeklilik A.S. Blyime Amagl Esnek EYF 03.01.2011 16,77 7,95 10,12 60 56 19,88 47
Vakif Emeklilik A.S. Esnek EYF 17.11.2003 16,71 7,89 10,21 61 53 18,78 56
ING Emeklilik A.S. Bliyiime Amagl Karma EYF 27.10.2003 16,64 7,83 10,21 63 54 19,47 50
Garanti Emeklilik ve Hayat A.$. Esnek (TI) EYF 24.01.2011 16,57 7,76 10,17 64 55 18,06 63
Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. Blylime Amagli Esnek EYF 27.10.2003 16,34 7,55 9,76 66 60 17,32 70
Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Esnek EYF 27.10.2003 16,22 7,44 9,81 69 58 18,23 62
Groupama Emeklilik A.S. Esnek EYF 01.12.2003 16,02 7,26 9,66 73 62 17,34 69
Aegon Emeklilik ve Hayat A.S. Dengeli EYF 17.11.2003 15,68 6,94 8,79 76 75 16,00 88
Groupama Emeklilik A.S. Gruplara Yonelik Esnek EYF 03.09.2008 15,40 6,69 7,75 78 84 16,31 83
Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. Bllyime Amagl Esnek EYF 27.10.2003 15,22 6,52 8,90 81 71 17,20 72
ING Emeklilik A.S. Bliylime Amagl Esnek EYF 02.06.2008 15,21 6,51 8,85 82 72 18,30 61
Ergo Emeklilik ve Hayat A.S. Gelir Amagli Esnek EYF 26.01.2011 15,04 6,36 8,76 88 76 17,07 74
Bnp Paribas Cardif Emeklilik A.S. Esnek EYF 01.12.2003 15,00 6,31 8,53 89 78 16,88 77
Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. Bliyiime Amagl Esnek Grup EYF 21.02.2011 14,86 6,18 7,24 92 98 16,23 85
Aegon Emeklilik ve Hayat A.S. Esnek EYF 08.02.2010 14,52 5,87 7,96 98 82 15,07 99
Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. Gruplara Yonelik Esnek EYF 26.03.2012 13,75 5,16 6,21 116 129 1396 131
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9 @

£ ? E85 & E °°
Emeklilik Yatirim Fonlari [ S § 32 & § &3t
(2014 Getirileri) % % % EE % - x é

T [C] [ 0o [C] [ > >0
Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. Dengeli EYF 15.12.2003 13,73 5,14 711 117 104 14,82 109
Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. Esnek EYF 15.12.2003 13,58 5,00 700 119 107 15,06 100
Allianz Yasam ve Emeklilik A.S. Pera Y Esnek Grup EYF 19.08.2011 13,44 4,87 6,18 122 131 14,16 125
Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. Esnek EYF 07.11.2008 13,34 4,78 661 123 116 12,60 148
Axa Hayat ve Emeklilik A.S. Bliyime Amagh Alternatif Esnek EYF 25.10.2013 13,27 4,71 7,01 124 106 15,88 90
Allianz Yagam ve Emeklilik A.S. Pera A Esnek Grup EYF 19.08.2011 13,04 4,50 5,81 126 138 13,73 136
Asya Emeklilik ve Hayat A.S. Bliyiime Amagl Katilim Esnek EYF 05.06.2012 13,02 4,48 6,77 127 114 14,09 127
Halk Hayat ve Emeklilik A.S. Katiim Esnek EYF 22.11.2013 13,01 4,47 682 128 112 13,86 133
Metlife Emeklilik ve Hayat A.S. Gruplara Yonelik Esnek EYF 18.11.2009 12,99 4,46 550 129 145 14,46 114
Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Blyiime Amagli Esnek EYF 27.10.2003 12,95 4,42 6,73 132 115 1502 103
Allianz Yagam ve Emeklilik A.S. Pera H Esnek Grup EYF 19.08.2011 12,78 4,26 5,57 136 142 14,34 119
Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Gelir Amagl Alternatif Esnek EYF 30.11.2010 12,74 4,23 6,32 140 127 1440 116
ING Emeklilik A.S. Esnek EYF 05.04.2004 12,72 4,21 6,48 141 120 14,63 111
Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Esnek Alternatif EYF 25.06.2009 12,49 4,00 6,32 143 128 14,03 129
Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Gelir Amagh Esnek EYF 22.10.2004 12,43 3,94 5,50 144 146 12,06 153
Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Dinamik Esnek EYF 30.04.2012 12,22 3,74 6,03 146 135 14,36 118
Allianz Yagam ve Emeklilik A.S. Esnek EYF 27.10.2003 11,93 3,47 555 149 143 12,78 145
Metlife Emeklilik ve Hayat A.S. Esnek EYF 18.11.2009 11,87 3,42 571 150 140 13,22 142
Asya Emeklilik ve Hayat A.S. Blyiime Amagh Grup Katilim Esnek EYF 12.06.2012 11,52 3,09 4,60 153 151 12,55 149
Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. Birinci Esnek EYF 27.10.2003 11,43 3,01 4,04 154 154 12,71 147
Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. ikinci Gelir Amacli Esnek EYF 27.10.2003 10,36 2,02 3,55 162 160 13,47 138
Vakif Emeklilik A.S. Gelir Amagli Grup Esnek Alternatif EYF 15.02.2012 10,35 2,02 3,88 163 156 8,96 180
Allianz Yagam ve Emeklilik A.S. Gelir Amagli Esnek EYF 01.03.2012 9,58 1,30 3,34 171 163 9,63 174
Vakif Emeklilik A.S. Gelir Amagh ikinci Esnek EYF 17.11.2003 9,46 1,19 322 173 165 11,20 160
Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Biiylime Amagli Ikinci Esnek EYF 27.10.2003 9,14 0,90 2,92 176 172 11,43 157
Vakif Emeklilik A.S. Grup Esnek Beyaz EYF 22.02.2012 9,13 0,89 2,91 178 173 8,73 188
Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Gruplara Yonelik Gelir Amaglh Esnek EYF 25.08.2004 8,99 0,76 1,77 184 188 8,84 184
Aegon Emeklilik ve Hayat A.S. Gelir Amaglh Esnek EYF 17.11.2003 8,85 0,63 2,37 188 177 13,64 137
Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. Gelir Amaglh Esnek EYF 22.02.2005 8,78 0,57 1,57 190 193 8,72 189
Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Gelir Amagl Esnek EYF 27.10.2003 7,48 -0,64 1,55 209 194 742 210
Asya Emeklilik ve Hayat A.S. Muhafazakar Katiim Esnek EYF 21.05.2012 7,38 -0,73 1,44 210 197 7,58 209
ING Emeklilik A.S. Gelir Amagli Esnek EYF 27.10.2003 6,74 -1,32 084 211 210 7,17 212
Vakif Emeklilik A.S. Gelir Amagh Birinci Esnek EYF 17.11.2003 6,74 -1,33 0,40 212 212 7,18 211
Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. ikinci Esnek EYF 15.12.2003 6,45 -1,59 0,27 215 215 6,62 213
Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. Gelir Amagli Esnek EYF 27.10.2003 6,25 -1,77 0,20 219 217 8,89 182
Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Bilyiime Amagch Yiikselen Ulkeler Esnek EYF 30.11.2010 -0,85 -8,34 -6,31 229 229 -6,62 230

Tabloda yer alan fonlar briit reel getirilere gore siralanmistir.
2014 yili iginde halka arz edilen fonlar tabloya dahil edilmemistir.
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= === Fon grubu ortalama getirilerini gostermektedir. Fon grubu ortalama getirileri giinliik net varlik dederleri ile adiiklandiriarak hes aplanmistir.

"Uluslararasi” fonlar Sermaye Piyasasr Kurulunun 23.08.2013 tarih ve 29/955 sayil karari ile 10.11.2014 itibariyla esnek fon grubuna dahil edilmistir.

2014 yilinda halka arz edilmis fonlar igin hesaplama yapiimamistir.
Sirketler icin kullanilan kisaltmalar 87. sayfada verilmistir.
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Yillar itibari Ile Emeklilik Yatirim Fonlari
Fon Gruplar Yilik Nominal ve Reel Getirileri

G.19
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Yillar itibari ile emeklilik yatinm fonlarinin fon gruplarina gére nominal getirileri incelendidinde 2014 yilinda en yiiksek getiri nominal
olarak yaklasik %28, reel olarak ise yaklasik %18 oraniyla Hisse Senedi fon grubunda gergeklesmistir. Kamu Borglanma (YP) fon grubu
nominal yaklasik %17 oranina karsilik reel olarak yaklasik %9 oraninda getiri saglamisti. 2014 yilini Esnek fon grubu %14,2, Kamu
Borglanma (TL) fon grubu %13,56 ve Standart fon grubu %12,64 oraninda nominal getiri ile kapatmislardir. Reel olarak 2014 yilini
%0,62'lik bir getiri ile kapatan Likit fon grubu enflasyona karsi zor durabilmisken; Kiymetli Maden fon grubunda ise 2014 yil sonunda

reel olarak %1,77 oraninda

bir kayip meydana gelmistir.

Asadidaki tablo sirket, fon grubu ve sekt6r bazinda 2014 yili getirilerini ve 2014 yili karsilastirma olcitl getirilerini gostermektedir.
Sirketlerin fon grubu getirileri ve karsilastirma 6lglitu getirileri, glinlik getirilerin ilgili giniin net varlik degerleriyle agirliklandiriimasi
yontemiyle hesaplanmistir. 2014 yili iginde halka arz edilen fonlar ortalamaya dahil edilmemistir.

Sirket, Fon Grubu ve Sektor Bazinda 2014 Getirileri

(Fon Grubu ve Fon Grubu Karsilastirma Olgiitii Getirileri) T.6
;:,‘f::: lik Bolsglgnr?ma Esnek siﬁ:gi Likit Bofglranrl:ma lglyargggl I Sta:dart FTSJanr

(TL) (%) (%) (%) (%) (YP) (%) (%) (%) (%)
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Alianz Yasarn [ 1, [ 27, , F—rc |[— 1, | 55 [W_— | —
Anadolu ‘9125,88 _13’?2,23 —26}%95 —sé?‘tlomw,v 6’0?1,77 Fsﬁ%mo _B’%,so
Asya Ps,y Hzazo 597 o Pg'llgm PILS&'M
Avivasa -13’1853,98 _ 14’5127,40 _255,3670 Fsé,g‘tae ni"es,ss 6'219,66 _ 1?%8_”’1367,47
Axa f—;,  |— — . 75, [—
Cardif -118516’34_ B 20,88 Hés,n F%‘,‘a’«mu,n 6’23,75 —8’0811,43 _13’5115,55
Cigna Finans SN s, W1 | Se—— e [—
Ergo mmo mls,% _24,5257‘86 Fs;gg 573 w52 F 1050 Hés,es
Fiba _21’3225 _19,39 Ps,ngﬂ _ 14,§;IZF~:,1613’04
Garanti _13&9505_151'5,%3 —n@‘u F%lqa = 25,10 638, _ 1sfg§2_gg§1
Groupama NN, W— = | S—c | W 73, —: —
Halk _13,35 lesﬂo Fsﬁz -51,;:’70 . _ g0, Hﬁ%
ING ., [, | e— — f—
Metife |, | ——— | — | — — i, —
Vakif G, — | — |— S s I, [—
Ziraat o 7173,31 _17,15 H?%m Fsg,gg 7,76 1631 5,738’95 P 9,79 1629 H%%a
Sektor  |EEELc — [ — | — 7 g [z | —

I Fonlarin getirilerinden hesaplanan net varlik agirlikh grup getirisi (Koyu renkli gubuklar)

Fonlarin kargilagtirma lgiitii getirilerinden hesaplanan net varlik agirlikli grup kargilastirma 6lgiit(i getirisi (Agik renkli ubuklar)
"Uluslararasi” fonlar Sermaye Piyasasi Kurulunun 23.08.2013 tarih ve 29/955 sayili karari ile 10.11.2014 itibariyla esnek fon grubuna dahil edilmistir.
Esnek fon grubu sektor karsilastirma olgiiti getirisi sadece fon karsilastirma olgliti olan ve 2014 yilindan énce halka arz edilmis Esnek fonlar lzerinden hesaplanmistir.
Kurucusu oldugu fonlar 2014 yilinda halka arz edildiginden Katilim Emeklilik ve Hayat A.S. tabloda yer almamaktadr.

73



Bireysel Emeklilik Sistemi 2014 Gelisim Raporu
TN 2 - Emeklilik Yatirnm Fonlari ve Devlet Katkisi Fonlari

Fon Gruplan ve Alternatif Yatinm Araclan Getirileri (2003 - 2014)
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Bireysel Emeklilik Sistemi fon gruplarr mavi olarak yazilmistir.
Grafikte yer alan siyah siitunlar 2003 - 2014 yillari arasindaki bilesik getiriyi ifade etmektedir.

Yukaridaki grafikte yillar itibari ile emeklilik yatirnm fonlarinin fon gruplari ve alternatif yatinm araglarinin getirilerine yer verilmistir. Fon
gruplari ve BES igin yillik getiriler hesaplanirken ilgili yil iginde halka arz edilen fon o yilin hesaplamasina dahil edilmemis; ve giinlik
fon getirileri, glinliik net varlik degerleri ile agirliklandirimistir. Sistemin basindan itibaren getiri hesaplamasinda ise yillik getirilerden

bilesik getiri hesaplamasi yapilmistir.

Asadidaki grafik, portfoy yonetim sirketlerinin yonettigi fon ya da fonlarin dahil olduklari grup bazinda 2014 yil getirilerini gostermektedir.
Getiriler, fonlarin 2014 yil getirilerinin 31.12.2014 net varlik dederleri ile adirliklandiriimasi ile hesaplanmistir. Yil icinde portfdy
yonetim sirketi degisikligi yapan fonlar icin dedisiklik yapilan déneme kadar eski sirket, dedisiklik sonrasi ise yeni sirket dahilinde
getiri hesaplanmistir. Grafikte yer alan getiriler, sadece ilgili portfdy yonetim sirketlerinin yonettikleri emeklilik yatinm fonlarinin
performanslarina dayali olarak hesaplanmistir. Emeklilik yatirim fonlari digindaki higbir varlik portfdy yonetim sirketi getiri hesaplamasina

dahil edilmemistir.

Fon Grubu Bazinda Portfoy Yonetim Sirketleri 2014 Yili Getirileri
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Fon Grubu Endeks Degisimlerinin
Alternatif Yatirnm Araclari Endeks Degisimlerine Orani G.22
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Yukaridaki grafikte fon gruplarinin giinliik getirilerinden olusturulan endekslerle alternatif yatinm araglarinin gilinliik getirilerinden
olusturulan endeksler birbirlerine oranlanmistir.

Unvaninda “Alternatif” ve “"Katilim” ibaresi__l?.ulunan
Emeklilik Yatirnm Fonlarinin Kargilagtirma Olgitleri
2014 Yih Getirileri G.23
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Sektor getirisi ve sektor fon karsilastirma 6lgitd getirisi hesaplamalarina devlet katkisi fonlar dahil edilmemistir.
FKO: Fon karsilastirma Olgiitd.

Yukaridaki grafik unvaninda “Alternatif” ve “Katim” ibaresi bulunan 24 adet emeklilik yatirim fonunun, bu fonlara ait karsilastirma
Olglitli getirilerine gore 2014 yili seyrini gostermektedir.
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Fon Gruplan ve Alternatif Yatirirm Araglari 2014 Yili Getirileri
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Yukaridaki grafik fon gruplari ve alternatif yatinm araglarinin 2014 yili icindeki getiri seyirlerini géstermektedir.

Bireysel Emeklilik Sistemi Sektor Getirilerinin,
Sektor Karsilastirma Olgiitii Getirilerinin ve
Tiiketici Fiyatlari Endeksinin Degisimleri

—e— Sektor Getirisi —e— Sektdr FKO Getirisi —A— TUFE
40
’0‘25
=
N—
E 20
-+
7]
(O]
N AN ANNNNNNNNNNMOMOOOOOMmMOONMm®00S S T ST T TS
™ = = = ™= = = = = = = = H +H = =+ =+ = H H o o v o v e
O OO0 0000000000000 O000O0O000O0O0O000O0 00000 OO
NN AN NN NN NN AN NSNS NNANANA
A AN MTHONOAO A AN ATANMTWLONDBDAAO A~ NS ANMTLNHDONDDO —
O OO0 000000 A1 HOOO0OOOOOOO T H 100000000 A —

TUFE (Tiiketici Fiyat Endeksi) verileri TUIK Temel Istatistikler altinda yer alan Enflasyon ve Fiyat alanindan saglanmistir.
Sektor getirisi ve sektor fon karsilastirma Olgtiti getirisi hesaplamalarina deviet katkisi fonlari dahil edilmemistir.

Yukaridaki grafik sektor getirisinin (Bireysel Emeklilik Sistemi, BES), sektdr fon karsilastirma olgiitii getirisinin (emeklilik yatinm
fonlarinin karsilastirma dlciitlerinden hesaplanan, FKO) ve Tiketici Fiyat Endeksi'nin (2003 Temel Yill, TUFE) gére son iic yillik
dénemdeki degisimlerini gostermektedir.

Hesaplamada sektér getirilerinin, sektér FKO getirilerinin ve Tiketici Fiyat Endeksi'nin 2011 yilinin Aralik ayina gére aylik kimiilatif
ylizdesel degisimleri kullanilmistir. Fonlarin gruplarinin ve karsilastirma dlgtlerinin getirilerine, fonlarin ve bu fonlara ait karsilagtirma
Olglit getirilerinin glinlik net varlik degerleri ile agirliklandiriimasi sonucu ulagiimigtir.

76



Bireysel Emeklilik Sistemi 2014 Gelisim Raporu
2 - Emeklilik Yatirim Fonlari ve Devlet Katkisi Fonlarn .

2.6 Emeklilik Yatirim Fonlarn Risk Analizi

Bu calismada sharpe orani, fonlarin halka arz edildigi tarihten itibaren hesaplanmis ve risksiz getiri orani olarak TKYD (Trkiye
Kurumsal Yatirnmcilar Dernegdi) O/N Briit Repo Endeksi kullaniimistir.

Sharpe Oranina Gore Ilk 20 Emeklilik Yatirnm Fonu

] [}
zZ =2
g ¢ 2014 2013
: : Ortalama Standart Sharpe Sharpe
= = Halka Arz Getiri Sapma Orani Orani
N N Emeklilik Yatirim Fonlar Tarihi (a) (%) (a) (%) (a) (@)
1 - Halk Hayat ve Emeklilik A.S. Gelir Amaglh Kamu Dis Borglanma Araglari EYF 13.06.2012 1,07 1,87 0,26 -
2 - Asya Emeklilik ve Hayat A.S. Bliyime Amagli Katiim Hisse Senedi EYF 28.05.2012 1,71 4,75 0,23 ®
3 1 Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. Blylime Amagl Hisse Senedi EYF 07.11.2008 2,23 7,00 0,23 0,21
4 - Allianz Yasam ve Emeklilik A.S. Kog istirak Endeksi EYF 01.03.2012 1,95 6,00 0,22 °
5 3 Ergo Emeklilik ve Hayat A.S. Bliyime Amagli Esnek EYF 07.11.2008 1,31 3,08 0,22 0,20
6 2 Ergo Emeklilik ve Hayat A.S. Bliyime Amagh Hisse Senedi EYF 07.11.2008 2,26 7,70 0,21 0,20
7 10 Allianz Yagam ve Emeklilik A.S. Pera Y Esnek Grup EYF 19.08.2011 0,83 1,01 0,19 0,14
8 8 Allianz Yasam ve Emeklilik A.S. Pera A Esnek Grup EYF 19.08.2011 0,83 1,03 0,19 0,14
9 5 Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Gruplara Yonelik Hisse Senedi EYF 18.11.2011 1,78 6,12 0,19 0,15
10 6 Axa Hayat ve Emeklilik A.S. Biyiime Amagl Hisse Senedi EYF 19.12.2011 1,77 6,23 0,18 0,15
11 4 ING Emeklilik A.S. Biyime Amagl Esnek EYF 02.06.2008 1,24 3,16 0,17 0,17
2 1 églsnz Yasam ve Emeklilik A.S. Gelir Amagh Kamu Borglanma Araglari Grup 08.05.2008 0,92 1,26 0,17 0,13
13 15 Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. Gruplara Yonelik Gelir Amagli Kamu Dis 24.04.2008 1,13 2,68 0,16 0,11
Borglanma Araglari EYF
14 9 Metlife Emeklilik ve Hayat A.S. Gruplara Yonelik Esnek EYF 18.11.2009 0,84 1,49 0,16 0,14
5 11 Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Gruplara Yonelik Gelir Amagl Kamu Borglanma 25.08.2004 1,13 1,25 0,14 0,13
Araclari EYF
16 - Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. Bliyime Amagli Performans Esnek EYF 16.07.2012 0,92 2,45 0,14 -
17 20 Groupama Emeklilik A.S. Gruplara Yonelik Gelir Amagl Kamu Borglanma 03.09.2008 0,80 0,99 0,14 0,09
Araclari EYF
18 - Halk Hayat ve Emeklilik A.S. Blyiime Amagh Hisse Senedi EYF 13.06.2012 1,44 6,36 0,13 °
19 - Ergo Emeklilik ve Hayat A.S. Gelir Amagl Kamu Borglanma Araglari EYF 07.11.2008 0,78 1,06 0,13 -
20 - Axa Hayat ve Emeklilik A.S. Bllylime Amagli Esnek EYF 19.12.2011 0,96 2,60 0,13 =

(a) Bu oranlar aylik getirilerden hesaplanmistir.

Hesaplamalar, fonlarin halka arz tarihinden itibaren yapimistir.

Halka arz tarihinden itibaren 24 ayim doldurmamis fonlar icin hesaplama yapilmamistir.
Siralama anahtari olarak sharpe orani kullanimistir.
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Alfa Katsayilan Pozitif Olan Emeklilik Yatirim Fonlan

o o Ortalama 2013 2014
« z T E Emeklilik Yatinm Fonlari Fon Halka Arz (?eytl:: Y A(I;a) A(I;a)
Ra Qa Grubu Tarihi (%) (a) (%) (%)

- 1 Allianz Yasam ve Emeklilik A.S. Kog Istirak Endeksi EYF HSN  01.03.2012 1,95 0,84 - 0,86
= 2 Asya Emeklilik ve Hayat A.S. Bliylime Amagli Katim Hisse Senedi EYF HSN  28.05.2012 1,71 0,64 o 0,44
1 3  Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Gruplara Yonelik Hisse Senedi EYF HSN  18.11.2011 1,78 0,91 0,45 0,41
4 4  Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. Bliylime Amagl Hisse Senedi EYF HSN  07.11.2008 2,23 0,92 0,36 0,40
2 5  Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Biiylime Amagl Esnek EYF ESN  27.10.2003 1,50 1,76 0,40 0,33
3 6  Ergo Emeklilik ve Hayat A.S. Bliyime Amagli Hisse Senedi EYF HSN  07.11.2008 2,26 1,00 0,37 0,33
9 7  Ergo Emeklilik ve Hayat A.S. Biiylime Amagli Esnek EYF ESN  07.11.2008 1,31 1,35 0,24 0,25
7 8 ING Emeklilik A.S. Biiyiime Amagli Karma EYF ESN  27.10.2003 1,40 1,47 0,28 0,25
11 9  Ergo Emeklilik ve Hayat A.S. Gruplara Yonelik Esnek EYF ESN  17.07.2009 0,95 1,33 0,19 0,24
6 10 ING Emeklilik A.S. Bilyime Amagli Esnek EYF ESN  02.06.2008 1,24 1,26 0,29 0,24
12 11  Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Bliyime Amagli Hisse Senedi Beyaz EYF HSN  01.09.2005 1,38 0,82 0,18 0,23
5 12 Vakif Emeklilik A.S. Bliylime Amagli Grup Katilim Esnek EYF ESN  27.10.2010 0,69 1,68 0,33 0,23
10 13 Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Gruplara Yonelik Blylime Amagli Hisse Senedi EYF HSN  27.08.2004 1,68 0,90 0,21 0,22

- 14 Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. Blylime Amagli Performans Esnek EYF ESN  16.07.2012 0,92 1,21 - 0,20

8 15 Metlife Emeklilik ve Hayat A.S. Gruplara Yonelik Esnek EYF ESN  18.11.2009 0,84 0,64 0,24 0,20
18 16 Axa Hayat ve Emeklilik A.S. Bllylime Amagli Hisse Senedi EYF HSN  19.12.2011 1,77 0,93 0,16 0,19
- 17 Halk Hayat ve Emeklilik A.S. Bllylime Amagli Hisse Senedi EYF HSN  13.06.2012 1,44 1,00 - 0,19
16 18 Allianz Yagam ve Emeklilik A.S. Birinci Esnek Grup EYF ESN  08.03.2004 1,24 1,09 0,17 0,17
17 19 Aegon Emeklilik ve Hayat A.S. Gelir Amagli Hisse Senedi EYF HSN  17.11.2003 1,78 0,89 0,17 0,16
23 20 Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Hisse Senedi EYF HSN  24.01.2011 1,01 0,88 0,14 0,16
14 21 Allianz Yasam ve Emeklilik A.S. Bliyiime Amagch Esnek EYF ESN  03.01.2011 0,71 1,39 0,18 0,15
19 22 Allianz Yasam ve Emeklilik A.S. Pera A Esnek Grup EYF ESN  19.08.2011 0,83 0,35 0,16 0,15
22 23  Allianz Yasam ve Emeklilik A.S. Pera Y Esnek Grup EYF ESN  19.08.2011 0,83 0,40 0,15 0,15
- 24 Halk Hayat ve Emeklilik A.S. Esnek EYF ESN  13.06.2012 0,94 1,32 - 0,14
25 25 Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Bliyime Amagl Hisse Senedi EYF HSN  27.10.2003 1,71 0,91 0,14 0,14
20 26 Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. Biiyime Amagli Hisse Senedi EYF HSN  01.03.2007 1,21 0,93 0,16 0,14
24 27 Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. Bliylime Amagl Hisse Senedi Grup EYF HSN  22.02.2005 1,39 0,92 0,14 0,13
13 28 Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. Bilylime Amagh Esnek Grup EYF ESN  21.02.2011 0,75 1,08 0,18 0,13
26 29 Allianz Yasam ve Emeklilik A.S. Bilylime Amagl Hisse Senedi EYF HSN  27.10.2003 1,69 0,89 0,13 0,13
= 30 Allianz Yasam ve Emeklilik A.S. Bist Temettii Endeksi EYF HSN  01.03.2012 1,27 0,93 = 0,12
27 31 Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Esnek (TI) EYF ESN  24.01.2011 0,69 1,15 0,12 0,12
28 32 ING Emeklilik A.S. Buyime Amagh Hisse Senedi EYF HSN  27.10.2003 1,66 0,86 0,11 0,11
15 33 Vakif Emeklilik A.S. Bliyime Amagli Katilim Esnek EYF ESN  23.02.2011 0,72 1,63 0,17 0,10
39 34 Ziraat Hayat ve Emeklilik A.S. Bllylime Amagli Hisse Senedi EYF HSN  01.07.2011 1,04 0,83 0,03 0,09
31 35 Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Gruplara Yonelik Esnek EYF ESN  27.09.2005 1,05 1,30 0,07 0,08
35 36 Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Bliyime Amagl Esnek Turuncu EYF ESN  01.05.2006 1,04 1,60 0,06 0,08
30 37 Allianz Yasam ve Emeklilik A.S. Esnek EYF ESN  27.10.2003 1,16 0,74 0,09 0,08
29 38 Metlife Emeklilik ve Hayat A.S. Esnek EYF ESN  18.11.2009 0,71 0,63 0,11 0,08
- 39 Asya Emeklilik ve Hayat A.S. Bliyime Amagli Grup Katilim Esnek EYF ESN  12.06.2012 0,76 0,67 - 0,07
32 40 Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Esnek EYF ESN  27.10.2003 1,19 1,17 0,06 0,07
44 41 Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. Gruplara Yonelik Gelir Amagl Kamu Dis Borg. Araglari EYF  KYP  24.04.2008 1,13 0,95 0,00 0,06
34 42 ING Emeklilik A.S. Esnek EYF ESN  05.04.2004 1,12 0,71 0,06 0,06
42 43 Allianz Yasam ve Emeklilik A.S. Pera H Esnek Grup EYF ESN  19.08.2011 0,72 0,28 0,01 0,05
33 44 Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. Gelir Amagl Esnek EYF ESN  22.02.2005 0,97 0,08 0,06 0,05
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Q a Ortalama 2013 2014
fu} E 3 z Emeklilik Yatirnm Fonlan Fon Halka Arz é\eytliltl': Beta A(I:a) A(T;
Raé Sa Grubu Tarihi (%) (a) (%) (%)

36 45 Groupama Emeklilik A.S. Gruplara Yonelik Blyime Amagl Hisse Senedi EYF HSN  03.09.2008 1,44 0,90 0,04 0,05
= 46 Ziraat Hayat ve Emeklilik A.S. Esnek EYF ESN  01.07.2011 0,68 0,99 = 0,04

47  Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. Gelir Amagh Kamu Dis Borglanma Araglari EYF KYP  27.10.2003 0,97 0,69 - 0,04
- 48 Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. Bllylime Amagl Esnek EYF ESN  27.10.2003 1,16 1,14 - 0,04
- 49 Asya Emeklilik ve Hayat A.S. Blyliime Amagli Katilim Esnek EYF ESN  05.06.2012 0,75 0,86 - 0,03
o 50 Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Bliyiime Amagli Hisse Senedi EYF HSN  27.10.2003 1,57 0,86 o 0,02
- 51 Allianz Yagsam ve Emeklilik A.S. Gelir Amagli Birinci Kamu Dis Borglanma Araglar EYF KYP  27.10.2003 0,94 0,76 - 0,02
40 52 Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Gelir Amagl Kamu Dig Borglanma Araglar EYF KYP  27.10.2003 0,94 0,77 0,03 0,02
- 53 Vakif Emeklilik A.S. Gelir Amagli Grup Esnek EYF ESN  12.03.2007 0,89 1,12 - 0,02
38 54 Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Gruplara Yonelik Gelir Amagli Esnek EYF ESN  25.08.2004 0,97 0,06 0,03 0,02
- 55 Vakif Emeklilik A.S. Gelir Amagh Grup Esnek Alternatif EYF ESN  15.02.2012 0,66 0,21 - 0,01
41 56 Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. Kamu Dis Borglanma Araglari EYF KYP  04.01.2006 1,00 0,72 0,02 0,01
46 57  Vakif Emeklilik A.S. Gelir Amagh Alternatif Kamu Borglanma Araglar Standart EYF STD 01.03.2010 0,67 0,33 0,00 0,01
= 58 Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Gruplara Yonelik Gelir Amagl Kamu Borglanma Araglar EYF  KTL ~ 25.08.2004 1,13 0,85 = 0,01
- 59 Aegon Emeklilik ve Hayat A.S. Dengeli EYF ESN  17.11.2003 1,13 1,20 - 0,00

(a) Bu oranlar aylik getirilerden hesaplanmistir.

Hesaplamalar, fonlarin halka arz tarihinden itibaren yapilmistir.

Tabloda yer alan fonlar alfa katsayisina gore siralanmistir.

Halka arz tarihinden itibaren 24 ayim doldurmamis fonlar icin hesaplama yapilmamistir.
Fon Gruplar igin kullanilan kisaltmalar 80. sayfada verilmistir.
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2.7 Devlet Katkisi Fonlari

Devlet Katkisi Fonlari Verileri

31.12.2014 itibar ile 9 adedi alternatif* olmak Uizere toplam
2014 Yil Sonu 26 adet Devlet Katkisi Fonu bulunmaktadir ve bu fonlar
bireysel emeklilik sistemi emeklilik yatinm fonlari dahil

Fon Net Varlik NPT s
Fon Grubu Adedi Degeri (TL) toplam net varlik degerinin %11,48'ini olusturmaktadir.
Devlet Katkisi 26 3.018.496.978 Devlet Katkisi Emeklilik Yatirm Fonlarinin 31.12.2014
. itibarlyla halka arz tarihinden itibaren nominal getirisi
Diger 215 34.645.325.255 yaklasik olarak %11'dir. 2014 yili getirisi ise yaklasik %16'dir.
TOPLAM 241 37.663.822.233

* Sadece faizsiz yatinm araglarina yatinm yapan fonlari ifade etmektedir.

31.12.2014 tarihi itibariyla Devlet Katkisi fonlarina iligkin veriler asagidaki tabloda yer almaktadir.

5%
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2 "o 235 3§ 3% Es§ 2: IF i3se
T mzbt TSz R Ko £00 K& 56 wazk
Aegon Emeklilik ve Hayat A.S. Katki Fonu 02.05.2013 9.010.701 9,80 14,85 6,18 16,63 1,71 16,02 9.010.701
Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. Katki Fonu 02.05.2013 91.851.607 10,76 14,69 6,03 16,74 1,46 16,24 91.851.607
Allianz Yagam ve Emeklilik A.S. Katki Fonu 02.05.2013 359.464.605 13,21 17,57 8,69 17,11 1,88 19,10 359.464.605
Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Alternatif Katki Fonu 02.05.2013 14.295.004 10,33 11,19 2,79 16,68 0,45 11,00
612.680.831
Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Katki Fonu 02.05.2013  598.385.827 10,37 15,20 6,50 16,72 1,67 16,53
Asya Emeklilik ve Hayat A.S. Alternatif Katki Fonu 02.05.2013 77.068.722 9,44 10,42 2,08 10,57 0,36 10,25 77.068.722
Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. Katki Fonu 02.05.2013 536.400.486 11,34 17,30 8,44 17,19 1,89 18,59 536.400.486
Axa Hayat ve Emeklilik A.S. Alternatif Katki Fonu 25.10.2013 277.759 12,33 12,08 3,62 10,58 1,01 12,20
13.144.333
Axa Hayat ve Emeklilik A.S. Katki Fonu 02.05.2013 12.866.574 11,07 14,97 6,28 16,74 1,61 16,12
Bnp Paribas Cardif Emeklilik A.S. Katki Fonu 02.05.2013 87.752.064 10,64 14,88 6,20 16,86 1,62 16,53 87.752.064
Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. Katki Fonu 02.05.2013 52.109.122 4,44 11,61 3,18 11,89 0,93 11,83 52.109.122
Ergo Emeklilik ve Hayat A.S. Katki Fonu 02.05.2013 15.300.549 2,97 15,26 6,55 16,07 1,18 16,56 15.300.549
Fiba Emeklilik ve Hayat A.S. Katki Fonu 30.12.2013 1.828.186 14,10 13,78 519 16,69 1,56 14,90 1.828.186
Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Alternatif Katki Fonu 02.05.2013 19.761.922 9,17 10,09 1,78 16,71 0,42 10,03
499.040.871
Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Katki Fonu 02.05.2013  479.278.950 11,87 16,12 7,35 16,69 1,69 17,11
Groupama Emeklilik A.S. Katki Fonu 02.05.2013 50.876.557 11,53 17,30 8,44 1719 1,90 18,56  50.876.557
Halk Hayat ve Emeklilik A.S. Alternatif Katki Fonu 22.11.2013 2.079.796 12,92 12,98 4,44 17,02 0,58 11,79
108.207.980
Halk Hayat ve Emeklilik A.S. Katki Fonu 02.05.2013 106.128.184 9,49 16,22 7,44 17,19 1,95 17,44
ING Emeklilik A.S. Katki Fonu 02.05.2013 122.288.260 11,60 11,95 3,49 12,81 0,89 12,45 122.288.260
Katilim Emeklilik ve Hayat A.S. Alternatif Katki Fonu  22.07.2014 3.976.743 4,43 3.976.743
Metlife Emeklilik ve Hayat A.S. Alternatif Katki Fonu  28.02.2014 49.558 9,17
66.631.204
Metlife Emeklilik ve Hayat A.S. Katki Fonu 02.05.2013 66.581.647 9,66 11,14 2,74 11,33 0,90 11,38
Vakif Emeklilik A.S. Alternatif Katki Fonu 02.05.2013 33.840.929 14,66 13,75 5,16 12,12 0,77 14,19
204.180.013
Vakif Emeklilik A.S. Katki Fonu 02.05.2013 170.339.084 10,68 16,41 7,62 17,18 1,78 17,98
Ziraat Hayat ve Emeklilik A.S. Alternatif Katki Fonu  02.05.2013 4.088.082 9,09 10,31 1,98 16,69 0,37 10,12
106.684.144
Ziraat Hayat ve Emeklilik A.S. Katki Fonu 02.05.2013  102.596.062 12,03 15,72 6,98 16,67 1,58 17,31

(@) Bu oranlar aylik getirilerden hesaplanmistir.
Siralama anahtari olarak sirket adi kullaniimistir.
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Kurucu Bazinda Devlet Katkisi Fonlarinin Net Varlik Degerleri G.26
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Grafik siralamasi, sirketlerin toplam net varlik dederi biyiikliklerine gére yapilmistir.
Sirketler igin kullanilan kisaltmalar 87. sayfada verilmistir.

Yukaridaki grafikte emeklilik sirketlerinin kurucusu olduklari devlet katkisi fonlarinin 31.12.2014 itibariyla toplam net varlik degerleri
verilmektedir.

Unvaninda “Alternatif” ve “Katilim” ibaresi Bulunan
Emeklilik Yatirnm Fonlarinin Portfoy Dagilimlari G.27

Soldaki grafik 31.12.2014 itiban ile unvaninda

| Katilma Hesab
. %6,4

/" Hisse Senedi “Alternatif” ve “Katiim” ibaresi bulunan 9 adet devlet
0/00’6 .. v .. .
Kira Sertifikalart Oa TR T Bono katkisi fonunun portfoy dagilimlarini géstermektedir.
%92,9 %0,1

Vadesiz Mevduat (TL), Katiima Hesabina dahil edilmistir.
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Asadidaki grafikte devlet katkisi fonlarinin kurucu bazinda 2014 yili ortalama portféy dagiimlar gdsterilmektedir. Portfdy dagilimi
hesaplanirken, kurucularin sahip olduklar fonlarin giinlik portféy dagiimi net varlik degerleri ile agirliklandiriimis ve her bir yatirim
aracinin kurucu bazinda yillik ortalamasi alinmstir.

2014 yilinda halka arz edilen fonlar hesaplamalara dahil edilmistir.

Devlet katkisi fonlari http://www.egm.org.tr/bes2014gr/dk_portfoy_sinirlamalari.xlsx baglantisinda yer alan, mevzuatta belirtilen
portfdy sinirlamalarina uyacak sekilde yatirim yapabilirler.

Kurucu Bazinda Devlet Katkisi Fonlari Portfoy Dagilimlar

Devlet Tahvili & Hazine Bonosu . Hisse Senedi . Kamu Dis Borglanma Araglari . Takasbank Para Piyasasi
[l Yabanc Menkul [l Ters Repo |77 Ozel Sektér Borglanma Araglari Diger
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AEG ALY ALZ AND ASY AVI AXA CRD ERG FBA FNS GRN GRP HLK ING KTE MET VKF ZRT BES
Emeklilik Sirketleri

Siralama emeklilik sirketleri icin kullanilan kisaltmalara gdre yapilmistir. Iigili kisaltmalar 87, sayfada verilmistir.
%2'nin altindaki oranlar igin grafikte veri etiketi kullanimamigstir.

Fon ve Kurucu Bazinda
Devlet Katkisi Fonlarinin 2014 Yih Getirileri
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Sirket Kisa Kodu - SPK Fon Kodu

® ® o Fon grubu ortalama getirisi, giinliik net varlik dederleri ile agirfiklandirilarak hesaplanmistir.

2014 yilinda halka arz edilmis fonlar igin hesaplama yapiimamistir.
Sirketler icin kullanilan kisaltmalar 87. sayfada verilmistir.
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Asadidaki grafikte devlet katkisi fonlarinin giinlik net varlik degerleri ile agirlikli getirilerinden olusturulan 2014 yili devlet katkis
getiri endeksi verilmektedir. Devlet katkisi fonlarinin glinliik net varlik agirlikli getirisi, fonlarin ilk halka arz tarihleri olan 02.05.2013
tarihinden 2014 yili sonuna kadar yaklasik %11'dir.

Devlet Katkisi Fon Grubunun ve Karsilastirma Olgiitlerinin
2014 Yili Getirileri

e Devlet Katkisi ==e== Devlet Katkisi Karsilagtirma Olgiitii

18
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Getiri (%)

o N DM OO

01.2014
02.2014
03.2014
04.2014
05.2014
06.2014
07.2014
08.2014
09.2014
10.2014
11.2014
12.2014

Unvaninda “Alternatif” ve “Katll!_m" Ibaresi Bulunan Devlet Katkisi Fonlarinin
ve Karsilastirma Olgiitlerinin 2014 Yih Getirileri

e Faizsiz Devlet Katkisi Fonlari Sektor Getirisi Faizsiz Devlet Katkisi Fonlari Sektor FKO Getirisi

Getiri (%)

FKO: Fon karsilastirma o/citd.

Yukaridaki grafikte unvaninda “alternatif” ve “katiim” ibaresi bulunan 9 adet devlet katkisi fonunun giinlik net varlik degerleri ile
agirlikh getirilerinden olusturulan faizsiz devlet katkisi fonlari 2014 yili sektor getirisi ve yine ayni 9 fonun FKO getirilerinden net varlik
adirlikl olusturulan faizsiz devlet katkisi fonlari 2014 yili sektor karsilagtirma 6lglitl getirisi verilmektedir.
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Donem iginde halka arz edilen fonlar grafige dahil edilmistir.
Sirketler icin kullanilan kisaltmalar 87. sayfada verilmistir.

Yukaridaki grafikte halka arz tarihlerinden itibaren devlet katkisi fonlari kurucu ve fon detayi bazinda gdsterilmektedir.

Devlet Katkisi Fon Grubu ve BES Endeks Degisimleri G.33
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Dénem iginde halka arz edilen fonlar grafige dahil edilmistir.

Yukaridaki grafikte giinliik fon getirilerden olusturulan ve devlet katkisi fonlarinin halka arz tarihleri baz alinarak baslangig tarihi

belirlenen devlet katkisi fon grubu ve BES getiri endeksleri yer almaktadir.
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Asadidaki grafik devlet katkisi fon grubu getirisinin diger fon gruplarina gore performansini incelemek amaciyla, devlet katkisi fon
grubu getiri endeksinin diger fon gruplar getiri endeksine oranlanmasiyla olusturulmustur.

Devlet Katkisi Fon Grubu Getirilerinin
Diger BES Fon Grubu Getirilerine Orani

=== Devlet Katkisi / Kamu Borglanma (TL) === Devlet Katkisi / Standart === Devlet Katkisi / Likit === Devlet Katkisi / Esnek
== Devlet Katkisi / Kamu Borglanma (YP) Devlet Katkisi / Hisse Senedi Devlet Katkisi / Kiymetli Maden
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2.8 Emeklilik Yatirim Fonlar ve
_Devlet Katkisi Fonlarinin
Fon Isletim Gideri Kesinti Oranlan

Fon isletim gideri kesinti oranlari fonlarin net varlik degeri ile agirliklandirilarak hesaplanmistir. Bazi emeklilik planlarinda yer alan fon
isletim gideri kesintisi ile iligkili bonus uygulamalari bu galismada dikkate alinmamustir.

Fonlara iliskin giderlerin karsilanmasi igin fondan yapilacak toplam gider kesintisi, fon isletim giderine iliskin kesinti dahil,

fon grubu bazinda azami oranlar asagidaki tabloda belirtilmistir.

Azami Giinliik Azami Yillik Fon
Grup | Emeklilik Yatinnm Fonlan Fon Toplam Gider Toplam Gider
Kesintisi Oran1  Kesintisi Orani (%)
I |Para Piyasasi Fonlari Yiiz binde iig 1,090
Likit Fon-Kamu, Likit Fon-Ozel Sektér, Likit Fon-Karma,
vb. diger fonlar
II Kamu / Ozel Sektor / Uluslararasi Borclanma Araclari Fonlari/ Yiiz binde 1.910
Kiymetli Madenler/ Endeks Fonlari bes virgiil yirmi bes ’
Kamu Borglanma Araglari Fonu, Ozel Sektor Borglanma Araglari Fonu,
Karma Borglanma Araglari Fonu, Uluslararasi Borglanma Araglari Fonu,
Kiymetli Madenler Fonu, Altin Fonu, Endeks Fonu, Dengeli Fon,
vb. diger fonlar
III |Hisse / Diger Fonlar il 2,280
alti virgiil yirmi bes
Hisse Senedi Fonu, Uluslararasi Hisse Senedi Fonu,
Kiiguk Sirketler Hisse Senedi Fonu, Yabanci Ulke Fonu, Sektor Fonu,
Esnek Fon, Karma Fon, Uluslararasi Karma Fon, Fon Sepeti Fonu,
vb. diger fonlar
IV | Devlet Katkisi Fonlari Yiiz binde bir 0,365
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Emeklilik Yatinm Fonlari ve Devlet Katkisi Fonlarinin
Fon Grubu Bazinda Aylara Gore
Ortalama Giinliik Fon Isletim Gideri Kesintisi Oranlan

Kamu Borglanma (TL) Likit e Esnek Hisse Senedi
Kamu Borglanma (YP) Uluslararasi ® e e« Standart Kiymetli Maden

Devlet Katkisi « = = = Bjreysel Emeklilik Sistemi

Gunliik Fon Isletim Gideri Kesintisi Orani (Yiizbinde)
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Fon grubu ve kurucu bazinda fon igletim gideri kesintisi oranlarinin yillar itibari ile aylik ortalama seyirlerine asadidaki baglantidan
ulasilabilir.
http://www.egm.org.tr/bes2014gr/bes2014_figk.pdf

2.9 Emeklilik Yatirim Fonlari ve
Devlet Katkisi Fonlarn Verileri

31.12.2014 itibariyla Emeklilik Yatirim Fonlari ve Devlet Katkisi Fonlari verileri asadidaki baglantida sunulmustur.
http://www.egm.org.tr/bes2014gr/bes2014_fondata.xIsx

Emeklilik Yatirnm Fonlari ve Devlet Katkisi Fonlari Analizi Hakkinda Agiklama

Emeklilik yatinm fonlari ve Devlet Katkisi Fonlari, portfdy yonetim sirketlerinde, portfdy yoneticileri tarafindan
yonetilmektedir. Fonun basarisi her ne kadar fon yoneticisinin performansinin direkt sonucu olsa da, bu galisma
fon yoneticilerinin degil, fonlarin bir dénem igindeki performansini karsilagtirmaktadir. Hesaplar, gegmis verileri baz
aldigindan, sonuglar gelecek donem performansi igin gosterge sayllmaz ve yonetim degisikligini yansitmadigi gibi
yoneticilerin yeteneklerini de Olgmez. Ayrica uzun vadeli bir yatinm araci olan emeklilik yatirim fonlarinin ve devlet
katkisi fonlarinin 2014 yili performans analizi sonuglan gelecek dénemler ve uzun vadeli sonuglar igin gosterge sayilmaz.

Emeklilik yatinm fonlarinin  performanslarinin  degerlendiriimesinde kullanilabilecek genel kabul gérmis farkli yontemler

bulunmaktadir. Ancak her yéntemin bakis agisi farklilik gosterdidi icin, sadece sonuglarin kiyaslanmasi dogru degildir. Bu calismada
da genel kabul gormis yontemlerden bazilari kullaniimig ve gikan sonuglar okuyucuya bilgi vermek amaciyla yorumlanmistir.
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Fon Gruplan igin Kullanilan Pazar Endeksleri

Likit Fonlar (LKT)

KYD TL BONO Endeksleri 91 Giin

Esnek (ESN)

flgili fon grubunun agirlikli getirisi

Hisse Fonlar (HSN)

BIST - 100

Kamu Borglanma (TL) Fonlar (KTL)

KYD Bono Endeksleri Tim

Standart Fonlar (STD)

KYD Bono Endeksleri Tim

Kamu Borglanma (YP) Fonlar (KYP)

%10 KYD O/N Repo Endeksleri Briit
%60 KYD Eurobond Endeksleri USD — TL
%30 KYD Eurobond Endeksleri EUR — TL

Sharpe oranlari ve ilerleyen ¢alismalarda tablolar ile birlikte verilecek olan emeklilik yatirim fonlar alfa ve beta katsayilarinin hesaplama yontemlerine asadidaki baglantidan

ulasabilirsiniz.

http.ywww.egm.org.tr/bes2014g1/bes2014_hesaplamayontemleri.pdf

Emeklilik Sirketleri Kisaltmalan

AEG: Aegon Emeklilik ve Hayat A.S.

AVI: Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S.

FNS: Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S.

MET: Metlife Emeklilik ve Hayat A.S.

ALY: Allianz Yagam ve Emeklilik A.S.

AXA: Axa Hayat ve Emeklilik A.S.

GRN: Garanti Emeklilik ve Hayat A.S.

KTE: Katiim Emeklilik ve Hayat A.S.

ALZ: Allianz Hayat ve Emeklilik A.S.

CRD: BNP Paribas Cardif Emeklilik A.S.

GRP: Groupama Emeklilik A.S.

VKF: Vakif Emeklilik A.S.

AND: Anadolu Hayat Emeklilik A.S.

ERG: Ergo Emeklilik ve Hayat A.S.

HLK: Halk Hayat ve Emeklilik A.S.

ZRT: Ziraat Hayat ve Emeklilik A.S.

ASY: Asya Emeklilik ve Hayat A.S.

FBA: Fiba Emeklilik ve Hayat A.S.

ING: ING Emeklilik A.S.

BES: Bireysel Emeklilik Sistemi

Fon Gruplar Kisaltmalan

DK: Deviet Katkisi Fon Grubu

ESN: Esnek Fon Grubu

HSN: Hisse Senedi Fon Grubu

KM: Kiymetli Maden Fon Grubu

KTL: Kamu Borglanma (TL) Fon Grubu

KYP: Kamu Borglanma (YP) Fon Grubu

LKT: Likit Fon Grubu

STD: Standart Fon Grubu
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3.1 2014 Yih Gerceklesmeler

Asadidaki tabloda, 2014 yili sonu sirket beklentileri toplanarak elde edilmis yil sonu hedefleri ve yil sonuna iliskin gergeklesmeler

yer almaktadir.

2014 Yih Sirketlerin Konsolide Hedefleri ve Gerceklesmeler

Sozlesme Adedi Kétiimser MuhtemEenI iyimser Gezrg::Ies:n::
Yil iginde Yiiriirlige Girecek Sézlesme Adedi 1.661.724 1.922.037 2.193.089 1.729.836
Y1l Sonunda Ulagilacak Net Kimiilatif Sézlesme Adedi 5.637.634 6.089.127 6.508.901 5.807.319
Katilimci Adedi

Yil iginde Yiriirliige Girecek Sézlesmelerin Katilimer Adedi 1.461.427 1.698.722 1.928.075 1.551.298
Y1l Sonunda Ulasilacak Net Kimilatif Katiimci Adedi 4.981.030 5.413.062 5.769.502 5.092.871
Grup Emeklilik Sozlesme Adedi/Grup Adedi (Yil Sonunda Ulasilacak Net Kiimiilatif Deger)

Gruba Bagl Bireysel Emeklilik S6zlesmelerinin Grup Kurucu Adedi 13.079 14.259 15.830 17.627
Tsveren Grup Emeklilik Sézlesme Adedi 11.292 13.160 15.347 14.754
Gruba Bagl Bireysel Sozlesme Adedi 992.858 1.094.817 1.204.458 1.185.852
Isveren Grup Emeklilik Sézlesmelerindeki Sertifika Adedi 319.466 358.806 399.859 378.734
Grup Emeklilik Dahilindeki Katilimci Adedi 1.059.259 1.141.440 1.236.288 1.277.985
Toplam Katki Payi Tahsilati Tutan

e e e (T
Yil iginde Devam Eden isveren Grup Emeklilik Sozlesmelerin 506.278.601 638.478.441 693.721.381 317.439.090

Sponsor Kuruluslar Tarafindan Odenecek Toplam Katki Payi Tutari (TL)

Yil iginde Yeni Kurulacak Bireysel ve Gruba Bagli Bireysel Sézlesmelerin
Katilimcilari Tarafindan Odenecek Toplam Katki Payi Tutari (TL)

2.870.990.601

3.141.895.967

3.438.175.430

2.654.157.459

Yil icinde Devam Eden Bireysel ve Gruba Bagli Bireysel S6zlesmelerin
Katilimailari Tarafindan Odenecek Toplam Katki Payi Tutari (TL)

9.336.207.919

9.989.121.383

10.676.204.537

6.517.801.359

2014 Yili Net Katki Payi Tutari

(¥l Sonunda Ulasilacak Y1l ici Net Tahsilat Toplami) (TL) 7.779.515.356  8.585.386.711  9.431.339.441  5.804.154.275
Toplam Fon Tutan

Yil Sonunda Ulagilacak Net Kiimdilatif Fon Tutari (TL) 32.533.006.243 34.744.747.903 37.037.278.994  34.793.077.808
Y1l Sonunda Ulasilacak Net Kiimdilatif Devlet Katkisi Fon Tutari (TL) 2.412.983.667 2.658.901.786  4.260.202.049 3.019.076.239
Vakif ve Sandiklardan Aktarim®

Yil iginde Aktarim Yapacak Kisi Adedi 32.693 39.375 46.478 6.478
Yil iginde Aktarim Yapilacak Tutar (TL) 1.310.744.400 1.684.456.000 2.219.367.600 693.415.332
Emeklilik Sirketleri Arasi Aktarim (Y1l Sonunda Ulasilacak Net Kiimiilatif Deger)®

Aktarim Adedi (S6zlesme) 261.670 276.719 292.679 180.585
Aktarim Tutari (TL) (Devlet Katkisi Fonlari Dahil) 2.834.172.834 2.997.816.385  3.175.756.135 2.312.522.715
Ayrilma (Y1l Sonunda Ulasilacak Kiimiilatif Degerler)

Ayrilmasi Beklenen Sozlesme Adedi 2.483.829 2.609.707 2.737.275 2.593.984
Ayrilmasi Beklenen Katilimcilara ait Birikim Tutari (TL) (Devlet Katkisi Fonlari Dahil) 9.748.681.492 10.352.074.145 10.958.686.726  12.775.833.703
Emeklilik (Y1l Sonunda Ulasilacak Kiimiilatif Degerler)®

Emekli Olmasi Beklenen Katiimci Adedi 14.067 15.310 16.736 15.350
(E;ra?(kgf”gaggﬁﬁ"f(’;‘::ls'fa;g'nrracr'l'a[;:h?:; Birikim Tutar (TL) 663.299.675  736.563.719  822.515.419  1.128.993.995
Aracilar

Yil iginde Yeni Istihdam Edilecek Araci Adedi 7.107 8.455 9.650 10.454
Yil icinde Ayrilmasi Beklenen Araci Adedi 1.903 2.342 2.820 5.001
Y1l Sonunda Ulasilacak Araci Adedi 17.299 18.425 19.509 31.998

Devlet Katkisi

Yil iginde Katiimcilarin BES Hesaplarina Odenecek Devlet Katkisi Toplam Tutari (TL)

1.532.350.316

1.677.801.422

1.859.758.023

1.866.734.511

Yil Sonunda Ulasilacak Devlet Katkisi Odenen Unik Katilimc Adedi (Kiimdilatif)

3.303.580

3.542.535

3.798.861

3.922.603

(1) Vakif, Sandik, Tiizel Kisiligi Haiz Meslek Kurulusu veya sair ticaret sirketindeki emeklilige yonelik birikimlerin bireysel emeklilik sistemine aktarimini kapsamaktadir.
(2) Emekiilik Sirketleri Arasi Aktarim, baska sirkete aktarimilarin yani sira farkli sirkette hesap birlestirmek (izere sonlanan sozlesmeleri de igermektedir.
(3) Emekiilik, emekii olarak toplu para ile sistemden ayrilan katiimcilarin yani sira sistemde kalip programii geri 6deme tercih eden katiimcilarr da icermektedir.
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3.2 2015 Yili Sektorel Beklentiler

Bu bolimde emeklilik sirketlerine uygulanan anket sonucunda
sirketlerin 2015 yili sirket hedefleri ve sektor tahminlerinin
konsolide sonuglarina yer verilmistir.

Asadida yer alan tablo emeklilik sirketlerinin katiimci adedi,
katki payi tutari, emeklilik yatinm fonu ve devlet katkisi fon
tutarina iliskin yapmis olduklari kétimser, en muhtemel ve
iyimser sektdr tahminlerinin en kiigiik, en blyik ve ortalama

dederlerini gostermektedir.

2015 Yili icin Katihmcir Adedi, Katki Payi, Katihmcilarin Fon Tutari
ve Devlet Katkisi Fon Tutari Tahminlerinin Dagilimi

Kotiimser

En Kiigiitk Aritmetik Ortalama En Biiyiik
Yil icinde Yiiriirlige Girecek Sézlesmelerin Katiimei Adedi 650.000 1.311.024 1.710.000
Y1l Sonunda Ulasilacak Net Kimlatif Katilimci Adedi 5.000.000 5.771.715 6.452.478

2015 Yili Net Katki Payr Tutar
(Y1l Sonunda Ulagilacak Yil ici Net Tahsilat Toplami) (TL)

4.212.264.741

5.881.343.043

11.552.335.610

Katiimcilarin Fon Tutari (Yil Sonunda Ulagilacak Net Kiimdilatif Deger) (TL) 35.000.000.000 40.641.802.907 48.381.405.248

Yil Sonunda Ulagilacak Net Kiimdilatif Devlet Katkisi Fon Tutari Toplami (TL) 2.900.000.000 4.410.557.942 8.263.807.556
En Muhtemel

En Kiigiik Aritmetik Ortalama En Biiyiik

Yil iginde Yiiriirliige Girecek Sézlesmelerin Katiimcr Adedi 850.000 1.477.213 1.800.000

Y1l Sonunda Ulasilacak Net Kiimilatif Katihmc Adedi 5.535.000 6.112.441 6.598.275

2015 Yili Net Katki Payi Tutari
(Y1l Sonunda Ulagilacak Yil ici Net Tahsilat Toplami) (TL)

4.598.744.763

6.557.627.461

12.160.353.273

Katiimailarin Fon Tutar (Y1l Sonunda Ulagilacak Net Kimdlatif Deger) (TL)

37.000.000.000

44.173.354.152

53.757.116.943

Y1l Sonunda Ulasilacak Net Kiimlatif Devlet Katkisi Fon Tutari Toplami (TL)

3.478.090.428

4.888.028.895

9.182.008.395

iyimser

En Kiigiik Aritmetik Ortalama En Biiyiik
Yil iginde Yiiriirlige Girecek Sozlesmelerin Katiimcr Adedi 1.050.000 1.631.925 2.025.000
Yil Sonunda Ulagilacak Net Kiimdilatif Katiimcr Adedi 6.000.000 6.410.545 6.781.253

2015 Yili Net Katki Payr Tutari
(Y1l Sonunda Ulagilacak Yil ici Net Tahsilat Toplami) (TL)

4.950.257.123

7.333.319.015

13.376.388.601

Katiimailarin Fon Tutar (Y1l Sonunda Ulagilacak Net Kimdlatif Deger) (TL)

40.000.000.000

47.676.891.991

59.500.000.000

Yil Sonunda Ulasilacak Net Kiimdilatif Devlet Katkisi Fon Tutari Toplami (TL)

3.825.899.471

5.306.306.463

10.100.209.235
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Asadidaki tablonun ilk boliminde sirketlerin 2015 yili sirket
hedeflerinin toplami alinarak olusturulan “Sirket Konsolide

Hedefleri” baslidi altinda, sirketlerin 2015 yili igin olusturduklari
kotlimser, en muhtemel ve iyimser hedeflerine yer verilmektedir.

Sirketlerin Konsolide Hedefleri

Sozlesme Adedi Kotiimser En Muhtemel iyimser
Yil iginde Yiiriirlige Girecek Sézlesme Adedi 1.810.180 2.010.082 2.218.420
Yil Sonunda Ulasilacak Net Kiimlatif S6zlesme Adedi 6.747.178 7.178.713 7.614.900
Katilimci Adedi

Yil iginde Yiiriirlige Girecek Sozlesmelerin Katiima Adedi 1.568.912 1.733.927 1.899.902
Yil Sonunda Ulagilacak Net Kimiilatif Katiimci Adedi 5.960.890 6.332.786 6.691.101
Grup Emeklilik S6zlesme Adedi/Grup Adedi

(Y1l Sonunda Ulasilacak Net Kiimiilatif Deger)

Gruba Bagh Bireysel Emeklilik Sézlesmelerinin Grup Kurucu Adedi 16.829 18.135 19.482
isveren Grup Emeklilik Sézlesme Adedi 27.589 29.689 31.932
Gruba Bagl Bireysel Sozlesme Adedi 1.347.763 1.472.468 1.583.208
isveren Grup Emeklilik Sézlesmelerindeki Sertifika Adedi 479.048 523.618 570.453
Grup Emeklilik Dahilindeki Katiimci Adedi 1.549.169 1.671.401 1.782.705
Toplam Katki Payi Tahsilati Tutan

Tarafindan Gdenecek Toplam katk et Tuar (1) o 12L608605 131709902 140.790.200
Yil iginde Devam Eden Isveren Grup Emeklilik S6zlesmelerin Sponsor Kuruluglari 692.936.813 758.553.184 819.257.718

Tarafindan Odenecek Toplam Katki Payi Tutari (TL)

Yil iginde Yeni Kurulacak Bireysel ve Gruba Bagli Bireysel Sézlesmelerin Katilimcilari
Tarafindan Odenecek Toplam Katki Payi Tutari (TL)

3.034.770.642

3.325.457.412

3.602.040.827

Yil iginde Devam Eden Bireysel ve Gruba Bagli Bireysel Sézlesmelerin Katilimcilari
Tarafindan Odenecek Toplam Katki Payi Tutari (TL)

7.886.108.758

8.586.483.044

9.264.348.442

2015 Yil Net Katki Payr Tutari (Yil Sonunda Ulasilacak Yil ici Net Tahsilat Toplami) (TL)

8.411.621.773

9.259.808.365

10.176.953.253

Toplam Fon Tutan

Yil Sonunda Ulasilacak Net Kiimulatif Fon Tutari (TL)

41.760.775.110

44.223.025.956

46.679.376.822

Yil Sonunda Ulasilacak Net Kiimdilatif Devlet Katkisi Fon Tutari (TL)

4.872.444.937

5.236.095.645

5.601.621.354

Vakif ve Sandiklardan Aktarim®

Yil icinde Aktarim Yapacak Kisi Adedi

57.945

66.725

77.280

Yil iginde Aktarim Yapilacak Tutar (TL)

1.021.939.393

1.199.310.384

1.424.651.317

Emeklilik Sirketleri Arasi Aktarim (Yil Sonunda Ulasilacak Net Kiimiilatif Deger)®

Aktarim Adedi (Sézlesme)

331.064

350.598

370.737

Aktarim Tutari (TL) (Devlet Katkisi Fonlari Dahil)

3.907.442.691

4.169.800.669

4.434.970.069

Ayrilma (Yil Sonunda Ulasilacak Kiimiilatif Degerler)

Ayrilmasi Beklenen Sozlesme Adedi

3.010.339

3.188.626

3.363.718

Ayrilmasi Beklenen Katiimcilara ait Birikim Tutar (TL) (Devlet Katkisi Fonlar Dahil)

15.865.323.374

16.743.990.357

17.652.925.723

Emeklilik (Y1l Sonunda Ulasilacak Kiimiilatif Degerler)®

Emekli Olmasi Beklenen Katiimci Adedi

24.684

27.179

29.655

Emekli Olmasi Beklenen Katilimcilara ait Birikim Tutari (TL)
(Hak Edilen Devlet Katkisi Fonlari Dahil)

1.327.707.432

1.440.299.340

1.580.321.160

Aracilar

Vil iginde Yeni Istihdam Edilecek Araci Adedi 7.763 9.056 10.168
Yil iginde Ayrilmasi Beklenen Araci Adedi 2.285 2.791 3.187
Y1l Sonunda Ulasilacak Araci Adedi 37.476 38.263 38.979
Devlet Katkisi

Vil iginde Katilimailarin BES Hesaplarina Odenecek Devlet Katkisi Toplam Tutari (TL) 2.210.159.435 2.406.496.012 2.611.501.641
Yil Sonunda Ulasilacak Devlet Katkisi Odenen Unik Katilimcr Adedi (Kiimiilatif) 4.973.416 5.247.137 5.528.802

(1) Vakif, Sandik, Tiizel Kisiligi Haiz Meslek Kurulusu veya sair ticaret sirketindeki emeklilige yonelik birikimlerin bireysel emeklilik sistemine aktarimini kapsamaktadir.

(2) Emekiilik Sirketleri Arasi Aktarim, baska sirkete aktarimlarin yan sira farkl sirkette hesap birlestirmek lzere sonlanan sozlesmeleri de icermektedir.

(3) Emekiilik, emekii olarak toplu para ile sistemden ayrilan katiimcilarin yani sira sistemde kalip programii geri 6deme tercih eden katiimcilarr da icermektedir.
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A

ikinci bslim, emeklilik sirketlerinin 2015 yili icin sektdrel
beklentilerinin aritmetik ortalamalarini gostermektedir.

Son boélimde ise sirketlerin en muhtemel sektorel beklentilerinin
ortanca, standart sapma ve ug degerlerine yer verilmistir.

“En Muhtemel” Sektor Beklentileri Analizi

Sirketlerin Sektor Beklentileri (Aritmetik Ortalama)

Kotiimser En Muhtemel iyimser En Kiigiik En Bilyiik St;ndart Ortanca
apma
1.485.606 1.674.623 1.848.867 1.000.000 2.093.000 293.421 1.693.028
6.551.048 6.971.217 7.309.894 6.262.000 7.489.325 333.791 7.076.478
1.311.024 1.477.213 1.631.925 850.000 1.800.000 257.755 1.524.160
5.814.588 6.144.521 6.410.545 5.748.914 6.598.275 288.296 6.158.378
19.699 21.015 22.364 18.000 28.820 2.762 20.613
16.733 18.007 19.337 15.482 27.058 2.904 16.945
1.273.913 1.374.154 1.478.824 1.250.000 1.515.338 82.855 1.384.224
414.477 458.855 496.313 400.000 600.000 52.739 442.272
1.399.997 1.500.906 1.616.531 1.300.000 1.816.315 129.535 1.471.000
63.866.518 69.979.699 76.413.805 45.070.685 94.848.857 10.088.442 70.000.000
324.070.733 355.959.701 380.607.793 175.000.000 452.390.433 65.375.063 361.237.685
2.482.617.673 2.701.943.732 2.948.011.977 2.189.619.366 4.155.937.685 457.412.065  2.592.490.065
7.081.293.503 7.792.141.598 8.446.183.238 6.000.000.000 9.423.159.393 929.713.181  7.628.200.537
5.881.343.043 6.557.627.461 7.333.319.015 4.598.744.763 12.160.353.273 2.088.376.676  5.790.149.502

40.641.802.907

44.173.354.152

47.676.891.991

37.000.000.000

53.757.116.943

3.692.895.617

44.000.000.000

4.665.002.383

5.053.904.009

5.480.471.991

3.847.055.715

9.182.008.395

1.170.403.586

4.824.000.000

10.002 11.582 13.228 5.000 50.000 11.650 7.772
809.125.985 968.351.270 1.087.950.442 298.820.768 2.000.000.000 452.731.494 831.497.782
209.183 226.851 247.789 195.523 400.000 44.919 215.000
2.697.969.317 2.959.604.820 3.241.087.000 2.491.643.657 5.000.000.000 612.155.817  2.718.156.716
4.019.434 4.292.494 4.577.943 3.750.750 4.974.639 274.393 4.250.000

15.054.476.709

16.274.924.538

17.598.465.586

14.000.000.000

19.310.722.515

1.467.242.843

16.303.653.364

21.423 24.094 27.569 16.500 50.000 8.492 19.842
1.388.334.762 1.562.624.695 1.783.415.313 1.240.000.000 2.500.000.000 379.261.527  1.462.348.933
11.405 12.906 14.229 5.573 16.383 3.136 14.027

4.714 5.367 5.923 2.229 7.683 1.145 5.500

38.690 39.537 40.304 35.192 41.998 2.209 40.339
1.876.953.683 2.107.631.963 2.312.549.452 1.187.518.462 2.736.079.487 419.672.110  1.973.113.707
4.487.575 4.817.507 5.147.717 4.185.832 6.000.000 544.211 4.552.269
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. 4 - Mevzuattaki Gelismeler

4.1 Ilgili Mevzuatta Yapilan Diizenlemeler

29 Mart 2014: “Sigorta ve Reasiirans Ile Emeklilik Sirketlerinin
Mali Binyelerine iliskin Y6netmelikte Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmelik” ile teminatlarin iade, dedistirme siirecine ve
teminatlarla ilgili islemlere iliskin hazirlanan raporun Mistesarliga
iletilme stiresine iliskin esas ve usullerde degisiklik yapilmistir.

23 Mayis 2014: “Dernek, Vakif, Sandik ve Diger Kuruluslardan
Bireysel Emeklilik Sistemine Aktarim Hakkinda Sektér Duyurusu
(2014/11)" bireysel emeklilik sistemine yapilacak aktarimlarla
ilgili Mustesarliga iletilen sorular ve sorulara Mistesarlikca
verilen cevaplari igermektedir.

29 Mayis 2014: “Dernek, Vakif, Sandik ve Diger Kuruluglardan
Bireysel Emeklilik Sistemine Aktarimlara Iliskin Genelge (Genelge
No: 2014/7)" ile dernek, vakif, sandik ve dider kuruluglardan
bireysel emeklilik sistemine yapilacak aktarimlarda diizenlenecek
belge ve formlar ile Uye veya calisanin bilgilendiriimesine
iliskin uygulama esaslari ve Hazine Mistesarligina yapilacak
bagvuruyla eszamanl olarak EGM'ye iletilecek olan verilere
iliskin esaslar dizenlenmistir. Ayrica bu genelge ile 14 Adustos
2008 tarihli ve 2008/24 sayili “Dernek, Vakif, Sandik ve Diger
Kuruluslardan Aktarimlarda Kullanilacak Belge ve Formlar ile Uye
ve Calisanlarin Bilgilendiriime Esaslari Hakkinda Genelge” ile 14
Adustos 2008 tarihli ve 2008/25 sayili “Dernek, Vakif, Sandik ve
Diger Kuruluslardan Aktarimlarda Emeklilik Gozetim Merkezine
Gonderilecek Veri Setlerine 1liskin  Genelge” yurirlikten
kaldinlmistir.

11 Haziran 2014: “Mali Suclari Aragtirma Kurulu Genel
Tebligi'nde (Sira No:5) Dedgisiklik Yapiimasina iliskin Teblig
(Sira No: 11)" ile basitlestirilmis tedbirlerin uygulanacagi
durumlarda baskasi hesabina hareket edenlerin kimlik tespiti,
gergek faydacinin ortaya cikariimasi igin alinmasi gereken
tedbirlerin uygulanmayabilecedi ve misterilerin strekli is iligkisi
kapsaminda izlenmesi gerektigi, musteriler hakkinda bilgi, belge
ve kayitlarin glincellenmesi sikliginin azaltilabilecedi belirtilmistir.

8 Temmuz 2014: “Sermaye Piyasasi Kurulunun 20.06.2014
Tarih ve 19/614 sayili Ilke Karari”nda emeklilik yatirim fonlarinin
Hazine Mistesarligi ihalelerine katiimina, ayni giin valorli
tahvil ve bono iglemleri ile menkul kiymet alim satimina, fon
malvarligina, vadeli islemlere, borsa disinda taraf olunacak ters
repo sozlesmelerine, risk yonetim sistemine, fon giderlerine,
katilma payi alim satimina, nemalandirmaya iliskin uygulanacak
esaslar ile ilgili agiklamalar yer almaktadir.
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9 Temmuz 2014: “6327 sayili Kanunun Gegici 2 nci Maddesine
Iliskin Sektdr Duyurusu (2014/15)" ile 6327 sayill Kanunun
Gegici 2. Maddesinde diizenlenen iki yillik slreyi tamamlayan
katihmcilara, hakki kétliye kullanarak, mevcut sozlesmelerini
sonlandirabileceklerine ve daha sonra ayni veya bagka bir
sirkette yeni sézlesme yapabileceklerine iliskin yonlendirmede
veya tavsiyede bulunan bireysel emeklilik aracilarina, bu
faaliyetlere gbz yuman araci kuruluslara ve bu sekilde yapilan
yeni sozlesmeyi kabul eden emeklilik sirketlerine idari ve adli
mieyyideler uygulanacad belirtilmistir.

25 Adustos 2014: “Mali Suglarn Arastirma Kurulu Genel Tebligi
(Sira No:13)" ile suipheli islem bildirimine ve yukimlilik ihlalinde
uygulanacak cezalara iliskin esas ve usuller diizenlenmistir.

10 Aralik 2014: “Bireysel Emeklilik Sistemindeki Odeyeni
Tiizel Kisi Olan Sozlesmelere iliskin Genelge (Genelge No:
2014/17)" ile 6deyeni tiizel kisi olan, bireysel ve gruba bagli
bireysel emeklilik sozlesmeleri kapsaminda, devlet katkisi is ve
islemlerinin mevzuata uygun sekilde yiritilebilmesini teminen
sirketlerce yapilmasi gereken asgari calismalara iliskin esas ve
usullere yer verilmistir.



Bu raporda yayimlanan bilgiler, kaynak gosterilmek sartiyla izinsiz olarak tekrar yayimlanabilir
ancak bilgilerin ticari amagla kullanimi EGM'nin yazili iznine tabidir.

EGM bu raporun hazirlanmasi sirasinda kullandigi veriler ya da dis kaynaklardan temin ettigi bilgilerdeki
hata ve eksikler ile basim hatalari kapsaminda mikellefiyet listlenmez.

(I) EMEKLILIK GOZETIM MERKEZi

Sarikanarya Sokak No:18 Yolbulan Plaza A Blok Kat: 1 Kozyatag/istanbul
Tel: (216) 571 66 00 Fax: (216) 571 66 01
www.egm.org.tr









( ) EMEKLILIK GOZETIM MERKEZ



